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ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°001/2024
CONTRATO N° 021/2023

Processo N°.: 014/2023. Pregao Eletronico n°.: 013/2023. Contrato N°.: 021/2023. Objeto
Nat.: Servico. Objeto Descr.: O presente termo aditivo tem por finalidade a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, que tem por objeto o prestacdo de
servicos técnicos de assessoria visando o suporte e apoio técnico na orientacdo aos
profissionais da Secretaria de Desenvolvimento Social, no atendimento aos servicos
socioassistenciais, no municipio de Trindade — PE. Contratada MARIA EUNICE FERREIRA DE
SOUSA-ME. CNPJ.: 45.079.823/0001-92.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TRINDADE/PE

Maria Eunice Ferreira de Sousa

Trindade/PE, 30 de abril de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO

Edital n2 04/2024

DISCIPLINA A ABERTURA DE PROCESSO
PUBLICO DE SELEGAO SIMPLIFICADA
INTERNA PARA A CONTRATAGAO DE
BOLSISTAS EM CARATER EMERGENCIAL,
PARA ATENDEREM A DEMANDA DA
INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO DO
MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, torna publico para o conhecimento
dos interessados, a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Interno, no ambito da
Administracdo Publica Municipal, para Contratacdo de Bolsistas em carater emergencial,
para atenderem a demanda da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia nas Escolas Municipais,
nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 1.094/22 e 1.152/23.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988, onde se

estabelece como principios da Administracdo Publica a legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;
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CONSIDERANDO a necessidade do Poder Publico buscar alcancar os principios acima
descritos;

CONSIDERANDO que ¢é missdo da escola desenvolver um projeto de educacdo
comprometido com o desenvolvimento da capacidade de cada aluno;

CONSIDERANDO o objetivo do ensino publico de propiciar ao aluno a criacdo e recriacdo de
saberes, bem como a ampliacdo de conhecimento;

CONSIDERANDO que os resultados de aprendizagem sao influenciados pelos mecanismos de
ensino desenvolvidos pelas escolas;

CONSIDERANDO a necessidade da Administracdao Publica Municipal de Contratacdo de
Bolsistas em carater emergencial, para atenderem a demanda da Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia nas Escolas Municipais, através de processo seletivo simplificado, de acordo com
o disposto nos art. 22-A, inc. | da Lei Complementar Municipal n® 1.152/23;

DECLARA

Aberto e publico o Processo de Sele¢do Simplificada Interna para a Contratacdo de
Bolsistas para atenderem a demanda da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia nas Escolas
Municipais, deste municipio.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Nimero de Vagas: 24 (vinte e trés) vagas imediatas e 68 (sessenta e cinco) vagas para
cadastro reserva, conforme Quadros de Disponibilidade de Vagas - Anexo I.

1.2. O Processo Seletivo serd realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Turismo e Desporto.

1.3.0 Processo Seletivo serd composto de andlise de Curriculo com anexo de comprovacao
de escolaridade em ensino médio ou técnico completo e entrevista, conforme Cronograma
Geral do Evento no anexo ll;

1.4. O exercicio das func¢des de Bolsistas aprovados e classificados na Selecdo Simplificada
serdo no periodo compreendido de 03 de junho de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

1.5. Os Bolsistas aprovados, classificados e nomeados poderdo ser substituidos, e/ou ter o
contrato rescindido, a qualquer tempo, antes de completado o periodo de atuacdo
determinado no item 1.4., por deliberagao do Grupo Gestor Municipal, garantido o direito
de ampla defesa e do contraditério.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricOes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo compreendido
entre 08 (oito) de maio a 10 (dez) de maio de 2024, das 8h as 13h, na Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura, Turismo e Desporto, localizada na Rua Presidente Dutra, S/N, Centro,
Trindade-PE.

2.2. N3o serdo aceitas inscricbes por outra via ndo prevista neste Edital, condicional ou
extemporanea.

2.3. As inscricbes que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se
tornardo sem efeito.
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2.4. Documentos necessarios a inscricao estdo listados no anexo Il deste Edital.
3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Para inscri¢do, o candidato devera satisfazer as seguintes condi¢des, cumulativamente:
| — Idade Minima de 18 anos;

Il — Possuir ensino médio ou técnico completo;

Il — Anexar cdpia do documento de Identidade, CPF e comprovante de residéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO

6.1. O Resultado Final da Selecao Simplificada Interna estara disponivel no dia 27 de maio de
2024, no Diario Oficial do Municipio de Trindade/PE, bem como, no mural da Secretaria de
Educagdo, Cultura, Turismo e Desporto do Municipio de Trindade/PE.

6.2. Os candidatos classificados serdo contratados como Bolsistas, para atender a demanda
da Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia nas Escolas Municipais.

7. DA REMUNERACAO

7.1. Os bolsistas ndo criam vinculo empregaticio de qualquer natureza.

7.2. Os candidatos aprovados, classificados e nomeados receberdo bolsa no valor de RS
600,00 (seiscentos reais), conforme tabela que é parte integrante do anexo | deste Edital de
Selecdo Simplificada Interna.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das condi¢cbes constantes do
presente Edital e normas que o regulamentam, ndao abrindo espago para questionamentos
posteriores referentes ao mesmo.

8.2. A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara o direito a contratacdo de Bolsistas para
atender a demanda da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia nas Escolas Municipais.

8.3. A lotagdao dos candidatos aprovados sera realizada de acordo com os critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Trindade — Pernambuco, 26 de abril de 2024.

SILVANIA MARIA CARDOSO DE MIRANDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO.
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Instituto Nacional de
Tecnologia da Informagdo

ANEXO |
QUADROS DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS

CARGO FORMACI\O ATRIBUICGES CH / BOLSA
Bolsista para | Ensino Médio | Auxilio nas atividades de | 20h/semanais
Apoio Escolar | ou Técnico locomocao, alimentacao e | RS 600,00 (seiscentos reais).
cuidados especificos das criancas
com deficiéncia, caso seja
necessario.
VAGAS CADASTRO ESCOLAS MUNICIPAIS LOCALIDADE
IMEDIATAS RESERVA
10 30 Escolas Municipais da Zona | Urbana
Urbana
04 10 Escola Municipal Sdo Sebastido Mangueira (Rural)
02 05 Escola Municipal Nossa Senhora | Saco Verde (Rural)
do Socorro
02 05 Escola Municipal Jodo Otdvio Bonita (Rural)
01 03 Escola Municipal Bernardo | Barro Branco (Rural)
Gaviao
01 03 Escola Municipal Domingos Savio | Queimada Redonda (Rural)
01 03 Escola Municipal Vanda Jacé Baixa Velha (Rural)
01 03 Escola Municipal Ludugero | Abdbora (Rural)
Azarias
01 03 Escola Municipal Sdo José Alto Alegre (Rural)
01 03 Escola Municipal Sdo Jodo Sitio Buracdo (Rural)
ANEXO 1
DO CRONOGRAMA GERAL DO EVENTO
DATAS EVENTOS
08/05 a 10/05/2024 Periodo de inscri¢Ges
13/05/2024 Publicacdo da relagdo dos inscritos
15/05 a 17/05/2024 Entrevista e entrega de curriculos para
analise
20/05/2024 Resultado preliminar
21/05 a 22/05/2024 Periodo de recurso
27/05/2024 Resultado definitivo
29/05/2024 Assinatura de termo de compromisso ou
renlncia de vaga
03/06/2024 Inicio das atividades
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ANEXO Il
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO

e (Copia de documento de identificacdo oficial com foto;
e (Copias de CPF,
e (Cdpia comprovante de residéncia.

ANEXO IV
TERMO DE RENUNCIA

Eu, , portador de
Carteira de Identidade n2 , incrito no CPF n?
, frente a aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado (Edital n®
01/2024), da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo e Desporto, do Municipio
de Trindade/PE, classificado em lugar, RENUNCIO DEFINITIVAMENTE A
VAGA.

Trindade/PE, / /

Assinatura do candidato (a)

PORTARIA N2 GAB N2 382/2024

NOMEIA COMISSAO DE SELECAO PARA ATENDIMENTO
DAS LEIS N2 1.094/22 e 1.152/23 e EDITAL 04/2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, a Exma. Sra. HELBE
DA SILVA RODRIGUES DO NASCIMENTO, no uso das atribuicGes legais conferidas pelo art.
70, Il, da Lei Organica do Municipio,

Art. 12 NOMEIA a Comissdo do Processo Seletivo Interno, nos termos da Lei
Complementar Municipal n° 1.094/22 e 1.152/23 e Edital 04/2024, durante o periodo de
02/05/2024 a 31/12/2024.

MEMBROS MATRICULA
Presidente: Marinez Maria do Nascimento Coelho Matricula 1054
Thiago Siqueira Silva Matricula 27966
Psicdlogo
Dejaina Delmondes da Assungao Matricula 27035
Psicopedagoga
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Art. 22 S3o0 atribuicdes da Comissdo de Selecdo processar e julgar chamamentos
publicos realizados nos termos das Leis Complementares Municipal n® 1.094/22 / 1.152/23 e
Edital 04/2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO EM 30 DE
ABRIL DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AV. CENTRAL N° 160
11040912/0001-03 Exercicio: 2024

DECRETO N° 21, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importéncia de

R$256.650,00 distribuidos as seguintes dotacdes:
Suplementagéo ( +) 256.650,00

Anulagao

02 30 13  Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos

298 15.452.1007.2079.0000 Construindo uma Cidade para Todos 20.800,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 01 00
01 TESOURO
751 000 Contribuigao Custeio Serv.llum.Pub.COSIP

02 30 20 Secretaria Municipal de Meio Ambiente

313 18.541.1010.2171.0000 Gestéo e Desenvolvimento Sustentavel 2.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL FR: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

02 31 01  Secretaria Municipal de Saude

451 10.301.1003.2098.0000 Pacto Pela Saude 60.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
600 000 Bloco Manut. Agbes e Serv.Pub. de Salde

475 10.301.1003.2151.0000 Pacto Pela Saude 300,00
3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar FR: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

492 10.301.1003.2190.0000 Pacto Pela Saude 60.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
600 000 Bloco Manut. Agbes e Serv.Pub. de Saude

551 10.302.1003.2104.0000 Pacto Pela Saude 80.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
600 000 Bloco Manut. Agdes e Serv.Pub. de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AV. CENTRAL N° 160
11040912/0001-03 Exercicio: 2024

DECRETO N° 21, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

Anulagao

02 32 01 Secretaria Municipal do Trabalho, Inclusdo e Desenv. Social

671 08.122.1004.2115.0000 Cidade Acolhedora 20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

674 08.122.1004.2115.0000 Cidade Acolhedora 500,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ FR: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

718 08.243.1004.2121.0000 Cidade Acolhedora 5.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
660 000 Transf. Rec.Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

748 08.243.1004.2165.0000 Cidade Acolhedora 550,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
660 000 Transf. Rec.Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

850 08.244.1004.2212.0000 Cidade Acolhedora 7.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 02 00
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 FEAS - Transferéncias do Estado

8562 08.244.1004.2212.0000 Cidade Acolhedora 500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 02 00
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 FEAS - Transferéncias do Estado

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 30 01 Controle Interno do Municipio

29 04.124.1002.2009.0000 Gestao Eficiente e Responsavel -1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESQURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

36 04.124.1002.2009.0000 Gestao Eficiente e Responsavel -1.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE

AV. CENTRAL N° 160
11040812/0001-03

Exercicio: 2024

DECRETO N° 21, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

Controle Interno do Municipio

04.124.1002.2009.0000
3.3.90.39.00

o1

500 000

Gestao Eficiente e Responsavel

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
TESOURO

Recursos nédo Vinculados de Impostos

Secretaria Municipal de Administragao

04.122.1002.2017.0000
3.3.50.41.00

01

500 000

04.122.1002.2188.0000
3.3.90.93.00

01

500 000

Gestao Eficiente e Responsavel
CONTRIBUIGOES

TESOURO

Recursos néo Vinculados de Impostos

Gestéo Eficiente e Responsavel
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
TESOURO

Recursos nao Vinculados de Impostos

Secretaria Municipal de Finangas

04.123.1002.2021.0000
3.3.90.93.00

01

500 000

Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos

15.451.1007.2077.0000
3.3.90.30.00

01

500 000

Secretaria Municipal de Satde

10.302.1003.2105.0000
3.3.90.39.00

01

500 000

Secretaria Municipal do Trabalho, Inclusao e Desenv. Social

08.122.1004.2115.0000
3.3.90.31.00

01

500 000

-1.000,00
F.R. Grupo: 1 01

-1.000,00
F.R. Grupo: 1 01

-1.000,00
F.R. Grupo: 101

Gestao Eficiente e Responsavel -300,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES F.R. Grupo: 1 01
TESOURO

Recursos nao Vinculados de Impostos

Construindo uma Cidade para Todos -17.800,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 01
TESQURO

Recursos nao Vinculados de Impostos

Pacto Pela Salde ) -200.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 01
TESOURO

Recursos nao Vinculados de Impostos

Cidade Acolhedora -500,00
PREM]AQGES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPF.R. Grupo: 1 01
TESOURO

Recursos nao Vinculados de Impostos

00

00

00

00

00

00

0o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AV. CENTRAL N° 160
11040912/0001-03 Exercicio: 2024

DECRETO N° 21, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

02 32 01 Secretaria Municipal do Trabalho, Inclusdo e Desenv. Social

675 08.122.1004.2115.0000 Cidade Acolhedora -13.050,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

743 08.243.1004.2162.0000 Cidade Acolhedora -20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
660 000 Transf. Rec.Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

Anulagio ( -) -256.650,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

IELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENT!(
PREFEITA

032.647.624-55 TRINDADE, 22 de abril de 2024
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DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE

AV. CENTRAL N° 160
11040812/0001-03

DECRETO N° 22, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

Exercicio: 2024

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

R$588.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacgao ( +)

Anulagao

02

02

02

30 01
26

31 01

457

469

470

474

498

35 01

Controle Interno do Municipio

04.124.1002.20089.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

Gestéo Eficiente e Responsavel

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

Recursos ndo Vinculados de Impostos

Secretaria Municipal de Saude

10.301.1003.2102.0000
3.1.90.04.00

05

600 000

10.301.1003.2151.0000
3.1.90.04.00

o1

500 000

10.301.1003.2151.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

10.301.1003.2151.0000
3.1.91.13.00

01

500 000

10.301.1003.2195.0000
3.1.90.13.00

01

500 000

Pacto Pela Saude
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS

Bloco Manut. Agdes e Serv.Pub. de Saude

Pacto Pela Saide

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
TESOURO

Recursos néo Vinculados de Impostos

Pacto Pela Salde

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

Recursos nédo Vinculados de Impostos

Pacto Pela Saide

OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO
TESOURO

Recursos ndo Vinculados de Impostos

Pacto Pela Saude

OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO

Recursos ndo Vinculados de Impostos

Fundo Municipal de Educagéo

um crédito adicional na importéncia de

588.000,00

10.000,00
FR: 1 01 00

125.500,00
FR: 1 05 00

200.000,00
FR: 1 01 00

1.000,00
FR: 1 01 00

1.000,00
FR: 1 01 00

6.500,00
FR: 1 01 00
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Prefeitura Municipal de Trindade-PE
Medida Proviséria n°® 200-2/2001 e Lei Federal n°® 14.063 /2020

g Lei Municipal n°® 1.026/2021 | www.trindade.pe.gov.br
Ano IV, Edicao 055, terca-feira, 30 de abril de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE

AV. CENTRAL N° 160
11040812/0001-03

DECRETO N° 22, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

Exercicio: 2024

Anulagao
02 35 01 Fundo Municipal de Educagéo
1031 12.361.1008.2198.0000 Educar para o Futuro 170.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
542 000 Transf. do FUNDEB - Compl. Unido - VAAT
1082 12.366.1008.2044.0000 Educar para o Futuro 1.300,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
540 000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
1094 12.367.1008.2046.0000 Educar para o Futuro 71.200,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
540 000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
1096 12.367.1008.2046.0000 Educar para o Futuro 1.500,00
3.1.90.13.00 OBRIGAQ()ES PATRONAIS FR: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
540 000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
Artigo 20.- O crédito abertoc na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:
Anulacéo:
02 30 13 Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos
279 15.451.1007.2077.0000 Construindo uma Cidade para Todos -5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos
280 15.451.1007.2077.0000 Construindo uma Cidade para Todos -1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGA(}OES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos
281 15.451.1007.2077.0000  Construindo uma Cidade para Todos -1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
282 15.451.1007.2077.0000  Construindo uma Cidade para Todos -1.000,00

3.1.90.94.00
01
500 000

INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

TESOURO
Recursos ndo Vinculados de Impostos

F.R. Grupo: 1 01 00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AV. GENTRAL N° 160

11040912/0001-03 Exercicio: 2024

DECRETO N° 22, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

02 30 13 Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos

283 15.451.1007.2077.0000 Construindo uma Cidade para Todos -1.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos néo Vinculados de Impostos

02 30 20 Secretaria Municipal de Meio Ambiente
309 18.541.1010.2171.0000 Gestio e Desenvolvimento Sustentavel -1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos
02 31 01 Secretaria Municipal de Saude
432 10.301.1003.2096.0000 Pacto Pela Saude -1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos néo Vinculados de Impostos
433 10.301.1003.2096.0000 Pacto Pela Salude -1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos néo Vinculados de Impostos
482 10.301.1003.2190.0000 Pacto Pela Salude -200.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
600 000 Bloco Manut. Agbes e Serv.Pub. de Sadde

02 3 01
942 12.122.1008.2191.0000

Fundo Municipal de Educagao

Educar para o Futuro

-1.000,00

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

943 12.122.1008.2191.0000 Educar para o Futuro B -1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

982 12.361.1008.2036.0000 Educar para o Futuro ) -1.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
540 000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AV. CENTRAL N° 160
11040912/0001-03 Exercicio: 2024

DECRETO N° 22, DE 22 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1144

02 35 01 Fundo Municipal de Educagao

983 12.361.1008.2036.0000 Educar para o Futuro -1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 1 05 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
540 000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos

998 12.361.1008.2038.0000 Educar para o Futuro -70.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

1001 12.361.1008.2038.0000 Educar para o Futuro -302.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGA(}()ES PATRONAIS - INTRA—ORQAMENTARIO F.R. Grupo: 1 01 00
01 TESOURO
500 000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Anulagao (-) -588.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

|IELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENT!(
PREFEITA

032.647.624-55 TRINDADE, 22 de abril de 2024
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
AN, CENTRAL W° 160
1 1S 11 (13 Esmeriieis: 24

DECRETO N° 23, DE 24 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.1178
ADFE 10 AR el criolt acicional especial & ol dutras proviodingiss

Suplomentagdo | + ) 450.000,00
Excesso
B M 0 Secwstaris Muncipal de Saide
Lol 10 303 1000 21050000 Faciy Pela Haids A0 TG D0
33003600 CUTROE BERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOM JIRIDICA FR: 1 0 0¥
02 TRAMSFERENCIAS E COMVENIDS ESTADUAS-VINCLILADDS
5 AE - Erasnga rdeiput
I | £0.= O opé [ 3 fp | igo & I I I ber '
T ante
Excesso: 490.000,00
Fonisa da oo

@ o0 3000000

ELBE D& SIL'WA RODRIGUES NABCIMENT!
PREFEITA

LAY - TRINDADE. 24 de abiil de 7024
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