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PORTARIA GAB N2 270/2024

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, a Sra.

HELBE DA SILVA RODRIGUES DO NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais conferidas
pelo art. 70, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR o Sr. CARLO GIGLI LIMA ALENCAR, brasileiro, solteiro,

enfermeiro, COREM/PE 000.459.581, portador da Carteira de Identidade/RG n2 7XXXX33
SDS/PE e do CPF/MF n°. 101.XXX.1XXX-01, na funcdo de COORDENADOR DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA lotado no Secretaria Municipal de Saude, com as seguintes atribuicdes:

10.

11.
12.

13.

Desenvolver acdes voltadas para a saude coletiva, com intervenc¢des individuais ou
em grupo, prestadas por servicos de vigilancia sanitaria, epidemioldgica, zoonoses,
saude ambiental e do trabalhador e Infec¢cdes Sexualmente Transmissiveis/AIDS;
Desenvolver ag¢bes capazes de proporcionar o conhecimento, a detecgdo ou a
prevengao de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da
saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas
de prevencdo e controle dasdoencas ou agravos;

Desenvolver medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude;
Realizar investigacdo de eventos de interesse de saude publica;

Monitorar o departamento de vigilancia sanitaria através da fiscalizagao e controle
sanitario, analise de projetos arquitetonicos, controle de servigos de saude e
vigilancia ambiental em saude;

Monitorar o departamento de vigilancia epidemioldgica através da politica
nacional de promogao da saude, Vigilancia Alimentar e Nutricional, vigilancia de
agravos transmissiveis e programa DST/AIDS;

Monitorar o departamento de zoonoses e endemias através do controle de
endemias, controle de animais de pequeno porte e controle de zoonoses;
Distribuir e monitorar as Declara¢des de Obito e de Nascidos Vivos ocorridos no
Municipio;

Implantar e implementar acdes de promoc¢do da saude, com énfase na atengdo
basica;

Valorizar e aperfeicoar o uso dos espacos publicos de convivéncia e de producdo
de saudepara o desenvolvimento das acdes de promocao da saude;

Prevenir fatores determinantes e/ou condicionantes de doengas e agravos a saude;
Estabelecer fluxo de atendimento e acompanhamento de recém nascidos que
apresentam qualquer agravo de saude;

Monitorar a distribuicdo, capacitacdo e consolidacdo dos dados imunobiolégicos
aplicados (vacinas) de acordo com o calendario do Ministério da Saude;
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14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

Monitorar o encerramento oportunamente no sistema de informagdo de agravos
de notificacdo (SINAN) as doencas, agravos e eventos em saude publica de
notificagdo compulsoria;

Analisar o perfil de morbidade da populacdo conforme doencas, agravos e eventos
em saude publica, além de identificar surtos e epidemias;

Monitorar a coleta e encaminhamento do material bioldgico ao laboratdrio de
referéncia do estado;

Analisar e encaminhamento os resultados dos exames de Chagas, cultura,
Leishmaniose, Dengue, Chikungunia, Zika Virus entres outros;

Realizar quimioprofilaxia de agravos conforme protocolo do Ministério da Saude;
Realizar busca ativa de Declarac3o de Obitos DO’s nos cartérios;

Realizar supervisdes nos cemitérios;

Realizar reunides de esclarecimento com os médicos das Equipes de Saude da
Familiasobre o correto preenchimento das variaveis essenciais da Declaracdo de
Obitos (DO);

Realizar a investigacdo de 100% dos dbitos elegiveis (Neonatais, Pds-neonatais,
Mulherde Idade Fértil (MIF) e Causa Mal definida;

Realizar o monitoramento quadrimestral do Banco do Sistema de informacgao
demortalidade (SIM) e Sistema de Informacdo Nascidos Vivos (SINASC);

Monitorar a investigagao de 6ébitos de mulheres em idade fértil, maternos, fetais,
infantis erelacionados a agravos de notificacdo compulsoria;

Implantar e implementar o grupo técnico de Mortalidade infantil, materna e
mulher deidade fértil;

Realizar reunides mensais do Grupo técnico (GT) para investigacdo dos dbitos;
Realizar busca ativa de casos hanseniase e tuberculose;

Realizar monitoramento mensal dos indicadores de Tuberculose e Hanseniase;
Realizar supervisdes as Estratégia de Saude da familia (ESF) trimestralmente,
observandoo preenchimento dos instrumentos de avaliacdo;

Intensificar a busca ativa de SR — Sintomdticos Respiratérios na Estratégia de
Saude dafamilia (ESF);

Ampliar o exame dos contatos intradomiciliares dos casos novos de
Hanseniasediagnosticados no ano;

Avaliar no diagnodstico o Grau de Incapacidade Fisica — GIF dos casos novos de

Hanseniase;

Promover acdes e/ou estratégias a incidéncia do HIV/AIDS e outras DSTs e a
vulnerabilidade da populagdo a esses agravos;

Realizar monitoramento da Doencas Diarreicas Aguda (DDAs) semanalmente
com asESF’S, Coordenagdo da atengdo Basica e Hospital Regional;

Realizar o monitoramento do banco do SINAN quadrimestralmente.

Monitorar FIN — Fichas de Investigacao e Notificagdo, permitindo assim uma
avaliacdoindireta da qualidade da informacao;

Realizar oficina para sensibilizar os profissionais das Equipes de Saude da Familia
paraimportancia da notificacdo do Efeito Adverso Pés- vacina (EAPV);

Fornecer informacdes epidemioldgicas para os profissionais de saude e
sociedade comoum todo;

Monitorar regulamente o SINAN, SINASC e SIM.
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40. Realizar forum e notificagdes dos casos suspeito bem como realizar a
sorologia dasArboviroses (Dengue, Chikungunia e Zika Virus);

41. Elaborar planos de acdo e projetos adequados a realidade municipal;

42. Planejar, monitorar, executar e avaliar as agGes de vigilancia em saude.

Art. 22 Fica revogada a PORTARIA GAB N2 189, DE 04 DE MARCO DE 2024.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, 02 DE ABRIL
DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita

PORTARIA GAB N2 271/2024

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, a Sra.
HELBE DA SILVA RODRIGUES DO NASCIMENTO, no uso das atribuicdes legais conferidas
pelo art. 70, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR a Sra. NATHALIA SANTANA MATOS DA SILVA, brasileira,
solteira, enfermeira COREN/PE 000.788.252, portadora da Carteira de Identidade/RG n?
37XXXX133 SSP/SP e do CPF/MF n°. 101.XXX.XXX-01, na funcdo de COORDENADORA DE
ENFERMAGEM lotada no Hospital Municipal Maria Veneri, na Secretaria Municipal de Saude
com as seguintes atribuicoes:

1. Participar da elaboragcdo de normas, rotinas e procedimentos do setor e
realizarplanejamento estratégico de enfermagem;

2. Participar de reunides quando solicitado e promover reuniées com a equipe de
trabalho;

3. Executar rotinas e procedimentos pertinentes a sua funcao;

4. Prever e prover o setor de materiais e equipamentos;

5. Orientar, supervisionar e avaliar o uso adequado de materiais e equipamentos,
garantindoo correto uso dos mesmos;

6. Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pelo setor;

7. Participar de reunides e comissdes de integracdo com equipes
multidisciplinares, taiscomo: compras, farmacia entre outros;

8. Avaliar o desempenho da equipe de enfermagem, junto aos enfermeiros
assistenciais;

9. Avaliar continuamente o relacionamento interpessoal entre a equipe de
enfermagem;
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10. Prover educacdo continuada;
11. Zelar pelas condigdes ambientais de seguranga, visando o bem - estar do

paciente e daequipe interdisciplinar;

12. Verificar a presenga dos funciondrios no setor, conferindo faltas, atrasos,
licencas,realocando-os;

13. Notificar possiveis ocorréncias adversas ao paciente, e também
intercorrénciasadministrativas, propondo solugdes;

14. Atuar e coordenar atendimentos em situacdes de emergéncia;

15. Elaborar escalas mensais e diarias de atividades dos funcionarios (férias);

16. Elaborar escala de conferéncia de equipamentos e supervisionar o cumprimento;
17. Zelar para que todos os impressos referentes a assisténcia do paciente sejam

corretamentepreenchidos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 32 Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, 02 DE ABRIL
DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita

LEI N2. 1.170/ 2024.

EMENTA: REGULAMENTA O ARTIGO 42. DA LEI
Ne. 1.071/22, cria o cargo de advogado e da
outras providencias.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de atribuices legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, faco saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a presente Lei:

Art. 19. Fica criado no ambito do municipio 03 (trés) cargos em comissdo de
advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, para O Nucleo de
Assisténcia Juridica do Municipio de Trindade, consoante os preceitos do artigo 42. da Lei n®.
1.071/22, cujo vencimentos sdo os constantes no Anexo I.

Artigo 22. Os cargos criados no artigo anterior serdao vinculados aos nucleos de
apoio da Secretaria Municipal do Trabalho, Cidadania, Inclusdo e Desenvolvimento Social

cujas sdo as atribuicdes sdo as constantes do artigo 92 da Lei n? 1.071/22.

Art. 32, A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.
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GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, EM 02
DE ABRIL DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal.

LEI N2. 1.170/2024.

ANEXO |
CARGA
QT CARGO SIMBOLO HORARIA VENCIMENTOS
03 ADVOGADO CCA 40 HORAS /S R$ 3000,00

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, EM 02
DE ABRIL DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Prefeita Municipal.

LEI N2, 1.171/2024
“DispOe sobre a correcdo das faixas salariais e a
revisdao geral anual dos salarios dos servidores
publicos integrantes das carreiras que compdem
0 magistério municipal e da outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
das atribuicOes legais conferidas pelo art. 39, |, da Lei Orgadnica do Municipio, faco saber que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu SANCIONO a presente Lei:

Art. 12 — Os servidores ocupantes dos cargos efetivos da carreira do magistério
publico do municipio de Trindade de que trata a Lei Municipal n2. 502, de 04 de novembro
de 1997, terdo o seu vencimento reajustado da seguinte forma:

| — As classes situadas abaixo do piso nacional do magistério, terdo os seus vencimentos

reajustados, para valor equivalente ao piso nacional, a partir do dia 12 de abril de 2024,
observadas as respectivas cargas horarias, ficando inalteradas as demais classes;
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Il — Os servidores enquadrados nas demais Grades, Faixas e Classes, terdo os seus
vencimentos reajustados em 10%, com efeitos a partir de 12 de abril de 2024, conforme
Anexos | e ll.

Paragrafo uUnico — O vencimento dos servidores beneficiados pelos reajustes
concedidos neste artigo serdo fixados na forma prevista no caput, ficando revogadas as
disposicdes em contrdrio, especialmente as que dispdem sobre o intervalo entre Grades,

Faixas e Classes, devendo ser respeitado os intervalos contidos nos Anexos | e .

Art. 22 Os recursos necessdarios para fazer face as despesas decorrentes da
aplicacdo desta lei correrao por conta do orgcamento da Prefeitura Municipal de Trindade.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, EM 02 DE
ABRIL DE 2024.

Helbe da Silva Rodrigues do Nascimento

ANEXO | — 2024 - LEI N2.1.171/2024

Prefeita Municipal

200 HORAS GRADE -1

F
& A B C D
I RS 4.580,57| RS 4.580,57| RS 4.580,57 RS 4.580,57
I RS 4.580,57| R$4.580,57| RS 4.580,57 RS 4.580,57
I RS 4.580,57| RS 4.580,57| RS 4.580,57 RS 4.580,57
v R$5.049,73| RS$5.150,72| RS 5.253,73 RS 5.358,80
200 HORAS GRADE -2
F
<E A B C D
I RS 4.580,57| RS 4.580,57| RS 4.580,57 RS 4.648,15
I RS 4.880,56| RS$4.978,16| RS 5.077,73 RS 5.179,28
] R$5.438,25| RS$5.547,01| RS 5.657,95 R$5.771,11
\Y RS 6.059,67| RS$6.180,86| RS 6.304,47 RS 6.430,57
200 HORAS GRADE -3
F A B C D
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SSE
I R$5.256,06| RS$5.361,18| RS 5.468,41 RS 5.577,77
I R$5.856,66| RS$5.973,79| RS 6.093,27 RS 6.215,14
1] R$6.525,89| RS 6.656,41| RS 6.789,54 RS 6.925,34
v R$7.271,59| RS$7.417,04| RS 7.565,37 RS 7.716,68
200 HORAS GRADE - 4
F
A B C D
E
I R$ 6.570,08| RS$6.701,48| RS 6.835,51 RS 6.972,22
I R$7.320,83| RS 7.467,25| RS 7.616,59 RS 7.768,93
1] RS 8.157,37| R$8.320,52| RS 8.486,93 RS 8.656,67
v R$9.089,50| R$9.271,28| RS 9.456,71 RS 9.645,85
200 HORAS GRADE - 5
F
eF A B C D
I R$8.212,60| RS$8.376,85| RS 8.544,38 RS 8.715,28
I R$9.151,03| RS$9.334,06| RS$9.520,74 R$9.711,15
R
1] 10.196,7i RS 10.400,64 | RS 10.608,65 RS 10.820,83
R
v 11.361,82 RS 11.589,11| RS 11.820,90 RS$ 12.057,31
ANEXO Il — 2024 - LEI N2. 1.171/2024
150 HORAS GRADE -1
FAIXA A B C D
CLASSE
I RS 3.435,43 RS 3.435,43 RS 3.435,43| RS 3.435,43
Il RS 3.435,43 RS 3.435,43 RS 3.435,43| RS 3.435,43
1l RS 3.435,43 RS 3.435,43 RS$3.435,43| RS 3.435,43
v RS 3.787,29 RS 3.863,04 RS 3.940,30| R$4.019,10
150 HORAS GRADE -2
| FAIXA A | B | C | D
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Brasil

=

I RS 3.435,43 RS 3.435,43 RS 3.435,43| RS 3.486,11
Il RS 3.660,42 RS 3.733,62 RS 3.808,30| RS 3.884,46
1] RS 4.078,68 RS 4.160,26 RS 4.243,46| RS 4.328,34
v RS 4.544,75 RS 4.635,64 RS 4.728,36 RS 4.822,93

150 HORAS GRADE - 3

| R$3.942,05] R$4.020,89] R$4.101,31 RS 4.183,33]
I R$4.392,50| R$4.480,34] R$4.569,95] RS4.661,35
Il R$4.894,42 R$4.992,31] R$5.092,15] RS 5.194,00
W, R$5.453,70| R$5.562,78] R$5.674,03] R$5.787,51

v/
9)

150 HORAS GRADE - 4

| R$4.927,56] R$5.026,11] R$5.126,63] R$5.229,17]
I R$5.490,62] R$5.600,43] R$5.712,44] R$5.826,69
i R$6.118,02] R$6.240,39] R$6.365,19] RS 6.492,50
IV R$6.817,13| R$6.953,46] R$7.092,54] RS7.234,38

150 HORAS GRADE -5

| R$6.159,45] R$6.282,64] R$6.408,29] RS 6.536,45]
I RS 6.863,27| R$7.000,54] R$7.140,55| RS 7.283,36
Il R$ 7.647,53] R$7.800,49] R$7.956,50] RS8.115,62
W, R$8.521,40| R$8.691,84] R$8.86567| RS9.042,98

LEI N2. 1.172/2024

EMENTA: Denomina as Ruas do “Distrito Bonita” no
municipio de Trindade-PE e adota outras
providéncias.
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A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TRINDADE, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que o Plenario
aprovou e a senhora Prefeita SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 12 - Os logradouros discriminados abaixo terdao as seguintes
denominacgdes, conforme Mapa em Anexo:

01 — Avenida Pedro Marta;

02 — Rua Professora Geni Otavio;

03 — Rua Zacarias José dos Santos;

04 — Rua Maria Hilda do Nascimento Silva;
05 — Rua José Salustriano de Araujo;

06 — Rua Jodo Simao Faustino;

07 — Rua Delmiro Vicente do Nascimento;
08 — Rua lldo Leite Monteiro;

09 — Rua Antonio Adone de Araujo;

10 — Rua Vereador Cicero Amancio.

Art. 22 - A Prefeitura Municipal de Trindade-PE., se encarregara de
comunicar aos o6rgdos competentes: Correios, Celpe, Compesa, Cartério de
Registro de Imdveis e outros 6rgdos publicos sobre a presente matéria, bem
como, providenciara a afixacdo das placas indicativas nas Ruas que trata o artigo
anterior.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 42 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE, ESTADO DE PERNAMBUCO, EM 02 DE
ABRIL DE 2024.

HELBE DA SILVA RODRIGUES DO NASCIMENTO
Prefeita Municipal
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