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DESPACHO ADMINISTRATIVO
TERMO DE REFERENCIA

SOLICITANTE: HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
DESTINATARIO: MARIA RENATA FERNANDES DE SOUSA LINS

1. DA MOTIVACAO E JUSTIFICATIVA

1.1. CONSIDERANDO que entre todas as formas de Controle, evidentemente
os Cartoes digitais com uso de modernas ferramentas de controle traz um
amplo beneficio para a administracao publica.

1.2. CONSIDERANDO que o Municipio de Trindade ja sofre com a crise de
abastecimento em virtude da auséncia de contrato de combustivel.

1.3. CONSIDERANDO que se os cartoes de pagamento, prestados por empresas
avulsas ja trazem beneficios a administracao publica, € notavel que esse
servico sendo prestado por uma bandeira como ELO, VISA, MASTECARD
entre outras, tera uma amplitude muito maior do que cartoes de
pagamento ja que todos os estabelecimentos dispoem de cartdes para tais
bandeiras;

1.4. CONSIDERANDO que o Banco do Brasil S.A. € a maior instituicao
financeira publica do Brasil, controlada pelo governo brasileiro, e que a
mesma foi criada para os fins desse objeto, podendo ser contratada
diretamente, por meio de Dispensa de Licitacao;

1.5. CONSIDERANDO que a contratacdo da instituicao financeira, operadora
de Cartoes, Banco do Brasil S.A. sera com risco zero, e sem custo para a
contratante, e que os combustiveis serdo pagos a vista com o preco de
venda do estabelecimento, o que ja seria praticado de outras formas,
trazendo a mesma economia em escala dos cartdoes propriamente dito de
pagamento, e ainda, ampliando a possibilidade compras e de
descentralizacao da receita.

1.6. CONSIDERANDO a urgéncia do objeto em virtude do caos da pandemia
mundial, e o Pregao Eletronico 003/2021 foi deserto;

1.7. CONSIDERANDO que a administracao deve prezar os principios
constitucionais, e entre eles a legalidade, e que este ato nao pode fugir da
regra, e como tal a economicidade se sobressai quando se trata da
maquina publica, bens publicos e ao erario como um todo.

1.8. CONSIDERANDO que o modelo de contratacdao de cartiao de pagamento
traria uma despesa ao erario de 5,00% sobre a estimativa, ou seja, o
montante R$ 177.490,09 (Cento e setenta e sete mil, quatrocentos e
noventa reais e nove centavos) e nesta linha, o Banco do Brasil S.A.
dispensa da administracao publica tais taxa.

1.9. CONSIDERANDO que a aquisicoes de combustivel e seus derivados,
seguem os valores de mercado e que licitacoes para esse objeto nao traz
beneficios a administracdo, tanto pela logistica como pelo constante
aumento de preco decorrente da vinculacao das produtoras de Petroleo ao
Preco do barril internacional cotado em doélar comercial, o que desequilibra
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o preco de mercado desordenamento, sendo impossivel manter um
contrato com preco fixo;

1.10. CONSIDERANDO que a manutencao de veiculos em concessionaria
autorizada da respectiva marca nao tem diminuicdo de precos e sao
tabelados pela montadora;

1.11. CONSIDERANDO que a aquisicao de pecas de veiculos genuina na
concessionaria segue o preco da tabela do fabricante, fato que nao existe
prejuizo a sua compra direta;

1.12. CONSIDERANDO que a aquisicaio de passagem segue o tramite
estabelecido pela Agéncia Nacional de Aviacao Civil - ANAC e nao existe
possibilidade de descontos, sendo que quando a administracao publica
contrata agéncia de emissao de bilhete, o preco da passagem continua
inalterado e a administracdo tem que arcar com taxas de emissao
adicionais, o que nao ocorrera com a aquisicao direta pela administracao
publica, gerando rendimento e economia aos cofres publicos;

1.13. CONSIDERANDO que a aquisicao de medicamento de alto culto
decorrente de ordem judicial tendo como referéncia a tabela BPS do
Ministério da Saude, atende a urgéncia das ordens judiciais, a vida de
terceiros que nao podem esperar pela morosidade dos processos licitatério,
e ainda a demanda do medicamento no mercado, sendo que a aquisicao
sera de qualquer modo pelo preco estipulado pelo laboratério, em muitos
casos ja definido na ordem judicial.

1.14. Com as consideracoes acima, justificamos o presente certame.
2. OBJETO DO CERTAME

2.1. O presente Contrato tem por objeto a prestacao de servicos relativos a
emissdao e administracdo de cartdo de pagamento para utilizacdo pela
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA do Municipio de Trindade,
como meio de pagamento nas suas aquisicoes de combustivel e seus
derivados e aquisicao de passagem aérea no territério nacional.

3. DA ESTIMATIVA DO CONSUMO
3.1. Da quantidade estimada de Gasolina Comum:

3.1.1. Considerando que um carro leve a gasolina tem um consumo médio de
9 km por litro, e este exageradamente rodando o dia inteiro, ou seja,
durante 08 horas seguidas com uma velocidade média de 50 km por
hora, ele tera rodado 400 km/dia. Nesta linha, o seu consumo sera de
44,44 litros (400 km/dia dividido por 9 km médio por litro).

3.1.2. Considerando que este veiculo sera utilizado no maximo durante 5 dias
Uteis, entao teriamos uma média de 22 dias uteis mensais, o que
totalizara em 977,77 litros por més.

3.1.3. Considerando que o municipio entre carros locados e proprio disponha
de uma frota média de 20 veiculos leves, teriamos o consumo mensal
de 19.556 litros. Ou seja, durando o ano, o consumo meédio sera de
234.672 litros.

3.2. Da quantidade estimada de Diesel (comum, S500 e S10):

3.2.1. Considerando que um carro leve a gasolina tem um consumo médio de
15 km por litro, e este exageradamente rodando o dia inteiro, ou seja,
durante 08 horas seguidas com uma velocidade média de 50 km por
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hora, ele tera rodado 750 km/dia. Nesta linha, o seu consumo sera de
50 litros (750 km/dia dividido por 15 km médio por litro).

3.2.2. Considerando que este veiculo sera utilizado no maximo durante 5 dias
Uteis, entao teriamos uma média de 22 dias uteis mensais, o que
totalizara em 1.100 litros por més.

3.2.3. Considerando que o municipio entre carros locados e proprio disponha
de uma frota média de 30 veiculos com uso de Diesel, teriamos o
consumo mensal de 33.000 litros. Ou seja, durando o ano, o consumo
médio sera de 396.000 litro de Diesel.

4. DO PRECO MEDIO DE CONSUMO

4.1.1. Tendo como base a Sintese Semanal do Comportamento dos Precos
dos Combustiveis, do periodo de 10 a 16 de janeiro de 2021 (anexo)
expedido pela Agéncia Nacional do Petroleo - ANP, considerando os
precos médios praticados no estado de Pernambuco e a variacdo de
preco em relacdo ao periodo anterior, temos a seguinte estimativa de

precos:
Preco | 2% | Qt. Média | Ot. Média
Itens Médio Media Mensal Anual
Mensal
Gasolina Comum 4,633| 19.556| 90.602,948| 1.087.235,376
Oleo Diesel S500 e S10 3,565| 33.000|117.645,000| 1.411.740,000
Gas GLP - 13 69,610 960| 66.825,600| 801.907,200
Itens Qt. Média Variacao Total
Anual Mensal Estimado
Gasolina Comum 1.087.235,376 0,15%| 1.106.805,613
Oleo Diesel S500 e S10 1.411.740,000 0,27% | 1.457.480,376
Gas GLP - 13 801.907,200 1,96% 990.515,773
Valor total estimado anual 3.554.801,762
Valor total estimado para 60 meses! 17.774.008,81

4.2. Da quantidade estimada de Passagens areas:

4.2.1. Considerando o custo variante de passagens aéreas entre Petrolina e
Recife, preco maximo de R$ 724,00 (Setecentos e vinte e quatro reais),
e ainda considerando que no decurso do més a Prefeita e cada
Secretario realizassem uma viajem a capital, seriamos 10 viagens
mensais, ou 120 anual, ida e volta, teriamos um valor estimado de
passagens em R$ 173.760,00 (Cento e setenta e trés mil, setecentos e
sessenta reais). Esse valor estimado para 60 meses teriamos o
montante de R$ 868.800,00 (Oitocentos e sessenta e oito mil e
oitocentos reais). Evidentemente, especialmente a Prefeita fara muito
mais viagens a Capital Federal — Brasilia do que os demais, sendo que
esse valor € o suficiente para cobrir esse percurso.

5. DA PREFERENCIA DE ME E EPP

U Art. 57, 11 da Lei Federal n° 8.666/1993.
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5.1. Esta Dispensa nao é exclusiva para Microempreendedor Individual - MEI,
Microempresa — ME e Empresa de Pequeno Porte — EPP, nos termos do art.
48, inciso I, da Lei Federal Complementar n°. 123/2006, pela
impossibilidade de divisao do objeto.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos para cobertura das despesas, decorrentes da execucao do
objeto contratado, correrdo a conta do Programa de Trabalho consignado
no Orcamento do Municipio, previsto no instrumento contratual ou
instrumento habil que devera obedecer a rubrica estabelecida.

7. DOS ANEXOS

I.  Minuta do Contrato;

II. Relacao de Documentos do Banco do Brasil S.A.;
III. Cotacao de passagem area,;
IV. Sintese de Precos de Combustivel,
V. Pregao Eletronico 003/2021 (Deserto);
8. DA AUTORIZAQAO

8.1. Autorizo a Comissao de Licitacao por meio de sua Presidente a iniciar
processo Administrativo de Dispensa de Licitacdo tendo como
fundamento o art. 24, VIII da Lei Federal n° 8.666/1993, Decreto-Lei
200/1967; Lei Federal 4.595/1964 e Lei 5 de julho de 1853 (Visconde
de Itaborai, Principe Regente D. Joao, sua majestade); Decreto
1.455/1905.

9. DO FORO

9.1. O foro para dirimir questoes relativas ao presente edital sera o Tribunal
de Justica do Estado da Pernambuco, Comarca de Trindade, com
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Trindade/PE, 22 de fevereiro de 2021

(assinado digitalmente)
HELBE DA SILVA RODRIGUES NASCIMENTO
Autoridade Competente
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CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TRINDADE e o Banco do Brasil S.A.

O MUNICIPIO DE TRINDADE, por sua Prefeita Sra. Helbe da Silva Rodrigues Nascimento,
brasileira, casada, portadora da Carteira de ldentidade n° 5833643 SDS PE e CPF n°
032.647.624-55, residente e domiciliado na Avenida Central Sul, N° 160, Centro, Trindade - PE,
CEP 56.250-000, daqui por diante designado CONTRATANTE e o BANCO DO BRASIL S.A,,
inscrito no CNPJ/MF sob o N.° 00.000.000/0001-91, com sede no Q SAUN QUADRA 5 LOTE
B TORRES |, II E lll, Brasilia/DF, CEP 70.040-912 neste ato representado pelo Sr. Janio
Holanda de Oliveira, brasileiro, casado, bancario, portador da Carteira de ldentidade n.°
0984443100, Expedida por SSP BA e do CPF N.° 045.591.374-98, residente e domiciliado em
Rua Agamenon Magalhdes, N° 63, Centro, Trindade — PE, CEP 56.250-000, doravante
denominado CONTRATADO, tém como justo e contratados, com dispensa de licitagao fulcrada
no art. 24, inciso VIll, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes, introduzidas pelas
Leis nos 8.883, de 08 de junho de 1994, 9.648, de 27 de maio de 1998 e 9.854, de 27 de outubro
de 1999 e objeto do contido no processo protocolado sob nr ........... , 0S servigos descritos neste
instrumento, mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagao de servigos relativos a emissédo e administracéo
de cartdo de pagamento para utilizacdo pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA do
Municipio de Trindade, como meio de pagamento nas suas aquisicbes de combustivel e seus
derivados, manutencdo de veiculos em concessionaria autorizada da respectiva marca;
aquisicao de pecgas de veiculos genuina na concessionaria pelo preco da tabela do fabricante;
aquisicdo de passagem aérea na classe econdmica e aquisicdo de medicamento de alto culto
decorrente de ordem judicial tendo como referéncia a tabela BPS do Ministério da Saude.

Paragrafo Unico - Integram o presente Contrato as normas, critérios, limites e demais condigdes
expedidas pelo Poder Publico relativas ao uso de cartdes no Pais e no exterior ou em locais
legalmente definidos como tal, que as partes se obrigam a observar.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEFINICOES
Os termos contidos neste contrato terdo o significado estabelecido a seguir:

|.  "ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA" - 6rgdo do Governo Estadual/Municipal
com autonomia contabil e financeira, que ira aderir a este contrato para utilizagdo do
cartdo DE PAGAMENTO, e titular da conta cartao.

II.  "AFILIADQO" - estabelecimento comercial, no Brasil ou no exterior, integrante da rede a
que estiver associado o CONTRATADO, onde o PORTADOR podera fazer uso do cartao.

. "ASSINATURA EM ARQUIVO" - modalidade pela qual o TITULAR adquire, via telefone
ou outros meio, bens e servicos de AFILIADOS, sem assinar o correspondente
comprovante de venda.

IV. "ASSINATURA ELETRONICA" - cédigo pessoal e secreto que o PORTADOR imposta
em terminais ou outros equipamentos eletrénicos para efetivar operagdes.

V. "BANCO" - Banco do Brasil S.A., que emite, administra e através de sua rede de
Unidades, disponibiliza suporte operacional e tecnolégico para utilizagao do cartéo.
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

"CARTAO': - cartdo de plastico emitido pelo CONTRATADO, com LIMITE DE
UTILIZACAO preestabelecido para aquisicdo de bens e servigos.

"CARTAO DE PAGAMENTO DO MUNICIPIO DE TRINDADE." - programa que utiliza
cartdo de pagamento, para aquisicdes, da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA
/ MUNICIPIO DE TRINDADE, e sera processado por intermédio de sistema de cartio
com a caracteristica do produto e operacionalizado na forma estabelecida entre a
CONTRATANTE e o CONTRATADO.

"CENTRO DE CUSTQO" - departamento, unidade gestora, diretoria regional, unidade de
gestao, divisdo ou qualquer outro termo que identifique vinculagdo com a
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA /MUNICIPIO DE TRINDADE.

"COMPROVANTE DE OPERACAO" - documento assinado pelo PORTADOR para
efetivar transag¢des apos a apresentagdo do CARTAO DE PAGAMENTO aos AFILIADOS
ou Instituicao Financeira.

"FATURA" - documento de faturamento contendo a informagao sobre os valores devidos,
pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA/ MUNICIPIO DE TRINDADE, ao
CONTRATADO.

"CONTA CORRENTE DE RELACIONAMENTO" - conta corrente exclusivamente para
relacionamento com o CARTAO DE PAGAMENTO DO MUNICIPIO. O saldo desta conta
podera ser mantido em qualquer modalidade de aplicagdo financeira, que possua
resgate automatico, pertencente ao portfélio do BANCO.

"DEMONSTRATIVO MENSAL" - documento emitido pelo CONTRATADO, contendo a
relacio das TRANSACOES efetuadas pelos PORTADORES da respectiva
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA DO MUNICIPIO DE TRINDADE, langadas
na FATURA, para efeito de conferéncia e atesto.

"LIMITE DE UTILIZACAQ" - valor maximo estabelecido pelo ORDENADOR DE
DESPESAS da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA DO MUNICIPIO DE
TRINDADE, junto ao CONTRATADO, para utilizagdo no cartdo DE PAGAMENTO.

"ORDENADOR DE DESPESA" - responsavel legal pela ADMINISTRACAO DIRETAE
AUTARQUICA DO MUNICIPIO DE TRINDADE.

"PORTADOR" - ORDENADOR DE DESPESA ou outro servidor por ele autorizado a
portar cartdo de pagamento emitido em nome da respectiva ADMINISTRACAO DIRETA
E AUTARQUICA.

"PREPOSTO" - representante da CONTRATANTE junto ao Auto Atendimento Setor
Publico, com poderes constituidos através de contrato especifico.

"REPRESENTANTE LEGAL" - funcionario do servigo publico ou contratado pelo
Municipio com poderes definidos no Diario Oficial do Municipio ou decreto Municipal,
para fazer a adeséo da Secretaria e/ou autarquia a este contrato firmado pelo Municipio
de Trindade.

"REPRESENTANTE AUTORIZADO" pessoa indicada pela ADMINISTRACAO DIRETAE
AUTARQUICA DO MUNICIPIO DE TRINDADE através do CADASTRO DO CENTRO
DE CUSTO para:

a) Incluir ou excluir os portadores vinculados a ADMINISTRACAO DIRETA E
AUTARQUICA, CENTRO DE CUSTO e a UNIDADE DE FATURAMENTO;

b) Retirar os cartdes junto ao BANCO, mediante assinatura em termo especifico,
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contendo os numeros dos cartdes e nome dos referidos portadores;

c) Entregar os cartdes retirados junto ao BANCO aos respectivos portadores,
colhendo assinatura em TERMO DE RECEBIMENTO E RESPONSABILIDADE
PELA UTILIZACAO DO CARTAO;

d) Assinar todo e qualquer documento dirigido ao CONTRATADO em nome da
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA ou CENTRO DE CUSTO;

e) Receber os relatorios de controle do CONTRATADO;
f) Receber as FATURAS para pagamento;

g) Estabelecer contato com o CONTRATADO; e

h) Para os portadores:

i. Definir os tipos de gastos permitidos a cada PORTADOR em tabela
especifica;

ii. Atribuir limites apropriados as transagdes e/ou despesas de cada
PORTADOR, cujo somatério, quando da utilizagdo, ndo podera exceder ao
limite a ela estipulado pelo CONTRATADO; e

iii. Flexibilizar os limites para cada PORTADOR, por valor das transagdes em
cada tipo de gastos onde o CARTAO podera ser utilizado.

i) Responsabilizar-se pela guarda dos cartdes apés sua retirada junto ao Banco, até
a entrega dos mesmos aos portadores.

XIX.  "TRANSACAO" - aquisi¢bes efetuados pelos PORTADORES junto aos AFILIADOS, com
utilizagcado do cartdo de pagamento.

XX.  "UNIDADE DE FATURAMENTOQO" nivel hierarquico, vinculado ao CENTRO DE CUSTO,
escolhido pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA para apresentacdo da
FATURA.

Paragrafo unico. A ndo definicdo do tipo de gasto permitido ao PORTADOR, nos termos do item
10, alinea "h", inciso XVI, desta Clausula, implica na impossibilidade de utilizagdo do cartao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO DO CARTAO.

O cartdo de pagamento sera confeccionado sob a inteira responsabilidade e encargo do
CONTRATADO, obedecidos os critérios e padrdes técnicos e de seguranca internacionais.

Paragrafo Primeiro - A ADMINI§TRAQAO DIRETA E AUTARQUICA solicitara ao
CONTRATADO a emissédo dos CARTOES para entrega aos PORTADORES por ela indicados.

Paragrafo Segundo - Do cartdo constara, além dos dados e informagdes obrigatérios pelos
padrdes internacionais, o nome da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA e do
PORTADOR, na forma que vier a ser solicitado pela ADMINISTRACAO DIRETA E
AUTARQUICA.

CLAUSULA QUARTA - DAADESAO AO PRESENTE CONTRATO

A adesdo pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA, CENTRO DE CUSTO e pelo
PORTADOR sera efetivada por intermédio de:



|. Assinatura de PROPOSTA DE ADESAO a este contrato pelos representantes legais da
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA;

Il. Assinatura no CADASTRO DE CENTRO DE CUSTO, pelos representantes legais da
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA e pelo REPRESENTANTE AUTORIZADO; e

I1l. Assinatura do PORTADOR no TERMO DE RECEBIMENTO E RESPONSABILIDADE PELA
UTILIZACAO DO CARTAQO, seguido do desbloqueio do CARTAO.

Paragrafo Primeiro - O CARTAO sera entregue ao PORTADOR, mediante assinatura no
TERMO DE RECEBIMENTO E RESPONSABILIDADE PELA UTILIZACAO DO CARTAO:

|. Na agéncia do Banco do Brasil, detentora da CONTA CORRENTE DE RELACIONAMENTO
da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA; ou

. Na ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA ou CENTRO DE CUSTO, pelo
REPRESENTANTE AUTORIZADO.

Paragrafo Segundo - O cadastramento da senha do CARTAO pelo PORTADOR podera ser
feito através das agéncias do Banco.

Paragrafo Terceiro -. O desbloqueio do CARTAO devera ser efetuado nos terminais de
Autoatendimento BB com utilizagdo de senha pessoal e intransferivel cadastrada pelo
PORTADOR especialmente para uso do CARTAO.

Paragrafo Quarto - A ADMINISTRACAO DIRETAE AUTARQUISJA encaminhara os TERMOS
DE RECEBIMENTO E RESPONSABILIDADE PELA UTILIZACAO DO CARTAO relativo aos
CARTOES por ela entregues, a agéncia de relacionamento do Banco do Brasil.

Paragrafo Quinto - Em caso de divergéncia de dados, rasuras, etc., no conteudo do envelope
lacrado por ocasiao da entrega do CARTAO ao PORTADOR, a ADMINISTRACAO DIRETA E
AUTARQUICA devera devolvé-lo incontinenti a agéncia do Banco do Brasil de relacionamento.

CLAUSULA QUINTA - DA EMISSAO, OPERACIONALIZACAO E DO USO DO CARTAO.

Os cartdes poderao ser emitidos em plasticos especificos ou outros de uso do CONTRATADO,
sua unica proprietaria, destinando-se a realizagdo e compras de bens e servigos junto aos
AFILIADOS.

Paragrafo Primeiro - O cartdo é de propriedade do CONTRATADO, e de uso pessoal e
intransferivel do PORTADOR nele identificado, contendo ainda sua assinatura.

Paragrafo Segundo - A utilizagdo efetiva do cartdo pelo respectivo PORTADOR fica sujeita,
também, as normas especificas editadas pelo Poder Publico.

Paragrafo Terceiro - Respeitado o LIMITE DE UTILIZACAO disponivel & ADMINISTRACAO
DIRETA E AUTARQUICA, o CARTAO destina-se a:

|. Pagamento referente a aquisigdo de bens e servigos, a vista, em estabelecimentos comerciais
afiliados a rede da bandeira internacional em que for processada, no Brasil e no exterior,
denominados AFILIADOS;

Paragrafo Quinto - E de responsabilidade da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA,
através de seu ORDENADOR DE DESPESAS:

I. Orientar os PORTADORES sobre a utilizagdo dos cartdes, inclusive quanto ao cadastramento
e sigilo de senha pessoal no Banco do Brasil, indispensavel para a emissao, desbloqueio e uso
dos CARTOES;
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II. Solicitar ao BANCO o bloqueio de cartdes em caso de extravio, roubo ou furto, ocasiao em
que ser-lhe-a fornecido um Numero de Ocorréncia Atendimento (NOAT), numérico, que
constitui confirmacao e prova do pedido de bloqueio;

[ll. Comunicar, por escrito ou por meio eletrénico especifico do BANCO, as exclusdes ou
inclusées de PORTADORES;

IV. Devolver ao BANCO os cartdes dos PORTADORES por ela excluidos;

V. Assumir despesas e riscos decorrentes da utilizagdo dos cartdes pelos PORTADORES,
exceto os custos que sdo mencionados no Paragrafo Terceiro da Clausula Nona;

VI. Definir a data de vencimento da FATURA,;
VII. Definir as CONTAS CORRENTES DE RELACIONAMENTO para débitos das FATURAS;
VIII. Definir os tipos de gastos permitidos a cada PORTADOR em tabela especifica;

IX. Atribuir limites apropriados as transacdes e/ou despesas de cada PORTADOR, cujo
somatoério, quando da utilizacdo, ndo podera exceder ao limite a ela estipulado pelo
CONTRATADO;

X. Flexibilizar os limites para cada PORTADOR, por valor das transages em cada categoria de
gastos onde o CARTAO podera ser utilizado;

XI. Aportar recursos previamente na CONTA CORRENTE DE RELACIONAMENTO, para o
estabelecimento do LIMITE DE UTILIZACAOQ, vinculando a ela os empenhos das despesas a
serem pagas mediante o uso do cartéo.

CLAUSULA SEXTA - DAS TRANSACOES

As TRANSACOES com o cartdo de pagamento sdo passiveis de serem efetivadas em qualquer
estabelecimento AFILIADO, devendo, para tanto o PORTADOR apresentar o cartéo e,
conferidos os dados langados, assinar o COMPROVANTE DE OPERACAO emitido em duas
vias.

Paragrafo Primeiro - O CONTRATADO n&o se responsabilizara por qualquer eventual restricdo
imposta por AFILIADOS ao uso do cartdao, nem pelo preco, qualidade e quantidade dos bens
deles adquiridos ou dos servigos por eles prestados.

Paragrafo Segundo - A aquisi¢do de bens, servigos, ocorrerao mediante:
|. Assinatura no COMPROVANTE DE OPERACAO;

. ASSINATURA ELETRONICA; ou

[ll. ASSINATURA EM ARQUIVO.

Paragrafo Terceiro - Cabera ao PORTADOR verificar a corregdo dos dados langados no
comprovante de operagao pelo(s) AFILIADO(S) e/ou Instituicao(des) Financeira(s) sendo certo
que, a impostacdo de senha, o fornecimento do nimero do CARTAO ou a aposicdo da
assinatura no documento, significara integral responsabilidade da ADMINISTRACAO DIRETA
E AUTARQUICA e do PORTADOR, pela transacdo, perante o CONTRATADO.

Paragrafo Quarto - Na existéncia de transagdes manuais sem a prévia autorizagdo do
CONTRATADO, por estarem dentro de parametros da bandeira internacional em que for
processada, deverao ser debitados na conta relacionamentos; caso ndo haja saldo na mesma,
a ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA se compromete a efetuar a imediata
transferéncia de recursos a referida conta corrente de relacionamento.
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CLAUSULA SETIMA - DO USO NO EXTERIOR

O uso no exterior destina-se apenas a realizagdo de gastos com viagens, assim entendido,
aquisicao de bens e servigcos em moedas estrangeiras, respeitando, no que couber, a legislacéo
que rege as importagdes em geral, o regulamento do imposto de renda e demais aspectos
fiscais.

Paragrafo Primeiro - Integram o presente Contrato as normas, critérios, limites e demais
condicdes baixadas pelo Poder Publico relativas ao uso de cartdes no exterior ou em locais
legalmente definidos como tal, que as partes se obrigam a observar.

Paragrafo Segundo - N&o serdo permitidas compras de bens que possam configurar
investimento no exterior ou importagado sujeita a registro no SISCOMEX, bem como
TRANSACOES subordinadas a registro no Banco Central do Brasil.

Paragrafo Terceiro - A realizagcado de despesas no exterior, ou em locais legalmente definidos
como tal, com finalidade diversa da permitida, ensejara na adogao, pelo Banco Central do Brasil,
das medidas cabiveis, no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Quarto - Configurada a hipétese prevista no paragrafo anterior, sem prejuizo das
sancgoes legais aplicaveis, o CONTRATADO promovera o imediato cancelamento do CARTAO
pelo prazo minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo Quinto - Eventuais irregularidades detectadas no uso do CARTAO no exterior serdo
objeto de comunicagdo ao Departamento da Receita Federal, através do Banco Central do
Brasil.

Paragrafo Sexto - A ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA declara-se ciente de que o
CONTRATADO ¢ obrigado a prestar informagdes detalhadas ao Banco Central do Brasil, a
Receita Federal, se for o caso, ao Tribunal de Contas do Estado ou ao Ministério Publico,
cabendo & ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA a justificativa perante o Poder Publico
guando notificada.

Paragrafo Sétimo - Pela utilizacdo do CARTAO no exterior, a ADMINISTRACAO DIRETA E
AUTARQUICA ficaréa sujeita ao pagamento da "Tarifa Sobre saques no Exterior", divulgada pelo
CONTRATADO através das agéncias do Banco do Brasil, que incidira sobre o valor das
TRANSACOES.

CLAUSULA OITAVA - DA FATURA E DO PAGAMENTO

O CONTRATADO disponibilizara mensalmente 8 ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA
os DEMONSTRATIVOS DE FATURA contendo os langamentos que configurem movimentagao
financeira decorrente da utilizacdo do CARTAO.

Paragrafo Primeiro - AADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA, através deste instrumento,
autoriza o CONTRATADO a debitar diariamente em sua CONTA CORRENTE DE
RELACIONAMENTO o valor das transagdes processadas no dia.

Paragrafo Segundo - Sem prejuizo da exigibilidade do pagamento diario das transagdes, podera
ser contestada pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA ou pelo PORTADOR qualquer
parcela do demonstrativo de conta, no prazo de ate 10 (dez) dias seguintes ao vencimento do
respectivo débito. O nao exercicio dessa faculdade implica o reconhecimento da exatidao da
conta.
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Paragrafo Terceiro - Podera o CONTRATADO, a seu exclusivo juizo, admitir que a contestagéo

ocorra a qualquer tempo, desde que nao ultrapasse os prazos maximos estipulados no
regulamento da bandeira internacional em que for processada, nao constituindo tal
procedimento, no entanto, novagao.

Paragrafo Quarto - Podera o CONTRATADO, a seu exclusivo critério e sem que tal
procedimento constitua assungdo de nova divida, admitir que os pagamentos diarios e as
FATURAS sejam pagos deduzidos as parcelas contestadas. Sobre as parcelas contestadas
indevidamente, apos o encerramento do processo de contestagao, serdo exigidos os encargos
previstos na Clausula Nona, desde o vencimento da FATURA onde constou o langamento
original das transacdes contestadas.

Paragrafo Quinto - ATRANSACAO realizada no exterior sera registrada na FATURA, na moeda

estrangeira na qual foi realizada, e convertida, obrigatoriamente, para dolares dos Estados
Unidos, pela taxa de conversdo utilizada pela bandeira internacional, na data de seu
processamento.

Paragrafo Sexto - O valor das TRANSACOES em moeda estrangeira sera pago em moeda
nacional, sendo a converséao feita mediante utilizacdo da taxa de venda do ddlar turismo do dia
do efetivo pagamento, divulgado pelo Banco do Brasil para cartdes de crédito.

Paragrafo Sétimo - Eventuais acertos cambiais relativos a pagamentos efetuados serdo
langados na FATURA imediatamente subsequente.

Paragrafo Oitavo - AADMINISTRACAO DIRETAE AUTARQUICA geveré pagar, diariamente, o
valor total das compras processadas no dia, relativo as TRANSACOES em dolares dos Estados
Unidos.

Paragrafo Nono - Na ocorréncia de saldo credor ao CONTRATANTE, originario de pagamento
superior ao valor devido em dodlares, sera convertido a taxa de venda do ddlar turismo utilizada
no pagamento; caso o saldo credor seja originario de "vouchers" ou qualquer outro acerto, sera
convertido a taxa de venda do dolar turismo do dia da transacéo, divulgado pelo Banco do Brasil
para cartdes de crédito. Eventuais acertos cambiais serdo langados, em Reais, na FATURA
imediatamente subsequente.

Paragrafo Décimo - AADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA desde ja aceita e reconhece,
para todos os efeitos legais, como validos e verdadeiros, fac-similes, copias microfilmadas ou
fotocopias dos comprovantes de vendas, bem como os dados registrados nos computadores
do CONTRATADO, quando as TRANSACOES forem processadas diretamente em terminais ou
outros equipamentos eletrénicos credenciados pelo CONTRATADO.

Paragrafo Décimo Primeiro - A Central de Atendimento do CONTRATADO registrara, no ato da

contestacao, aquelas que nao forem esclarecidas naquele momento e informara ao reclamante
0 numero do registro da ocorréncia para acompanhamento e justificagcdo de glosa de valor
faturado.

Paragrafo Décimo Segundo - Aplica-se o mesmo critério de conversdo do paragrafo nono, para
as hipoteses de saldo credor originario de pagamento superior ao valor devido em dolares.

CLAUSULA NONA - DOS CUSTOS PARA A CONTRATANTE

A ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA pagara ao CONTRATADO, diariamente, os
valores das TRANSACOES lancadas no dia com os CARTOES emitidos sob a titularidade dela,
sendo vedados quaisquer acréscimos, inclusive taxas de adesao, manutencio, anuidades ou
quaisquer outros, que nao estejam pactuados neste instrumento contratual, relativo a obtencéo
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e uso do cartdo de pagamento objeto deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Nao estéo incluidas na vedacéo de que trata o "caput", eventuais despesas
decorrentes de fornecimento, pelo CONTRATADO, de originais ou cépias de comprovantes de
venda, por solicitacdo da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA.

Paragrafo Segundo - Quando se tratar de itens questionados em que resultar comprovado que
a TRANSACAO nao pertence realmente a ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA, n&o
serdo cobradas as despesas constantes do Paragrafo Primeiro desta Clausula.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo a incidéncia de outras tarifas bancarias decorrentes de outros
produtos e servicos contratados junto ao BANCO, conforme disposto na Resolugdo do
Conselho Monetario Nacional n® 3.919 de 25 de novembro de 2010, para os servicos prestados
no ambito deste Contrato, o PORTADOR pagara ao BANCO as tarifas de Emiss&o de 22 Via de
Plastico, sobre cada 22 via de CARTAO emitida.

Paragrafo Quarto - Os valores das tarifas serdo informados na Tabela de Tarifas, fixada nas
Agéncias do BANCO, também disponivel pela internet em www.bb.com.br, e serdo os vigentes
e aplicados a data de cada evento previsto no item anterior, independente da oportunidade de
cobranca ao PORTADOR e recebimento pelo BANCO.

CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DO USO

O CONTRATADO podera, de imediato, suspender ou cancelar a utilizagao do(s) CARTAO (OES)
quando a ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA nao efetuar o pagamento de quaisquer
valores devidos, ou quando incorrer alguma das situagdes previstas na Clausula Nona.

Paragrafo Unico - Cancelado o CARTAO, a ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA o
devolvera incontinente ao CONTRATADO, tomando o prévio cuidado de inutiliza-lo. A utilizagéo,
a partir do cancelamento, tornar-se-a fraudulenta e, assim, sujeita as sangdes penais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA sera responsavel pelas despesas e obrigacdes
decorrentes da utilizagdo, devida ou n&o, dos cartdes emitidos a seu pedido, inclusive quando
for processada na modalidade de ASSINATURA EM ARQUIVO, perante o CONTRATADO:

I. Até a data e hora da recepcdo da comunicacdo de furto, perda e/ou extravio pelo
CONTRATADO, através dos servigos das Centrais de Atendimento, cujos telefones sédo de
conhecimento da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA, disponiveis 24 (vinte e quatro)
horas por dia, sete dias por semana, inclusive feriados, quando se tratar de CARTAO em vigor;
e/ou

II. Até a data e hora da recepcdo da comunicacdo de furto, perda e/ou extravio pelo
CONTRATADO, através dos servicos das Centrais de Atendimento, quando se tratar de
CARTAO cancelado ou substituido, ndo devolvido pelo PORTADOR ao CONTRATADO.

Paragrafo Primeiro - Nao estarédo cobertos pela comunicagao de perda, roubo, furto ou extravio,

a utilizacdo do CARTAO nas transacdes em terminais eletrénicos que necessitem do uso de
cbdigo pessoal e secreto, pois tal codigo € de atribuicdo, conhecimento e sigilo exclusivos do
PORTADOR.

Paragrafo Segundo - Nas comunicagdes de furto, perda e/ou extravio referidas no inciso | do
caput desta Clausula, o comunicante recebera do CONTRATADO um Numero de Ocorréncia
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de Atendimento, numérico, o qual constituira confirmacéo e identificacdo do pedido de bloqueio.

Paragrafo Terceiro — A ADMINISTRACAO DERETA E AUTARQUICA é responsavel pela
legalizagcédo do Cartdo como meio de pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CADASTRO

A ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA obriga-se a informar a mudanga de seu
enderego e dos CENTROS DE CUSTOS, UNIDADES DE FATURAMENTO e PORTADORES
ao CONTRATADO, arcando, se nao o fizer, com as consequéncias diretas ou indiretas dessa
omisséo.

Paragrafo Unico - Ao ingressar no SISTEMA, o nome e identificagdo, dados pessoais e de
consumo da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA ou CENTRO DE CUSTO e do
PORTADOR passam a integrar o cadastro de dados de propriedade do CONTRATADO que,
desde ja, fica autorizada a dele se utilizar, respeitadas as disposi¢des legais em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS

A ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA pagarda ao CONTRATADO, a titulo de
ressarcimento de despesas, os gastos em que esta vier a incorrer para o fornecimento de
originais ou copias de comprovantes de operagdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo deste contrato sera de 12(doze) meses, contados de sua assinatura podendo ser
prorrogado nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracoes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS MODIFICACOES

O CONTRATADO podera ampliar as hipéteses de utilizagdo do CARTAO, agregando-lhe outros
servicos, e introduzir modificagcdes no presente Contrato, desde que, compativeis com a
legislag&o local, sejam aceitas pelo Municipio de Trindade, mediante Termo Aditivo que devera
ser assinado por ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAACEITACAO TACITA

A pratica de qualquer ato consequente da adesao ao SISTEMA implica em ciéncia e aceitagao
pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA de cada um e de todos os termos deste
Contrato, que sera levado para registro em Cartério de Titulos e Documentos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ACESSO AS INFORMAGOES

As Secretarias de Estado da Administragao e da Fazenda terdo acesso a todas as informacdes
sobre cartdes, objeto deste contrato, referente a todas as demais entidades da
ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA de Municipio.

Paragrafo Unico - O CONTRATADO podera, sempre que entender necessario, proceder a
monitorizagao e a gravagao das ligacdes telefbnicas através da Central de Atendimento.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESILICAO

A qualquer tempo poderao as partes rescindir o presente Contrato, comunicando por escrito a
sua resolugado, devendo as entidades da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA devolver,
através do(s) PORTADOR(ES) ou do REPRESENTANTE AUTORIZADO, o(s) CARTAO(OES)
sob sua responsabilidade, devidamente inutilizado(s), permanecendo responsavel pelos
débitos remanescentes e derivados, a qualquer titulo, do presente ajuste, que |he seréo
apresentados pelo CONTRATADO logo que apurados, para pagamento imediato de uma sé
vez.

Paragrafo Primeiro - Quando a iniciativa partir da ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA
DO MUNICIPIO DE TRINDADE, deve ser providenciada a imediata liquidacdo do saldo de
utilizagdo que até entao se verifique.

Paragrafo Segundo - Também constituira causa de rescisdo do Contrato: I. Descumprimento
das clausulas contratuais;

ll. Constatacdo pelo CONTRATADO de serem inveridicas e/ou insuficientes as informagoes
prestadas pela ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA;

1. Pratica dolosa de qualquer acdo, ou deliberada omissdo, da ADMINISTRACAO DIRETA E
AUTARQUICA ou CENTRO DE CUSTO ou ainda do PORTADOR do CARTAO, visando a
obtengdo das vantagens deste Contrato ou e quaisquer outras oferecidas pelo SISTEMA em
hipéteses de utilizagao diversas das previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas Clausulas deste Contrato serdao decididos
pelas partes, no que couber, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS ONUS E ENCARGOS

Todas as despesas necessarias e decorrentes da execu¢do dos servicos ora contratados
inclusive impostos, contribuigdes previdenciarias, encargos trabalhistas e quaisquer outros que
forem devidos relativamente aos servigos e aos empregados, sao de inteira, unica e exclusiva
responsabilidade do CONTRATADO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A publicacdo do extrato deste contrato e dos eventuais aditamentos, no Diario Oficial do
Municipio sera providenciada pela Contratante, no prazo a que alude o paragrafo unico, do art.
61 da Lei no 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CANAIS DE COMUNICACAO

Para informacgdes, sugestdes, reclamagdes ou quaisquer outros esclarecimentos que se
fizerem necessarios a este contrato, o BANCO coloca a disposicdo do Representante
Autorizado do Centro de Custos da EMPRESA e dos PORTADORES, os telefones da Central
de Atendimento do Banco do Brasil — CABB 0800 979 0909, Suporte Técnico Pessoa Juridica
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3003 0600 (capitais e regides metropolitanas), 0800 729 0600 (demais localidades), SAC
Servigo de Atendimento ao Consumidor 0800 729 0722 e para deficientes auditivos ou de fala
o telefone 0800 729 0088. Caso o Representante Autorizado do Centro de Custos da
EMPRESA ou o PORTADOR considere(m) que a solugdo dada a ocorréncia registrada
anteriormente merega revisao, deve entrar em contato com a Ouvidoria BB pelo 0800 729 5678.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro de Trindade (PE), com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, ndo decididas pelas partes
na forma prevista na Clausula Décima Nona deste Instrumento.

E assim, por estarem ajustadas e acordadas, apos lido e achado conforme, as partes, a seguir,
firmam o presente Contrato, em formato digital, por meio do site
www.portaldeassinaturas.com.br, para um so6 efeito, na presengca de 2(duas) testemunhas
abaixo assinadas.

Trindade (PE), 17 de fevereiro 2021.

(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Helbe da Silva Rodrigues Nascimento Janio Holanda de Oliveira
CPF 032.647.624-55 CPF 045.591.374-98
Prefeita Municipal Gerente Geral

Testemunha 1:

Nome:
RG. n°:

Testemunha 2:

Nome:
RG. n°:
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caodigo da Natureza

N° de Matricula do Agente

sede for em outra UF)

53300000638

Juridica

2038

Auxiliar do Comércio

1- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Nome: BANCO DO BRASIL S.A.
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H |I ‘Il |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO
QTDE DESCRICAO DO ATO / EVENTO DFE2000146391

VIAS DO ATO
1 019 ESTATUTO SOCIAL

BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do

Local Nome:

Assinatura:
Telefone de Contato:

19 Agosto 2020
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

|:| DECISAO SINGULAR |:| DECISAO COLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
I/
Data
I:l NAO __ /[ I:l NAO __ /I Responsavel
Data Responsavel Data Responséavel

DECISAO SINGULAR

22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/I__1

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGCOES

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n° 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
=52¥719/08/2020. Autenticacdo: DO3F409EB5F33CAC66327CABD3A8BBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 20/274.945-2 e o cédigo de seguranca VoLL Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

. Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo NUmero do Processo Médulo Integrador Data

20/274.945-2 DFE2000146391 19/08/2020

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

006.892.371-62 LEONARDO MOREIRA DE SOUSA

Pagina 1 de 1

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n° 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
#19/08/2020. Autenticacdo: DO3F409EB5F33CAC66327CA8D3A8BBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 20/274.945-2 e o cédigo de seguranca VoLL Esta cdpia foi autenticada

digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretéario-Geral.
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Brasil

ICP:

Documento expedido pelo sistema e-BC do Banco Central do Brasil & assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001. NUP:18600.018341/2020-58

4L
gt

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Oficio 6472/2020-BCB/Deorf/Difin
PE 169093 Brasilia, 2 de abril de 2020.

Ao

Banco do Brasil S.A.

SAUN Quadra 5, Lote B, Ed. Banco do Brasil — 16° Andar — Torre Norte
70040-250 Brasilia — DF

A/C do Senhor Ronaldo Simon Ferreira
Diretor

Assunto: Comunicag¢do de deferimento de pleito — Reforma estatutéria.

Prezado Senhor,

Comunicamos que este Banco Central, por despacho de 1° de abril de 2020,
aprovou a reforma estatutdria deliberada na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 27 de
novembro de 2019.

2. Anexamos copia digitalizada do estatuto consolidado com as alteragcdes aprovadas na
mencionada assembleia, atestando, para fins de arquivamento no Registro do Comércio, que esse
documento foi submetido a exame do Banco Central do Brasil.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)

Felipe Barbieri Comparsi Victor Teodoro de Melo Sanches
Chefe de Divisao Analista

Anexo: 1 documento; 30 folhas.

Departamento de Organizacao do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Organizagéo do Sistema Financeiro (Difin)
SBS — Quadra 3 — Bloco B — Edificio-Sede — 19° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia — DF
Tel.: (61) 3414-2854, 3414-1682, 3414-3823
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ESTATUTO SOCIAL

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10.3.1942, arquivada no
Registro do Comeércio, sob o numero 17.298, em 7.4.1942; e modificado pelas seguintes
Assembleias Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956
(43.281 de 29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961
(205 de 15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de
10.09.64), 01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04.02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08 .07.1966 (1.305 de
18.08.66), 20.04.1967 (1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25 .02.1969 (2.028 de
22.05.69) 18.12.1969 (2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de
28.12.71), 17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de
18.10.73) 09.10.1974 (5.121 de 12.11.74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de
25.11.75), 02.04.1976,(6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76), 18.04.1977 (7.078 de
19.05.77), 10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de
09.05.80), 28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 (53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983
(563.1.3670 de 25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84),
05.03.1985 (53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86),
27.04.1987 (16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88),
15.02.1989 (531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de
24.04.90), 14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991
(631780.2 de 31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92),
10.12.1992 (5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de
24.06.93), 05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94), 27.01.1994
(56312357,1 de 10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95),
14.11.1995 (5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de
12.06.96), 17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1997
(970343256 de 20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98),
29.09.1998 (980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de
26.05.2000), 30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001),
29.11.2001 (20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002), 22.04.2003
(20030387515, de 18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739
de 04.01.2005), 26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006),
22.05.2006 (20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006
(20070117900 de 05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410 de
16.08.2007), 23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007), 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008),
17.04.2008 (20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009
(20091057477, de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060,
de 12.08.2010), 05.08.2010 (20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de 31.01.2012),
26.04.2012 (20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012), 18.12.2012
(20130248410, de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014), 29.04.2014 (20140529101,
de 07.07.2014), 28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468, de 05.12.2017)
e 25.04.2018 (1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (a registrar), 27.11.2019 (a registrar).
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CAPITULO | - DENOMINACAO, CARACTERISTICAS E NATUREZA DO BANCO

Art. 12 O Banco do Brasil S.A., pessoa juridica de direito privado, sociedade anbénima aberta, de
economia mista, que explora atividade econémica, na forma do artigo 173 da Constituicao Federal,
organizado sob a forma de banco multiplo, esta sujeito ao regime juridico préprio das empresas
privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagbes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios,
sendo regido por este Estatuto, pelas Leis n® 4.595/64, n° 6.404/76, n°® 13.303/16 e seu respectivo
Decreto regulamentador, e demais normas aplicaveis.

§1° O prazo de duracao da Sociedade ¢é indeterminado.

§2° O Banco tem domicilio e sede em Brasilia, podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou
agéncias, escritérios, dependéncias e outros pontos de atendimento nas demais pragas do Pais e
no exterior.

§32 Com a admissido do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (B3), o Banco, seus acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposicdes do Regulamento do Novo Mercado da
B3.

§4° As disposicoes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposigcoes
estatutarias, nas hipéteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas
nos artigos 57 e 58 deste Estatuto.

CAPITULO Il - OBJETO SOCIAL

Secao | — Objeto social e vedacoes

Objeto social

Art. 2° O Banco tem por objeto a pratica de todas as operagOes bancarias ativas, passivas e acessorias,
a prestacédo de servigos bancarios, de intermediacdo e suprimento financeiro sob suas multiplas
formas e o exercicio de quaisquer atividades facultadas as instituigdes integrantes do Sistema
Financeiro Nacional.

§1° O Banco podera, também, atuar na comercializacdo de produtos agropecuarios e promover a
circulagcao de bens.

§2° Compete-lhe, ainda, como instrumento de execugado da politica crediticia e financeira do
Governo Federal, exercer as fungdes que lhe sdo atribuidas em lei, especialmente aquelas
previstas no artigo 19 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos
artigos 5° e 6° deste Estatuto.

Art. 3° A administracdo de recursos de terceiros sera realizada mediante a contratagcdo de sociedade
subsidiaria, controlada ou coligada do Banco.
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Vedacoes
Art. 4° Ao Banco é vedado, além das proibicbes fixadas em lei:
| — realizar operagdes com garantia exclusiva de agdes de outras instituicdes financeiras;

Il — comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administracédo e
dos comités a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Il - realizar transferéncias de recursos, servigos ou outras obrigagdes entre o Banco e suas Partes
Relacionadas em desconformidade com sua Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.

IV — emitir agbes preferenciais ou de fruicdo, debéntures e partes beneficiarias.
V — participar do capital de outras sociedades, salvo em:
a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovagao do presente Estatuto;

b) instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil;

c) entidades de previdéncia privada, sociedades de capitalizacdo, de seguros ou de
corretagem, financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento de servigos de
suporte operacional e de processamento de cartdes, desde que conexas as atividades
bancarias.

d) camaras de compensagao e liquidacdo e demais sociedades ou associagdes que integram
o sistema de pagamentos;

e) sociedades ou associagdes de prestacdo de servicos de cobranca e reestruturagcdo de
ativos, ou de apoio administrativo ou operacional ao préprio Banco;

f) associacdes ou sociedades sem fins lucrativos;

g) sociedades em que a participacdo decorra de dispositivo legal ou de operacdes de
renegociacao ou recuperacao de créditos, tais como dagao em pagamento, arrematagcao ou
adjudicacéo judicial e conversao de debéntures em agoes; e

h) outras sociedades, mediante aprovagdo do Conselho de Administragéo.

§1° As participagdes de que trata a alinea “g”, do inciso V, deste artigo, decorrentes de operagoes
de renegociagao ou recuperagao de créditos, deverao ser alienadas no prazo fixado pelo Conselho
de Administracao.

§2° E permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiarias integrais
ou sociedades de propédsito especifico, que tenham por objeto social participar, direta ou
indiretamente, inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participagdao, dos
entes listados no inciso V.

Secao Il - Relagoes com a Uniao

Art. 52. O Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Unido ou com a sua
interveniéncia:
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| — a execucdo dos encargos e servigos pertinentes a funcéo de agente financeiro do Tesouro
Nacional e as demais fun¢des que lhe forem atribuidas por lei;

Il — a realizagdo de financiamentos de interesse governamental e a execucdao de programas
oficiais mediante aplicagédo de recursos da Unidao ou de fundos de qualquer natureza; e

Il — a concessao de garantia em favor da Unido.
Paragrafo Unico. A contratacdo de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso:

| — a colocagéo dos recursos correspondentes a disposi¢do do Banco e ao estabelecimento da
devida remuneragéo;

Il — a prévia e formal definicdo dos prazos e da adequada remuneragdo dos recursos a serem
aplicados em caso de equalizagao de encargos financeiros;

Il — a prévia e formal definicdo dos prazos e da assungao dos riscos e da remuneragido, nunca
inferior aos custos dos servigcos a serem prestados; e

IV — a prévia e formal definicdo do prazo para o adimplemento das obrigagdes e das penalidades
por seu descumprimento.

Secao lll - Relagbes com o Banco Central do Brasil

Art. 62 O Banco podera contratar a execugdao de encargos, servicos e operagdes de competéncia do
Banco Central do Brasil, desde que observado o disposto no paragrafo unico do artigo 5° deste
Estatuto.

CAPITULO Il - CAPITAL E ACOES

Capital social e agoes ordinarias

Art.7¢ O Capital Social é de R$ 67.000.000.000,00 (sessenta e sete bilhdes de reais), dividido em
2.865.417.020 (dois bilndes, oitocentos e sessenta e cinco milhdes, quatrocentos e dezessete mil e
vinte) agdes ordinarias representadas na forma escritural e sem valor nominal.

§1¢ Cada acgéo ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas deliberacbes da Assembleia
Geral, salvo na hipétese de adocdo do voto multiplo para a eleicdo de Conselheiros de
Administracdo.

§2° As acles escriturais permanecerdao em depdsito neste Banco, em nome dos seus titulares, sem
emisséo de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragéo prevista em lei.

§3° O Banco podera adquirir as préprias agdes, mediante autorizacdo do Conselho de
Administracdo, a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienacao.
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§4°. O capital social podera ser alterado nas hipo6teses previstas em lei, vedada a capitalizacéo
direta do lucro sem tramite pela conta de reservas.

Capital autorizado

Art. 8%. O Banco podera, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacao da Assembleia Geral
e nas condigdes determinadas por aquele 6rgao, aumentar o capital social até o limite de R$
120.000.000.000,00 (cento e vinte bilhdes de reais), mediante a emissédo de agbes ordinarias,
concedendo-se aos acionistas preferéncia para a subscricdo do aumento de capital, na proporgao
do numero de agdes que possuirem.

Paragrafo Unico. A emissao de agoes, até o limite do capital autorizado, para venda em Bolsas de
Valores ou subscrigao publica, ou permuta por agdes em oferta publica de aquisicdo de controle,
podera ser efetuada sem a observancia do direito de preferéncia aos antigos acionistas, ou com
reducdo do prazo para o exercicio desse direito, observado o disposto no inciso | do artigo 10

deste Estatuto.
CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL
Convocacao e funcionamento

Art. 9° A Assembleia Geral de Acionistas sera convocada com, no minimo, 30 dias de antecedéncia, por
deliberacdo do Conselho de Administragdo, ou, nas hipéteses admitidas em lei, pelo Conselho
Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista isoladamente.

§12 Os trabalhos da Assembleia Geral serao dirigidos pelo Presidente do Banco, por seu substituto
ou, na auséncia ou impedimento de ambos, por um dos acionistas ou administradores do Banco
presentes, escolhido pelos acionistas. O presidente da mesa convidara dois acionistas ou
administradores do Banco para atuarem como secretarios da Assembleia Geral.

§2° Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado nos
editais de convocagéo, nao se admitindo a inclusao, na pauta da Assembleia, de assuntos gerais.

§3° As atas das Assembleias Gerais serao lavradas de forma sumaria no que se refere aos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conterdo a transcricdo apenas das deliberagdes
tomadas, observadas as disposic¢bes legais.

Competéncia

Art. 10. Compete a Assembleia Geral, dentre outras atribuicbes previstas na Lei 6.404/76 e demais
normas aplicaveis, deliberar sobre:

| — alienagao, no todo ou em parte, de agdes do capital social do Banco ou de suas controladas,
abertura do capital, aumento do capital social por subscrigdo de novas agdes, renlncia a direitos
de subscrigao de agdes ou debéntures conversiveis em agdes de empresas controladas, venda de
debéntures conversiveis em acgdes de titularidade do Banco de emissdo de empresas controladas,
ou, ainda, emissao de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

Il — transformacao, fuséo, incorporacao, cisdo, dissolucao e liquidacao da empresa;
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Il — permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

IV — préticas diferenciadas de governanga corporativa e celebracdo de contrato para essa
finalidade com bolsa de valores.

Paragrafo Unico. A escolha da instituicdo ou empresa especializada para apuragao do prego
justo do Banco, nas hipoéteses previstas nos artigos 57 e 58 deste Estatuto, € de competéncia
privativa da Assembleia Geral, mediante apresentacdo de lista triplice pelo Conselho de
Administracdo, e devera ser deliberada pela maioria dos votos dos acionistas representantes
das acbes em circulacdo, presentes na respectiva Assembleia Geral, ndo computados os
votos em branco. Se instalada em primeira convocacéo, devera contar com a presenca de
acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das agdes em
circulagdo ou, se instalada em segunda convocagdo, podera contar com a presenga de
qualquer nimero de acionistas representantes dessas agoes.

CAPITULO V — ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO DO BANCO
Secdo | - Normas Comuns aos Orgédos de Administracdo

Requisitos
Art. 11 Séo 6rgaos de administragéo do Banco:
| — o Conselho de Administracdo; e

Il — a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto.

§12 O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuicdes
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, ndo abrangendo fungdes operacionais ou
executivas.

§2° A representacdo do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das
competéncias administrativas estabelecidas neste Estatuto.

§32 Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administragdo néo poderéo ser
acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente.

§4° Os o6rgaos de administragdo do Banco serdo integrados por brasileiros, todos residentes no
pais, dotados de notorios conhecimentos, inclusive sobre as melhores praticas de governanga
corporativa, compliance, integridade e responsabilizagdo corporativas, experiéncia, idoneidade
moral, reputacdo ilibada e capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos
impostos pela Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais
normas aplicaveis, e pela Politica de Indicagéo e Sucesséo do Banco.

§5° Sempre que a Politica de Indicagdo pretender impor requisitos adicionais aqueles constantes
da legislacdo aplicavel para os Conselheiros de Administragado e para os Conselheiros Fiscais, tais
requisitos deverao ser encaminhados para deliberacao dos acionistas, em Assembleia Geral.

Investidura

Art. 12. Os membros dos 6rgdos de Administracao serao investidos em seus cargos mediante assinatura
de termos de posse, no livro de atas do Conselho de Administracéo, da Diretoria Executiva ou do
Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleigao
ou nomeagéao.
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Estatuto Social

§1° Os eleitos para os 6rgaos de Administragdo tomarao posse independentemente da prestacéo
de caucao.

§22 O termo de posse mencionado no caput contemplara sujeicao a clausula arbitral referida
no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3.

Impedimentos e vedacoes

Art. 13. Nao podem ingressar ou permanecer nos 6rgdos de Administragdo, os impedidos ou vedados pela
Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas
aplicaveis, pela Politica de Indicagao e Sucesséo do Banco e, também:

| — os que estiverem inadimplentes com o Banco ou que lhe tenham causado prejuizo ainda nao
ressarcido;

Il — os que detenham controle ou participagédo relevante no capital social de pessoa juridica
inadimplente com o Banco ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido, estendendo-se
esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragdo em pessoa juridica nessa
situagao, no exercicio social imediatamente anterior a data da eleigdo ou nomeagéo;

Il — os que houverem sido condenados, por crime de sonegacéao fiscal, corrupgao, lavagem ou
ocultagao de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a administracao
publica ou contra a licitacdo, bem como por atos de improbidade administrativa;

IV — os que sejam ou tenham sido sécios ou acionistas controladores ou participantes do controle
ou com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de pessoa juridica
condenada, civel ou administrativamente, por atos lesivos a administracao publica, nacional ou
estrangeira, referente aos fatos ocorridos no periodo de sua participacdo e sujeitos ao seu d&mbito
de atuacéo;

V — os declarados inabilitados para cargos de administracdo em instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituicdes sujeitas a autorizacdo, controle e
fiscalizacdo de 6rgaos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta, incluidas as
entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagéo e as
companhias abertas;

VI — os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa
juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissdo de cheques
sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

VIl — os declarados falidos ou insolventes;

VIl — os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica em
recuperacao judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a
data da eleicdo ou nomeacéo, salvo na condicdo de sindico, comissario ou administrador judicial;

IX — sécio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge ou
companheiro de membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria Executiva;

X — os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administragao ou fiscal, ou em comités
vinculados ao Conselho de Administragéo, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco.

Paragrafo Unico. E incompativel com a participagdo nos 6rgdos de administracdo do Banco a
candidatura a mandato publico eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento, sob pena
de perda do cargo, a partir do momento em que tornar publica sua pretensdo a candidatura.
Durante o periodo de afastamento ndo sera devida qualquer remuneragdo ao membro do 6rgéo de

administracao, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da candidatura.

¥ Certifico registro sob o n° 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
=52¥719/08/2020. Autenticacdo: DO3F409EB5F33CAC66327CABD3A8BBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 20/274.945-2 e o cédigo de seguranca VoLL Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
WMIMEIW pég 10/36
'SECRETARIO GE!

;3 Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal



£ BANCO DO BRASIL

Estatuto Social

Art. 14. Aos integrantes dos 6rgaos de administracdo é vedado intervir no estudo, deferimento, controle ou
liquidacédo de qualquer operagcao em que:

I — sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus
cbnjuges ou parentes consanguineos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou
participagao igual ou superior a 10% (dez por cento) do capital social;

Il — tenham interesse conflitante com o do Banco.

Paragrafo Unico. O impedimento de que trata o inciso | deste artigo se aplica, ainda, quando se
tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administragdo nos seis meses
anteriores a investidura no Banco.

Perda do cargo
Art. 15. Perdera o cargo:

| — salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administragdo que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunibes ordinarias consecutivas ou a
quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo de gestdo; e

Il — o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizacao, por mais de trinta dias.
Remuneracao

Art. 16. A remuneracdo dos integrantes dos 6rgdos de Administragcdo sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral, observadas as disposicdes da legislagdo e das demais normas aplicaveis.

§12 A Assembleia Geral, nos exercicios em que forem pagos o dividendo obrigatério aos acionistas
e a participagao de lucros aos empregados, podera atribuir participacdo nos lucros do Banco aos
membros da Diretoria Executiva, desde que o total ndo ulirapasse a remuneragdo anual dos
membros da Diretoria Executiva e nem um décimo dos lucros (artigo 152, §1°, da Lei n? 6.404/76),
prevalecendo o limite que for menor.

§2° A proposta de remuneracgdo dos integrantes dos 6rgaos de administragcdo seguira os principios
estabelecidos pela Politica de Remuneracdo de Administradores do Banco do Brasil e atendera
aos interesses da companhia.

Dever de informar e outras obrigacoes

Art. 17. Sem prejuizo das vedagdes e dos procedimentos de autorregulagdo previstos nas normas e
regulamentos aplicaveis, bem como na politica especifica do Banco sobre negociagéo dos valores
mobiliarios de sua emissado, os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva do
Banco e de quaisquer o6rgaos com fungdes técnicas ou consultivas criados por disposigcao
estatutaria deverao:

| — comunicar ao Banco e a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM:
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a) até o primeiro dia util apdés a investidura no cargo, a quantidade e as caracteristicas dos
valores mobiliarios ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de
emissdo do Banco e de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus
respectivos conjuges do qual ndo estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de
companheiros e de quaisquer dependentes incluidos na declaragdo anual do imposto de
renda;

b) b) as negociacbées com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” deste inciso, até o
quinto dia apdés a negociacao.
Il - restringir suas negociagdes com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” do inciso |

deste artigo de acordo com Plano de Negociagao elaborado com seis meses de antecedéncia da
negociagao.

Secao Il — Conselho de Administracao
Composicao e prazo de gestao

Art. 18. O Conselho de Administracdo, 6rgao independente de decisdao colegiada, sera composto por
pessoas naturais, eleitas pela Assembleia Geral e por ela destituiveis, e tera oito membros, com
prazo de gestao unificado de dois anos, dentre os quais um Presidente e um Vice-Presidente,
sendo permitidas até trés recondugdes consecutivas. O prazo de gestdo estender-se-a até a
investidura dos novos membros.

§1¢ E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger ao menos dois conselheiros de
administragcao, se maior nimero nao lhes couber pelo processo de voto multiplo.

§2° A Uniéo indicara, a deliberacao da Assembleia Geral, para o preenchimento de seis vagas no
Conselho de Administragéo:

| — o Presidente do Banco;
Il — quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da Economia;

Il — um representante eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §4° deste
artigo;

§32 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo escolhidos pelo
préprio Conselho, na forma da legislagéo vigente, observado o previsto no §3° do artigo 11 deste
Estatuto.

§4° O representante dos empregados sera escolhido pelo voto direto de seus pares, dentre os
empregados ativos da empresa, em eleicdo organizada e regulamentada pelo Banco, em
conjunto com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigéncias e
procedimentos previstos na legislagdo e o disposto nos paragrafos 5° e 62 deste artigo.

§5° Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos empregados esta sujeito a
todos os critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedagdes previstas em lei,
regulamento e neste Estatuto.

§6° Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 13 e 14 deste Estatuto,
o conselheiro representante dos empregados nao participara das discussbes e deliberagoes
sobre assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneragao, beneficios e vantagens,
inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, bem como nas demais
hipéteses em que ficar configurado o conflito de interesse.
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§7° Na composi¢do do Conselho de Administracdo, observar-se-ao, ainda, as seguintes
regras:

I - no minimo 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho de Administracdo deverao
ser Conselheiros Independentes, assim definidos na legislacdo, no Regulamento do Novo
Mercado da B3 e no Programa Destaque em Governanca de Estatais da B3, estando nessa
condicao os conselheiros eleitos nos termos do §1° deste artigo;

Il - a condigao de Conselheiro Independente sera deliberada na Assembleia Geral que o
eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3; e

Il - quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso | deste
paragrafo, resultar nimero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento,
conforme a seguir:

a) para o numero inteiro imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior a
0,5 (cinco décimos);

b) para o nimero inteiro imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco
décimos).
IV — O Ministro de Estado da Economia devera indicar os membros independentes do

Conselho de Administragcido, caso os demais acionistas ndao o fagam, de forma a garantir o
atingimento do percentual de que trata o inciso | deste paragrafo.

§8° Na hipétese de adogado do processo de voto multiplo previsto no §1° deste artigo, nédo
sera considerada a vaga destinada ao representante dos empregados.

Voto miuiltiplo

Art. 19. E facultado aos acionistas, observado o percentual minimo estabelecido pela Comissdo de
Valores Mobiliarios — CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral, mediante
requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a ado¢cido do processo de voto multiplo para
a eleicdo dos membros do Conselho de Administragao, de acordo com o disposto neste artigo.

§12 Cabera a mesa que dirigir os trabalhos da Assembleia Geral informar previamente aos
acionistas, a vista do “Livro de Presenca”, o nimero de votos necessarios para a eleigdo de cada
membro do Conselho.

§2° Adotado o voto multiplo, em substituicdo as prerrogativas previstas no §1° do artigo 18 deste
Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total das agdes
com direito a voto, terdo direito de eleger e destituir um membro do Conselho de Administragao,
em votagdo em separado na Assembleia Geral, excluido o acionista controlador.

§3° Somente poderao exercer o direito previsto no §2° acima os acionistas que comprovarem a
titularidade ininterrupta da participacdo acionaria ali exigida durante o periodo de trés meses, no
minimo, imediatamente anterior a realizacao da Assembleia Geral.

§4° Sera mantido registro com a identificagao dos acionistas que exercerem a prerrogativa a que
se refere o §2° deste artigo.

Vacancia e substituicoes

10
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Art. 20. Excetuada a hipotese de destituicado de membro do Conselho de Administragao eleito pelo
processo de voto multiplo, no caso de vacancia do cargo de conselheiro, os membros
remanescentes no Colegiado nomeardo substituto para servir até a proxima Assembleia Geral,
observados os requisitos, impedimentos, vedagdes e composicdo previstos nos artigos 11, 13 e 18
deste Estatuto. Se houver a vacancia da maioria dos cargos, estejam ou nao ocupados por
substitutos nomeados, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a uma nova eleigao.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho sera substituido pelo Vice-Presidente e, nas auséncias
deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacéancia, a substituicdo dar-se-a
até a escolha do novo titular do Conselho, o que devera ocorrer na primeira reuniao do Conselho
de Administracdo subsequente.

Atribuicoes

Art. 21. Compete ao Conselho de Administragao, dentre outras atribuicdes previstas na Lei n® 6.404/76, na
Lei n?2 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e no seu Regimento
Interno:

| — aprovar as Politicas, o Codigo de Etica, as Normas de Conduta, o Cédigo de Governanca
Corporativa, a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa, o Informe sobre o
Cédigo Brasileiro de Governanga Corporativa, o Regulamento de Licitagbes, a Estratégia
Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor e o Orgamento Geral do Banco;

Il — deliberar sobre:

a) distribuicao de dividendos intermediarios, inclusive a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral;

b) pagamento de juros sobre o capital préprio;

c) aquisicao das proéprias acdes, em carater nao permanente;

d) participacdes do Banco em sociedades, no Pais e no exterior;

e) captagdes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal; e

f) alteracado dos valores estabelecidos nos incisos | e Il do artigo 29 da Lei n® 13.303/16.

Il - analisar, ao menos trimestralmente, as demonstragcdes contabeis e demais demonstracdes
financeiras, sem prejuizo da atuagéo do Conselho Fiscal;

IV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a deliberagcido dos acionistas em
Assembleia;

V - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos;

VI. definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e dos membros da Diretoria Executiva,
por proposta do Conselho Diretor;

VIl - identificar a existéncia de ativos ndao de uso proprio do Banco e avaliar a necessidade de
manté-los, de acordo com as informagdes prestadas pelo Conselho Diretor;

VIl — definir as atribuicbes da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como
nomear e dispensar o seu titular;

IX — escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderao ser objeto de veto,
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §2° do artigo 19 deste Estatuto,
se houver;

11
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X — fixar o numero, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuicées e fiscalizar
sua gestao, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n® 4.595, de 31
de dezembro de 1964;

Xl — aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criagcao, a extingdo e o funcionamento de
comités de assessoramento nao estatutarios no Ambito do proprio Conselho de Administragéo;

X1l — aprovar os Regimentos Internos dos comités de assessoramento a ele vinculados, bem como
os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor;

XIIl — decidir sobre a participacao dos empregados nos lucros ou resultados do Banco;

XIV — apresentar a Assembleia Geral lista triplice de empresas especializadas para
determinacao do precgo justo da companhia, para as finalidades previstas no paragrafo unico do
artigo 10;

XV — estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneragdo do capital
proéprio;

XVI — eleger e destituir os membros dos comités constituidos no a&mbito do préprio Conselho;

XVII — avaliar formalmente, ao término de cada ano, o seu proprio desempenho, o da Diretoria
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comités a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final
de cada semestre, 0 desempenho do Presidente do Banco;

XVIIl — manifestar-se formalmente quando da realizagéo de ofertas publicas de aquisigcao de
acdes de emissdo do Banco; e

XIX — deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questbes de natureza
estratégica de sua competéncia.

§1° A Estratégia Corporativa do Banco sera fixada para um periodo de cinco anos, devendo ser
revista anualmente. O Plano de Investimentos sera fixado para o exercicio anual seguinte.

§2° Para assessorar a deliberacdo do Conselho de Administracao, as propostas de fixacado das
atribuigdes e de regulamentacéo do funcionamento da Auditoria Interna, referidas no inciso VI,
deverao conter parecer prévio das areas técnicas envolvidas e do Comité de Auditoria.

§3°2 A fiscalizacdo da gestao dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste
artigo, podera ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual tera acesso aos livros
e papéis do Banco e as informacdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebragéo e
quaisquer outros atos que considere necessarios ao desempenho de suas fungdes, podendo
requisita-los, diretamente, a qualquer membro da Diretoria Executiva. As providéncias dai
decorrentes, inclusive propostas para contratagéo de profissionais externos, serao submetidas a
deliberacédo do Conselho de Administracao.

§4° A manifestacdo formal, favoravel ou contraria, de que trata o inciso XVIIl realizar-se-a
mediante parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as agdes de emissdo do Banco,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da oferta publica de agdes,
abordando, pelo menos:

| — a conveniéncia e a oportunidade da oferta publica de agdes quanto ao interesse do Banco e
do conjunto dos acionistas, inclusive em relagdo ao prego e aos potenciais impactos para a
liquidez das acoes;

Il — as repercussodes da oferta publica de aquisicao de agbes sobre os interesses do Banco;
Il — os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo ao Banco;

IV — as alternativas a aceitagdo da oferta publica de aquisicido de agbes disponiveis no
mercado;

V — outros pontos que o Conselho de Administragdo considerar pertinentes, bem como as
informacgdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM;

12
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VI — alerta aos acionista de que sao responsaveis pela deciséo final sobre a aceitacdo da oferta
publica de aquisicdo de agoes.

§5° O processo de avaliagdo de desempenho citado no inciso XVII deste artigo, no caso de
administradores e dos membros de comités, sera realizado de forma individual e coletiva,
conforme procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselho de Administracao,
devendo ser avaliados na forma prevista na legislagao.

Funcionamento

Art. 22. O Conselho de Administragdo reunir-se-a com a presenga de, no minimo, a maioria dos seus
membros:

| — ordinariamente, pelo menos uma vez por més; e

Il — extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, ho minimo,
dois conselheiros.

§1¢ As reunides do Conselho de Administragédo serdo convocadas pelo seu Presidente.

§2° A reuniao extraordinaria solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso Il deste artigo, devera
ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado esse prazo
sem que o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro podera fazé-lo.

§3° O Conselho de Administrac&o delibera por maioria de votos, sendo necessario:

| — o voto favoravel de cinco conselheiros para a aprovagéo das matérias de que tratam os incisos
I, VIII, IX e Xl do artigo 21; ou

Il — o voto favoravel da maioria dos conselheiros presentes para a aprovacdo das demais matérias,
prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu substituto no
exercicio das funcodes.

§4° Fica facultada eventual participagdo dos conselheiros na reunido, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicacao que possa assegurar a participagdo efetiva e a
autenticidade do seu voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a
ata da referida reuniao.

Avaliacao
Art. 23. O Conselho de Administracdo realizara anualmente uma avaliagao formal do seu desempenho.

§1°¢ O processo de avaliacéo citado no caput deste artigo sera realizado conforme procedimentos
previamente definidos pelo proprio Conselho de Administragdo e que deverdo estar descritos em
seu regimento interno.

§22 Cabera ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliagao.

Secao lll — Diretoria Executiva

Composicao e prazo de gestao
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Art. 24. A administragdo do Banco competira a Diretoria Executiva, que terd entre dez e trinta e sete
membros, sendo:

| - o Presidente, nomeado e demissivel “ad nutum” pelo Presidente da Republica, na forma da
lei;

Il - até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e

Il — até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei.

§12 No ambito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formardo o
Conselho Diretor.

§2° O cargo de Diretor ¢é privativo de empregados da ativa do Banco.

§3° Os eleitos para a Diretoria Executiva terdo prazo de gestdo unificado de dois anos, sendo
permitidas até trés recondugdes consecutivas, observado, além do disposto na legislacao e
nas demais normas aplicaveis, que:

| - ndo é considerada reconducéo a eleicdo de membro para atuar em outra area da Diretoria
Executiva;

Il - uma vez realizada a eleigdo, o prazo de gestao estender-se-a até a investidura dos novos
membros;

§4° Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, € condigdo para o
exercicio de cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior e ter
exercido nos ultimos cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de direcdo ou gestdo
superior em:

| — sociedade empresaria integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou

Il — sociedade empresaria cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco
Central do Brasil, pela Comisséo de Valores Mobiliarios ou pela Superintendéncia de Seguros
Privados; ou

Il — entidades ligadas ao Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas,
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundacées; ou

IV — sociedade empresaria, em atividades que guardem afinidade com as atribuicbes do cargo
para o qual se deu a indicacao; ou

V — 6rgdo ou entidade da administragdo publica cujas atividades guardem afinidade com as
atribuicdes do cargo para o qual se deu a indicagao.

§5° Para as hipéteses objeto dos incisos |, Il e IV do §4°2 deste artigo, a sociedade empresaria
devera apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil
S.A.

§6° Ressalvam-se em relagéo as condigdes previstas nos incisos | a V do §4° deste artigo os:
| — membros da Diretoria Executiva em exercicio no Banco; ou

Il — ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor
estatutario ou de sécio-gerente em outras instituicdes do Sistema Financeiro Nacional,
observado o que dispde o §5° deste artigo.

§7° Apds o término da gestao, os ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um
periodo de seis meses, contados do término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas
normas regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servico a sociedades ou entidades concorrentes das
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil;
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Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com
pessoa fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante
nos seis meses anteriores ao término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas
regulamentares; e

Ill — patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante 6rgao
ou entidade da Administragao Publica Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto
e relevante nos seis meses anteriores ao término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas
normas regulamentares.

§8° Durante o periodo de impedimento de que trata o §7° deste artigo, os ex-membros da
Diretoria Executiva fazem jus a remuneragcdo compensatéria equivalente a da fungcdo que
ocupavam nesse 6rgao, observado o disposto no §9° deste artigo.

§9° Nao terdo direito a remuneracdo compensatéria de que trata o §8° deste artigo os ex-
membros do Conselho Diretor ndo oriundos do quadro de empregados do Banco que, respeitado
o §7°, deste artigo, optarem pelo retorno, antes do término do periodo de impedimento, ao

desempenho da fungcao ou cargo, efetivo ou superior, que, anteriormente a sua investidura,
ocupavam na administracao publica ou privada.

§10 Finda a gestéo, os ex-membros da Diretoria Executiva oriundos do quadro de funcionarios do
Banco sujeitam-se as normas internas aplicaveis a todos os empregados, observado o disposto
no §8° deste artigo.

§11 Salvo dispensa do Conselho de Administracdo, na forma do §13, o descumprimento da
obrigacdo de que trata o §7° implica, além da perda da remuneragdo compensatoria prevista no
§8°, a devolucao do valor ja recebido a esse titulo e o pagamento de multa de 20% (vinte por
cento) sobre o total da remuneragdo compensatdéria que seria devida no periodo, sem prejuizo do
ressarcimento das perdas e danos a que eventualmente der causa.

§12 A configuracgéo da situagéo de impedimento dependera de prévia manifestagdo da Comisséo
de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§13 O Conselho de Administragcédo pode, a requerimento do ex-membro da Diretoria Executiva,
dispenséa-lo do cumprimento da obrigagdo prevista no §7°, sem prejuizo das demais obrigagcbdes
legais a que esteja sujeito. Nessa hipdtese, ndo é devido o pagamento da remuneracao
compensatéria a que alude o §82, a partir da data em que o requerimento for recebido.

Vedacoes

Art. 25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicagao integral, sendo vedado a qualquer
de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em outras sociedades
com fim lucrativo, salvo:

I — em sociedades subsidiarias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este
participe, direta ou indiretamente, observado o §1° deste artigo; ou

Il — em outras sociedades, por designagao do Presidente da Republica, ou por autorizagéo prévia
e expressa do Conselho de Administragao.

§1¢ E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercicio de atividade em
instituicAo ou empresa ligada ao Banco que tenha por objeto a administracdo de recursos de
terceiros, exceto na qualidade de membro de Conselho de Administragao.

§2° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as instituicbes
ou empresas assim definidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Vacancia e substituicoes

Art. 26. Serao concedidos (as):
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| — afastamentos de até 30 dias, exceto licengcas, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo
Presidente, e ao Presidente, pelo Conselho de Administragao; e

Il — licencas ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia; aos demais membros
da Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administracao.

§1° As atribuigbes individuais do Presidente do Banco serdo exercidas, durante seus
afastamentos e demais licencas:

| — de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e

Il — superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente
pelo Presidente da Republica.

§2° No caso de vacancia, o cargo de Presidente sera ocupado, até a posse do seu sucessor, pelo
Vice-Presidente mais antigo; se de igual antiguidade, pelo mais idoso.

§3° As atribuigcdes individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serdo exercidas por outro
Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e demais licengas, bem
como no caso de vacancia, sendo:

| — até trinta dias consecutivos, mediante designagao do Presidente;

Il — superior a trinta dias consecutivos, ou em caso de vacancia, até a posse do substituto eleito,
mediante designacdo do Presidente e homologacédo, dentro do periodo em que exercer as
fungbes do cargo, pelo Conselho de Administragéo.

§4° Nas hipoteses previstas nos §§1° a 3° deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulara
suas fungdes com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado,
sem acréscimo de remuneragao.

Representacao e constituicio de mandatarios

Art. 27. A representacgao judicial e extrajudicial e a constituicdo de mandatarios do Banco competem,
isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de suas atribuicdes
e poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao Presidente, aos Vice-
Presidentes e ao Diretor Juridico.

§1°¢ Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operagdes que poderédo ser
praticados e a duragdo do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por qualquer
membro da Diretoria Executiva, observada a hipétese do §2° do art. 29 deste Estatuto. O
mandato judicial podera ser por prazo indeterminado.

§2° Os instrumentos de mandato serdao validos ainda que o seu signatario deixe de integrar a
Diretoria Executiva do Banco, salvo se o0 mandato for expressamente revogado.

Atribuicoes da Diretoria Executiva

Art. 28. Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagbes da Assembleia
Geral de Acionistas e do Conselho de Administracdo e exercer as atribuicdes que Ihe forem
definidas por esse Conselho, observando os principios de boa técnica bancaria e de boas praticas
de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n® 6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu Regimento Interno.

Competéncias do Conselho Diretor

Art. 29. Sado competéncias do Conselho Diretor:
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| — submeter ao Conselho de Administracdo, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo
Coordenador por este designado, propostas a sua deliberagdo, em especial sobre as matérias
relacionadas nos incisos |, Il, Xl e Xlll do artigo 21 deste Estatuto;

Il — fazer executar as Politicas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor
e o Orcamento Geral do Banco;

Il — aprovar e fazer executar o Plano de Negocios dos Mercados e o Acordo de Trabalho;

IV — aprovar e fazer executar a alocacdo de recursos para atividades operacionais e para
investimentos;

V — autorizar a alienagéo de bens do ativo nao circulante, a constituicdo de 6nus reais, a prestacao
de garantias a obrigagcdes de terceiros, a renuncia de direitos, a transagao e o abatimento negocial,
facultada a outorga desses poderes com limitacao expressa;

VI — decidir sobre os planos de cargos, salarios, vantagens e beneficios e aprovar o Regulamento
de Pessoal do Banco, observada a legislacao vigente;

VIl — distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberacdo da Assembleia Geral de
Acionistas ou do Conselho de Administragdo, observada a legislacdo vigente;

VIl — decidir sobre a criagao, instalagdo e supressao de sucursais, filiais ou agéncias, escritérios,
dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, facultada a outorga desses
poderes com limitagdo expressa;

IX — decidir sobre a organizacéo interna do Banco, a estrutura administrativa das diretorias e das
demais unidades e a criacdo, extincdo e funcionamento de comités no ambito da Diretoria
Executiva;

X — fixar as atribuicbes e alcadas dos comités e das unidades administrativas, dos 6rgaos
regionais, das redes de distribuicido e dos demais 6rgdos da estrutura interna, bem como dos
empregados do Banco, facultada a outorga desses poderes com limitacdo expressa;

XI — autorizar, verificada previamente a seguranca € a adequada remuneragdo em cada caso, a
concessao de créditos a entidades assistenciais e a empresas de comunicagcdo, bem como o
financiamento de obras de utilidade publica, facultada a outorga desses poderes com limitagéo
expressa,;

XIl — decidir sobre a concessado, a fundagbes criadas pelo Banco, de contribuicbes para a
consecucao de seus objetivos sociais, limitadas, em cada exercicio, a 5% (cinco por cento) do
resultado operacional;

XIlI — aprovar os critérios de selegdo e a indicagdo de conselheiros e diretores, observadas as
disposicOes legais e regulamentares aplicaveis, para integrarem os conselhos e as diretorias de
empresas e instituicbes das quais o Banco, suas subsidiarias, controladas ou coligadas participem
ou tenham direito de indicar representante; e

XIV - decidir sobre situagbes ndo compreendidas nas atribuicbes de outro érgao de administragao
e sobre casos extraordinarios, no &mbito de sua competéncia.

§12 As decisdes do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva.

§2° As outorgas de poderes previstas nos incisos V, VIII, X e Xl deste artigo, quando destinadas a
produzir efeitos perante terceiros, serdo formalizadas por meio de instrumento de mandato
assinado pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

Atribuicoes individuais dos membros da Diretoria Executiva
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Art. 30. Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as
deliberacdes da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administracdo e as decisbes
colegiadas do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, observando os principios de boa técnica
bancaria e de boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n® 6.404/76,
Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu
Regimento Interno. Além disso, s&o atribuigbes:

| — do Presidente:

a) presidir a Assembleia Geral de Acionistas, convocar e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva e supervisionar a sua atuagao;

b) propor, ao Conselho de Administragdo, o numero de membros da Diretoria Executiva,
indicando-lhe, para eleigdo, os nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores;

c) propor ao Conselho de Administracéo as atribuicbes dos Vice-Presidentes e dos Diretores,
bem como eventual remanejamento;

d) supervisionar e coordenar a atuagao dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de
unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

€) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo
outorgar esses poderes com limitagao expressa;

f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir,
em suas auséncias ou impedimentos, as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva.

Il — de cada Vice-Presidente:

a) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas e a atuagédo dos
Diretores e dos titulares das unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

b) coordenar as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado
pelo Presidente.

Ill — de cada Diretor:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria e unidades sob sua
responsabilidade;

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no &mbito das respectivas atribuigcbes;
e

c) executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pelo membro do Conselho Diretor ao qual
estiver vinculado.

§1¢ O Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reunides do Conselho
Diretor e da Diretoria Executiva nao proferira voto de qualidade no exercicio dessa fungao.

§2° As atribuigbes individuais do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores serao
exercidas, nas suas auséncias ou impedimentos, na forma do artigo 26, observado o que
dispuserem os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor, as normas
sobre competéncias, as algadas decisérias e demais procedimentos fixados pelo Conselho
Diretor.

Funcionamento

Art. 31. O funcionamento da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor sera disciplinado por meio dos seus
Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo.

§12 A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador por
este designado.
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§2° O Conselho Diretor:

| — ¢é o6rgdo de deliberagcdo colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos uma vez
por semana e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo Coordenador
por este designado, sendo necessaria, em qualquer caso, a presenga de, no minimo, a maioria de
seus membros;

Il — as deliberagdes exigem, no minimo, aprovagao da maioria dos membros presentes; em caso
de empate, prevalecera o voto do Presidente; e

Il — uma vez tomada a decisdo, cabe aos membros do Conselho Diretor a adogao das
providéncias para sua implementacgéo.

§3° O Conselho Diretor sera assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ao Presidente
designar o seu titular.

Secao IV — Segregacao de funcoes

Art. 32. Os 6rgaos de Administragdo devem, no ambito das respectivas atribuigdes, observar as seguintes
regras de segregacao de fungdes:

| — as diretorias ou unidades responsaveis por fungdes relativas a gestdo de riscos e controles
internos n&o podem ficar sob a supervisao direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas
diretorias ou unidades responsaveis por atividades negociais.

Il — as diretorias ou unidades responsaveis pelas atividades de analise de risco de crédito ndo
podem ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias ou
unidades responsaveis por atividades de concesséao de créditos ou de garantias, exceto nos casos
de recuperacao de créditos; e

Il — os Vice-Presidentes, Diretores ou quaisquer responsaveis pela administragdo de recursos
proprios do Banco ndo podem administrar recursos de terceiros.

Secao V — Comités vinculados ao Conselho de Administracao
Comité de Auditoria

Art. 33. O Comité de Auditoria, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos na Lei n® 13.303/16
e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e no seu Regimento Interno,
serd composto por no minimo trés e no maximo cinco membros efetivos, em sua maioria
independentes, e mandato de trés anos nao coincidente para cada membro.

§1° E permitida uma Unica reeleicdo, observadas as seguintes condi¢des:

| - até 1/3 (um terco) dos membros do Comité de Auditoria podera ser reeleito para o mandato de
trés anos;

Il — os demais membros do Comité de Auditoria poderao ser reeleitos para o mandato de dois
anos.

§22 Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragao e
obedecerao as condigdoes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercicio da funcao
dispostas na Politica de Indicagcdo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem como ao
disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno, e, adicionalmente, aos seguintes critérios:

| — ao menos um membro sera escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de Administracao
eleitos pelos acionistas minoritarios;

Il — os demais membros serdo escolhidos pelos Conselheiros de Administragdo indicados pela
Unido.
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Il - pelo menos um membro devera possuir comprovados conhecimentos nas areas de
contabilidade societaria e auditoria.

IV — pelo menos um membro sera um Conselheiro de Administragdo Independente, assim definido
no artigo 18, §79, inc. | deste Estatuto.

§3°2 O mesmo membro pode acumular as caracteristicas referidas nos incisos Ill e IV do §2° deste
artigo.

§4° O membro do Comité de Auditoria somente podera voltar a integrar tal 6rgao apés decorridos,
no minimo, trés anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no §12 deste artigo.

§5° E indelegavel a funcdo de membro do Comité de Auditoria.

§6° Perderd o cargo o membro do Comité de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides alternadas durante o
periodo de doze meses, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por
deciséo do Conselho de Administragao.

§7° O Comité de Auditoria € um 6rgado de carater permanente, ao qual compete assessorar o
Conselho de Administragdo no que concerne ao exercicio de suas fungbes de auditoria e
fiscalizacao.

§8° Cabe ao Comité de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os
trabalhos da auditoria independente, bem como exercer suas atribuicdes e responsabilidades junto
as sociedades controladas que adotarem o regime de Comité de Auditoria Unico.

§9¢ Cabe, ainda, ao Comité de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria interna,
avaliar e monitorar exposi¢cbes de risco do Banco, acompanhar as praticas contabeis e de
transparéncia das informacdes, bem como assessorar o Conselho de Administragdo nas
deliberacdes sobre as matérias de sua competéncia, notadamente aquelas relacionadas com a
fiscalizacao da gestao do Banco e a rigorosa observancia dos principios e regras de conformidade,
responsabilizacao corporativa e governanca.

§10 O funcionamento do Comité de Auditoria sera regulado por meio do seu Regimento Interno,
observado que:

| - reunir-se-a, no minimo, mensalmente com o Conselho de Administracao; trimestralmente com o
Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e com a Auditoria Independente, em conjunto ou
separadamente, a seu critério; e com o Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal, sempre
que por estes solicitado, de modo que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes
de sua divulgagéao.

Il — o Comité de Auditoria devera realizar, no minimo, quatro reuniées mensais, podendo convidar
para participar, sem direito a voto:

a) membros do Conselho Fiscal e do Comité de Riscos e de Capital;
b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e
c) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco.

§11 A remuneragao dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral,
sera compativel com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de Administragdo, observado
que:

| — a remuneracao dos membros do Comité nao sera superior ao honorario médio percebido pelos
Diretores;

Il — no caso de servidores publicos, a sua remuneragao pela participagdo no Comité de Auditoria
ficara sujeita as disposicdes estabelecidas na legislagao e regulamento pertinentes;

Il — o integrante do Comité de Auditoria que for, também, membro do Conselho de Administragao,
devera receber remuneragao apenas do Comité de Auditoria.
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§12 Ao término do mandato, os ex-membros do Comité de Auditoria sujeitam-se ao impedimento
previsto no §7° do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§82 a 13 do mesmo artigo.

§13 O Comité de Auditoria dispora de meios para receber denuncias, inclusive sigilosas, internas e
externas ao Banco, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades, conforme vier a ser
estabelecido em instrumento adequado.

§14 Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleicao.

Comité de Pessoas, Remuneracao e Elegibilidade

Art. 34. O Comité de Pessoas, Remuneracgao e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos na Lei n® 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e
regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por cinco membros efetivos,
com mandato de dois anos, sendo permitidas no maximo trés recondugdes, nos termos das
normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade seréo eleitos pelo Conselho
de Administracdo, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o
exercicio da fungdo dispostas na Politica de Indicacdo e Sucessdo do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Pelo menos um dos integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragédo e Elegibilidade nao
devera ser membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria Executiva.

§32 Os integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragdo e Elegibilidade deverdo possuir a
qualificacdo e a experiéncia necessarias para avaliar de forma independente as politicas de:
gestdo de pessoas; remuneracao de administradores; e indicacao e sucessao.

§4° Perdera o cargo o membro do Comité de Pessoas, Remuneragédo e Elegibilidade que deixar de
comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides consecutivas, salvo motivo de forgca maior ou
caso fortuito, e, a qualquer tempo, por decisdao do Conselho de Administracao.

§5° Sao atribuicdes do Comité de Pessoas, Remuneracgéo e Elegibilidade, além de outras previstas
na legislacéo prépria:

| — avaliar politicas e praticas de gestao de pessoas do Banco;

Il — assessorar o Conselho de Administragao no estabelecimento da politica de gestdo de pessoas,
da politica de remuneragao de administradores e da politica de indicagao e sucessao do Banco do
Brasil;

Ill — exercer suas atribuicdes e responsabilidades relacionadas a remuneragédo de administradores
junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime de Comité de
Remuneragéo unico.

IV — opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagao de administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo e Conselheiros Fiscais, sobre o
preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigoes;

V — verificar a conformidade do processo de avaliacdo dos administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administracao e dos Conselheiros Fiscais.

§6° O funcionamento do Comité de Pessoas, Remuneragéao e Elegibilidade sera regulado por meio
de regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragao, observado que o Comité reunir-
se-a:

| — no minimo semestralmente para avaliar e propor ao Conselho de Administracdo a remuneracao
fixa e variavel dos administradores do Banco e de suas controladas que adotarem o regime de
comité unico;

Il — nos trés primeiros meses do ano para avaliar e propor o montante global anual de remuneracao

a ser fixado para os membros dos 6rgaos de administragéo, a ser submetido as Assembleias
Gerais do Banco e das sociedades que adotarem o regime de Comité de Remuneragéo unico;
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Il — por convocagao do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a
auséncia de vedagdes dos indicados para cargos nos 6rgaos de administragdo, no Conselho Fiscal
e nos comités de assessoramento ao Conselho de Administragéo;

IV — por convocagdo do coordenador, sempre que julgado necessario por qualquer um de seus
membros ou por solicitacao da administracdo do Banco.

§7° Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade que forem também
integrantes de outros comités de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros da
Diretoria Executiva ou do Conselho de Administragao, nao receberao remuneracio adicional.

§8° Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade serdo investidos em seus
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigcéo.

Comité de Riscos e de Capital

Art. 35. O Comité de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuicbes e encargos previstos nas
normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por quatro membros
efetivos, com mandato de dois anos, admitidas até trés recondugdes consecutivas, nos termos das
normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo eleitos e destituidos pelo Conselho de
Administracado, obedecendo as condigdbes minimas de elegibilidade e as vedagbes para o exercicio
da fungdo dispostas na Politica de Indicagdo e Sucessdo do Banco e nas normas aplicaveis, bem
como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Sao atribuicbes do Comité de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislacdo
aplicavel e no seu Regimento Interno:

| - assessorar o Conselho de Administracao na gestao de riscos e de capital; e

Il - avaliar e reportar ao Conselho de Administragao relatérios que tratem de processos de gestao
de riscos e de capital.

§ 3° Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleicido.

Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovacao

Art. 36. O Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagdo com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos nas normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por até
quatro membros efetivos, ndo remunerados, com mandato de dois anos, admitidas até trés
reconducdes consecutivas, nos termos das normas vigentes.

§1°2 Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagao seréo eleitos e destituidos pelo
Conselho de Administragcdo, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as vedacgbes
para o exercicio da fungdo dispostas na Politica de Indicacdo e Sucessao do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§2° Sao atribuicoes do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagéo, além de outras previstas na
legislacao aplicavel e no seu Regimento Interno:

| — avaliar cenarios, tendéncias tecnoldégicas e novos modelos de negécios, bem como seus
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negécios do Banco do Brasil;

Il — apoiar o Conselho de Administragdo nas discussbes sobre as estratégias de tecnologia e
inovagao e emitir pareceres e recomendagdes para subsidiar as decisoes do CA;

Il — avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e inovacao, emitindo
recomendacgdes ao Conselho de Administracéo; e
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IV — acompanhar a execug¢éo da Estratégia Corporativa e monitorar a performance de indicadores
e acdes estratégicas, em especial os relacionados a iniciativas de tecnologia e inovagéo.

§32 Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagao serao investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Secao VI — Auditoria Interna

Art. 37. O Banco dispora de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragcédo e responsavel
por aferir a adequacao do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos
processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao, classificagao,
acumulagao, registro e divulgagdo de eventos e transacdes, visando ao preparo das
demonstragbes financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas pela Lei n?
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais normas aplicaveis.

§12 O titular da Auditoria Interna sera escolhido dentre empregados da ativa do Banco e nomeado
e dispensado pelo Conselho de Administragao, observadas as disposicdes do artigo 22, §39, |,
deste Estatuto.

§2° O titular da Auditoria Interna tera mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo. Finda a
prorrogacdo, o Conselho de Administracdo podera, mediante decisdao fundamentada, estendé-la
por mais 365 dias.

Secao VIl — Ouvidoria

Art. 38. O Banco dispora de uma Ouvidoria que tera a finalidade de atuar como canal de comunicagéo
com clientes e usuarios de produtos e servigos, permitindo-lhes buscar a solugédo de problemas no
seu relacionamento com o Banco do Brasil mediante registro de demandas.

§12 Além de outras previstas na legislacao, constituem atribuicdes da Ouvidoria:

| — atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usuarios de produtos e servicos;

Il - prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta;

Il - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV — propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento dos
procedimentos e rotinas da instituicAo e manté-lo informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuigbes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da instituigao para soluciona-los.

V - elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de
Administracao, ao final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca das atividades
desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuices.

§2°2 A atuagdo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isencao, sendo dotada de condicdes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§3° A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias para sua atuagao, podendo,
para tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a
legislagao relativa ao sigilo bancario.

§4° O Ouvidor sera empregado da ativa do Banco, detentor de fungcdo compativel com as
atribuicdes da Ouvidoria e tera mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo, sendo
nomeado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragao.

§5° Finda a prorrogagao referida no §4° deste artigo, o Conselho de Administragcdo podera,
mediante decisao fundamentada, estendé-la por mais 365 dias.
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§ 6° O empregado nomeado para o exercicio das fungdes de ouvidor deveré ter aptidao em temas
relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediacao de conflitos.

§ 7° Constituem motivos para a destituigdo do Ouvidor:

| - perda do vinculo funcional com a instituicdo ou alteragédo do regime de trabalho previsto no §4°
deste artigo;

Il - pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos estabelecidos por este artigo;
Il - conduta ética incompativel com a dignidade da fungéo;
IV - outras praticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituigao.

§ 8° No procedimento de destituigao a que se referem as alineas Il, Ill e IV do paragrafo anterior
sera assegurado o contraditorio e o direito a ampla defesa.

§9° O empregado nomeado para o exercicio das atribuicbes de Ouvidor nao percebera outra
remuneracgao além daquela prevista para a comissao que originalmente ocupa.

Secao VIl - Gestao de Riscos e Controles Internos

Art. 39. O Banco dispora de areas dedicadas a gestao de riscos e aos controles internos, com lideranga de
Vice-Presidente estatutario e independéncia de atuagido, segundo mecanismos estabelecidos no
artigo 32 deste Estatuto, e vinculagéo ao Presidente do Banco.

§1° Sao atribuicbes da area responsavel pela gestdo de riscos, além de outras previstas na
legislagdo propria e nas instrugbes normativas do Banco, a identificagdo, avaliagdo, controle,
mitigagdo e monitoramento de riscos a que estao sujeitos os negécios e processos do Banco.

§2° Sao atribuicdes da area responsavel pelos controles internos, além de outras previstas na
legislagado propria e nas instrugdes normativas do Banco, a avaliagdo e o monitoramento da
eficacia dos controles internos e do estado de conformidade corporativo.

§3° A area responsavel pelo processo de controles internos devera se reportar diretamente ao
Conselho de Administragdo em situagdes em que se suspeite do envolvimento de integrante da
Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar & obrigacdo de adotar
medidas necessarias em relacao a situacao de irregularidade a ele relatada.

CAPITULO VI — CONSELHO FISCAL
Composicao

Art. 40. O Conselho Fiscal, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos na Lei n°® 6.404/76, Lei
n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e regulamentos aplicaveis
e no seu Regimento Interno, funcionara de modo permanente e sera constituido por cinco
membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para um prazo
de atuacgao de dois anos, sendo permitidas até duas recondugdes consecutivas. Fica assegurada
aos acionistas minoritarios a eleicao de dois membros.

§12 Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com formacao
académica compativel com o exercicio da fungao e que tenham exercido, por prazo minimo de trés
anos, cargo de direcdo ou assessoramento na administragao publica, de conselheiro fiscal ou de
administrador de empresa, observando-se, ainda, o disposto na Lei n® 6.404/76, na Lei n®
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e na Politica de
Indicagcao e Sucessao do Banco.

§2° Os representantes da Unido no Conselho Fiscal serdo indicados pelo Ministro de Estado da
Economia, dentre os quais um representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico
com vinculo permanente com a Administragdo Publica.
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§3° A remuneracgéao dos conselheiros fiscais sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

§4° Além das pessoas a que se refere o artigo 13 deste Estatuto, ndo podem ser eleitos para o
Conselho Fiscal membros dos 6rgdos de Administragdo e empregados do Banco, ou de sociedade
por este controlada, e o cbnjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador do Banco.

§5° Os membros do Conselho Fiscal serdao investidos em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse na data da eleicdo pela Assembleia Geral.

§62 O termo de posse mencionado no §5° deste artigo contemplara sujeicdo a clausula arbitral
referida no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da
B3.

Funcionamento

Art. 41. Observadas as disposigoes deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favoravel de, no minimo,
quatro de seus membros, elegera o seu Presidente e aprovara o seu regimento interno.

§12 O Conselho Fiscal reunir-se-4 em sessio ordinaria, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que julgado necessario por qualquer de seus membros ou pela Administracdo do Banco.

§2° Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho Fiscal
que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro
reunides ordinarias alternadas durante o prazo de atuacao.

§3¢ Exceto nas hipoteses previstas no caput deste artigo, a aprovagdo das matérias submetidas a
deliberacdo do Conselho Fiscal exige voto favoravel de, no minimo, trés de seus membros.

Art. 42. Os Conselheiros Fiscais assistirdo as reunides do Conselho de Administragdo em que se
deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal far-se-a representar por, pelo menos, um de seus membros
as reunidoes da Assembleia Geral e respondera aos pedidos de informacdo formulados pelos
acionistas.

Dever de informar e outras obrigacoes

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, os deveres
previstos no art. 17 deste Estatuto.

CAPITULO VIl —- EXERCICIO SOCIAL, LUCRO, RESERVAS E DIVIDENDOS
Exercicio social
Art. 44. O exercicio social coincidirda com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Demonstracoes financeiras

Art. 45. Serdo levantadas demonstragoes financeiras ao final de cada semestre e, facultativamente,
balancos intermediarios em qualquer data, inclusive para pagamento de dividendos, observadas as
prescricoes legais.

§12 As demonstracdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais e
regulamentares, devem conter:

| — balango patrimonial consolidado, demonstragbes do resultado consolidado e dos fluxos de
caixa;

Il — demonstragao do valor adicionado;
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Il — comentarios acerca do desempenho consolidado;

IV — posigcédo acionaria de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco por
cento) do capital social do Banco;

V — quantidade e caracteristicas dos valores mobiliarios de emissdo do Banco de que o acionista
controlador, os administradores e os membros do Conselho Fiscal sejam titulares, direta ou
indiretamente;

VI — evolugao da participagdo das pessoas referidas no inciso anterior, em relacao aos respectivos
valores mobiliarios, nos doze meses imediatamente anteriores; e

VIl — quantidade de agdes em circulagdo e o seu percentual em relacao ao total emitido.

§2° Nas demonstragdes financeiras do exercicio, serdo apresentados, também, indicadores e
informagdes sobre o desempenho socioambiental do Banco.

Art. 46. As demonstracdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais serdo também elaboradas em
inglés, sendo que pelo menos as demonstragcdes financeiras anuais serdao também elaboradas de
acordo com os padrdes internacionais de contabilidade.

Destinacao do lucro

Art. 47. Apds a absorgcdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdao para pagamento do
imposto de renda, do resultado de cada semestre serdo apartadas verbas que, observados os
limites e condigdes exigidos na legislagdo e demais normas aplicaveis, terdo, pela ordem, a
seguinte destinacio:

| — constituicao de Reserva Legal;
Il — constituigao, se for o caso, de Reserva de Contingéncia e de Reservas de Lucros a Realizar;
Il — pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 48 e 49 deste Estatuto;
IV — do saldo apurado apés as destinagdes anteriores:
a) constituicao das seguintes Reservas Estatutarias:

1 - Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional
compativel com o desenvolvimento das operacdes da sociedade, constituida pela parcela
de até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por
cento) do capital social;

2 - Reserva para Equalizagao de Dividendos, com a finalidade de assegurar recursos para
0 pagamento de dividendos, constituida pela parcela de até 50% (cinquenta por cento) do
saldo do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social;

b) demais reservas e retengao de lucros previstas na legislagéo.
Paragrafo Unico. Na constituicdo de reservas serao observadas, ainda, as seguintes normas:

| — as reservas e retencdo de lucros de que trata o inciso IV ndo poderdao ser aprovadas em
prejuizo da distribuicdo do dividendo minimo obrigatério;

Il — o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias e de lucros a realizar, ndo podera
ultrapassar o capital social;

Il — as destinagbes do resultado, no curso do exercicio, serdo realizadas por proposta do Conselho
Diretor, aprovada pelo Conselho de Administragdo e deliberada pela Assembleia Geral Ordinaria
de que trata o §1° do artigo 92 deste Estatuto, ocasidao em que serdao apresentadas as justificativas
dos percentuais aplicados na constituicido das reservas estatutarias de que trata a alinea “a” do
inciso 1V do caput deste artigo.

26

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
, Certifico registro sob o n® 1603197 em 19/08/2020 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFE2000146391 -
EEEY19/08/2020. Autenticacédo: DO3F409EB5F33CAC66327CA8SD3A8BBCAF3C54B9. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 20/274.945-2 e o cédigo de seguranca VoLL Esta cdpia foi autenticada
digitalmente e assinada em 26/08/2020 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
WMIMEIW pég 29/36
'SECRETARIO GE!




£ BANCO DO BRASIL

Estatuto Social

Dividendo obrigatério

Art. 48. Aos acionistas é assegurado o recebimento semestral de dividendo minimo e obrigatorio
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido em lei e
neste Estatuto.

§1¢ O dividendo correspondente aos semestres de cada exercicio social sera declarado por ato
do Conselho Diretor, aprovado pelo Conselho de Administragao.

§2° Os valores dos dividendos devidos aos acionistas sofrerdo incidéncia de encargos financeiros
na forma da legislacao aplicavel, a partir do encerramento do semestre ou do exercicio social em
que forem apurados até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da incidéncia
de juros moratérios quando esse recolhimento ndo se verificar na data fixada em lei, pela
Assembleia Geral ou por deliberagcdo do Conselho Diretor.

§3° E admitida a distribuicdo de dividendos intermediarios em periodos inferiores ao previsto no
caput deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, Il, “a”, 29, | e VIl, e 48, §19, deste
Estatuto.

Juros sobre o capital proprio

Art. 49. Observada a legislacdo vigente e na forma da deliberacdo do Conselho de Administragao, o
Conselho Diretor podera autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de juros, a titulo de
remuneracdo do capital préprio, bem como a imputagdo do seu valor ao dividendo minimo
obrigatoério.

§1° Cabera ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela
dos juros, autorizado na forma do caput deste artigo.

§2° Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneragao sobre o capital préprio,
sofrerdo incidéncia de encargos financeiros, na forma do artigo 48, §2°, deste Estatuto.

CAPITULO VIIl - RELACOES COM O MERCADO

Art. 50. O Banco:

| — realizar4, pelo menos uma vez por ano, reunido publica com analistas de mercado,
investidores e outros interessados, para divulgar informagdes quanto a sua situagao econémico-
financeira, bem como no tocante a projetos e perspectivas;

Il — realizara, em até 5 (cinco) dias Uuteis apds a divulgagcdo dos resultados trimestrais,
apresentacao publica sobre as informagdes divulgadas, a ser realizada presencialmente ou por
meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio que permita a participacdo a
distancia dos interessados;

Il — enviara a bolsa de valores em que suas agdes forem mais negociadas, além de outros
documentos a que esteja obrigado por forga de lei:

a) o calendario anual de eventos corporativos;

b) programas de opgdes de aquisicao de agdes ou de outros titulos de emissao do Banco,
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e

c) os documentos colocados a disposicao dos acionistas para deliberagdo na Assembleia
Geral;

IV — divulgara, em sua pagina na Internet, além de outras, as informagdes:
a) referidas nos artigos 45 e 46 deste Estatuto;

b) divulgadas nas reunides publicas referidas nos incisos | e |l deste artigo; e
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c) prestadas a bolsa de valores na forma do inciso Il deste artigo;
V — adotara medidas com vistas a dispersao acionaria na distribuicdo de novas agdes, tais como:
a) garantia de acesso a todos os investidores interessados; ou

b) distribuicdo, a pessoas fisicas ou a investidores nao institucionais, de, no minimo, 10%
(dez por cento) das agdes emitidas.

Paragrafo unico. O disposto no inciso V nao se aplica as ofertas publicas de distribuicdo de agbes
com esforgos restritos.

CAPITULO IX — DISPOSICOES ESPECIAIS
Ingresso nos quadros do Banco

Art. 51. S6 a brasileiros sera permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pais.

Paragrafo Unico. Os portugueses residentes no Pais poderdo também ingressar nos servigos e
quadros do Banco, desde que amparados por igualdade de direitos e obrigagdes civis e estejam
no gozo de direitos politicos legalmente reconhecidos.

Art. 52. O ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-a mediante aprovagdo em concurso
publico.

§1° Os empregados do Banco estao sujeitos a legislagédo do trabalho e aos regulamentos internos
da Companhia.

§2¢ Poderao ser contratados, a termo e demissiveis “ad nutum”, profissionais para exercerem as
fungbes de assessoramento especial ao Presidente, observada a dotagdo maxima de trés
Assessores Especiais do Presidente e um Secretario Particular do Presidente.

Publicacoes oficiais

Art. 53. O Conselho Diretor fara publicar, no sitio eletrébnico da empresa na internet, o Regulamento de
Licitagbes do Banco do Brasil, observadas as disposicdes legais e as melhores praticas
empresarias de contratagcéo preferencial de empresas de que participa.

Arbitragem

Art. 54. O Banco, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na
forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas, administradores e membros do
Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposi¢gbes contidas na Lei 6.385/76, na Lei
6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobiliarios, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de valores mobiliarios em geral, além daquelas
constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do contrato de
participagao no Novo Mercado.

§1¢ O disposto no caput néo se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram as atividades
proprias do Banco, como instituicdo integrante do Sistema Financeiro Nacional, e as atividades
previstas no artigo 19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que |he
atribuam fungdes de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos publicos.

§2¢ Excluem-se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam direitos
indisponiveis.

Defesa e contratacao de seguro
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Art. 55. O Banco, assegurard aos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administragao, do Conselho
Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais 6rgaos de assessoramento técnicos ou consultivos
criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em processos judiciais,
administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no exercicio de cargo ou
fungao, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administragdo, ndo haja incompatibilidade
com os interesses do Banco, de suas subsididrias integrais, controladas ou coligadas.

Paragrafo unico. O Banco contratara seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e
ex-integrantes dos 6rgdos estatutarios identificados no caput, obedecidos a legislagdo e os
normativos aplicaveis.

CAPITULO X — OBRIGACOES DO ACIONISTA CONTROLADOR
Alienacao de controle

Art. 56. A alienacado do controle acionario do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma uUnica
operagao, quanto por meio de operagbes sucessivas, somente podera ser contratada sob a
condigdo, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a, observando as condi¢cdes e
prazos previstos na legislacdo vigente e no Regulamento do Novo Mercado da B3, fazer oferta
publica de aquisicao das agdes tendo por objeto as agdes de emissdo do Banco de titularidade dos
demais acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao acionista
controlador alienante.

Paragrafo unico. No caso de alienagao indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor
atribuido ao Banco para os efeitos de definicdo do preco da oferta publica de aquisicdo das agoes
bem como divulgar a demonstragéo justificada desse valor.

Fechamento de capital

Art. 57. Na hipétese de fechamento de capital do Banco e consequente cancelamento do registro de
companhia aberta, devera ser ofertado um pre¢o minimo as acdes, correspondente ao preco justo
apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral, na forma da legislagao
aplicavel e conforme previsto no Paragrafo Unico do artigo 10 deste Estatuto.

§1° Os custos com a contratagdo da empresa especializada de que trata o caput deste artigo serdo
suportados pelo acionista controlador.

§2° O laudo de avaliagao destinado a apurar o prego justo do Banco sera elaborado por instituicao
ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de
decisdo do Banco, de seus administradores e/ou do(s) acionista(s) controlador(es), além de
satisfazer os requisitos do §12 do artigo 8% da Lei n® 6.404/76, e conter a responsabilidade prevista
no Paragrafo 6° desse mesmo artigo.

Saida do Novo Mercado

Art. 58. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislagcdo e na regulamentagao em
vigor, a saida do Banco do Novo Mercado pode ocorrer:

| — de forma voluntéria, em decorréncia da decisdo do Banco;

Il — de forma compulséria, em decorréncia do descumprimento de obrigacdes do Regulamento do
Novo Mercado; ou

Il — em decorréncia do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da
conversao de categoria do registro na Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM.
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§1¢ A saida do Banco do Novo Mercado, somente sera deferida pela B3 caso seja precedida de
oferta publica de aquisicdo das acgcdes que observe o0s procedimentos previstos na
regulamentagdo editada pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM e as disposigdes do
Regulamento do Novo Mercado.

§2° A saida voluntaria do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da
realizacdo da oferta publica de aquisicdo das acdes mencionada no §1° deste artigo, na hipétese
de dispensa aprovada pela Assembleia Geral.

Reorganizacao Societaria

Art. 59. Na hipdtese de reorganizagdo societaria que envolva a transferéncia da base acionaria do Banco,
as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120 (cento e vinte)
dias da data da Assembleia Geral que deliberou a referida reorganizacao.

Paragrafo Unico. Caso a reorganizagdo envolva sociedades resultantes que nao pretendam
pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das agdes em circulagdo da
companhia presentes na Assembleia Geral deve dar anuéncia a essa estrutura.

Acoes em circulacao

Art. 60. O acionista controlador promovera medidas tendentes a manter em circulagdo, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das acées de emissao do Banco.

Brasilia (DF), 27 de novembro de 2019.
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£2 BANCO DO BRASIL
2019/19

EXTRATO DA ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordinaria nao presencial do Conselho de Administragdo do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéncia do Sr. Hélio Lima Magalhdes, com a participagao dos Conseiheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Junior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administragdo aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleigdo dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleicao dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Suprimentos e Operacoes (Vipes):

‘Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador
da Carteira de Identidade n® MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estade de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Gestdo Financeira e de Relacdes com Investidores (Vifin):

‘Carlos Hamilton Vasconcelos Araiijo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob

0 n°® 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n® 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra S, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicdo de Varejo (Vivar):
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“Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n°® 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional dé“Trénsito do Estado do Rio
de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestéo de Riscos (Vicri):

\Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Seguranca

Publica do Estado de Séo Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,
Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):

“ Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n°® 074.379.967-40, portador da CNH n°® 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo. Endereco: Setor

de Autarguias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);
Vice-Presidente de Agronegocios _(Vipag):

N Ivandré Montiel da Silva, brasileiro, soiteiro, inscritc no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n°® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Rio Grande do Sul.

Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Governo (Vigov):

‘Jodo Pinto Rabelo Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n°® 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Vargjo (Vineq):
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\Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasjteiro, casado sop 0 regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob oyn° 563.238.081-53, portador da CNH n°
00133096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Atacado {Vipat):

» Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 457.923.641-68, portador da CNH n°
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketing e Comunicacio (Dimac):

* Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhéc parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 955.093.057-20, portador da Carteira de
Identidade n® 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificacao
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):

MAna Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°
536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicor);

\Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03,
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portadora da Carteira de ldentidade n°® 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranc¢a Publica de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Nofie,".Br'asilia (DF);

Diretor de Governanca de Entidades Ligadas (Direq):

Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 669.435.159-34, portador da Carteira de ldentidade n®
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Publica de Santa
Catarina. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

+ Diretor de Controladoria {Dirco):

‘> Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 391.145.110-53, portador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):

‘Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Contadoria (Cogern):

\Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
|dentidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governo (Digov):

“Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH n°
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autaréquiais Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia {(DF);

Diretor de Solucbes Empresariais (Disem):

\ Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n® 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parana. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestio de Riscos (Diris):

“Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n° 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Tecnologia (Ditec):

\ Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n° 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranga

bl

Publica do Espirito Santo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Pessoas (Dipes):

‘José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranca
Pdblica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia {DF);

Diretor de Sequranca institucional (Disin):

“José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 365.045.721-00, portador da CNH n°
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de'Autarquiasr-\lo}té:‘ouadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

\Diretor de Suprimentos, [nfraestrutura e Patriménio (Disec):
José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78, portador da Carteira
de |dentidade Profissional n° 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Financas (Difin):

‘Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagao n°® 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):

"‘Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 540.309.199-87,
portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parand. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):

% Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):

Marco Tulio de Oliveira Mendonga, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 749.403.336-04, portador da Carteira
de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de
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Seguranc¢a Publica de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); - . .

Diretor de Agroneqgdcios (Dirag):

*Marco Tulio Moraes da Costa, brasiieiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 487.677.786-15, portador da
Carteira de Identidade n® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificacdo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobilidrio (Diemp):

Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n°
110.653.918-486, portador da CNH n°® 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sdo Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacéo (Direo):

Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 692.983.941-87, portador da CNH n°® 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelc Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Negdcios Digitais (Dined):

‘Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazaneék, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n® 603.389.461-87, portadora
da Carteira de Identidade n° 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de
Seguran¢a Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais (Dirao):

\Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
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digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercia!l Vareio (Divar): -

\Simé‘\o Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de c’éfndnhéo parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n® 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendimento e Canais (Dirac):

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 063.480.208-94, portador da CNH n°
03837249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de S&o Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

5 ¥ =

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretaria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.

Ass.) Waldery Rodrigues Janior, Débora Cristina Fonseca, Guilnerme Horn, Luiz Serafim Spinola
Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freifas™\Novaes, Hélio Lima Magalhées e
Marcelo Serfaty.

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO LIVRO\29, PAGINAS 166 a 173.

Presidente do Conselho de/Administragao

#%, Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
;ﬂi Certifico registro sob o n° 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 -
“EEEY09/09/2019. Autenticagdo: CD7DE5CD4662AB1555977829D5A31A8A5D09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe n° do protocolo 19/150.411-4 e o cédigo de seguranca d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
MAXMILMEIRO pég 9/10
SECRETARIO GE



ATESTAMOS o gaza documento fol submetido a exame do Bance ’
~ ! 7032250 regular € a manifestacdo a respeito
Bs oty de carta emitida 3 parte.

gg;zr;m-.:m‘o DE ORGANIZAGCAC DO SISTEMA FINANCEIRO

- ”~
condbyr Papere
0.742.572-4 - Anded Ricerdo Moncule Zenon
Coordensdor
Deori/Dilin

Junta Comercial, Industrial e Servigcos do Distrito Federal
i;% Certifico registro sob o n° 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 -
“EEEEY09/09/2019. Autenticagdo: CD7DE5CD4662AB1555977829D5A31A8A5D09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe n° do protocolo 19/150.411-4 e o codigo de seguranca d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
- mm péag. 10/10
SECRETARIO GE



10/12/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

00.000.000/0001-91
MATRIZ

NOVERO DE INSCRICR0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
CADASTRAL

01/08/1966

NOME EMPRESARIAL
BANCO DO BRASIL SA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
DIRECAO GERAL

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

64.22-1-00 - Bancos muiltiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.99-9-99 - Outras atividades de servigos financeiros nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

SECEX@BB.COM.BR

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, I E llI SN ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1
A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1 A 16
SALA 101 A 1601

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(61) 3493-9002

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

UNIAO
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fededdkkdk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dedededekkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 10/12/2020 as 09:48:57 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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https://'www3.bcb.gov.br/certiaut/emissao/?wicket:interface=:1

it

BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO DO BRASIL S.A. (CNPJ 00.000.000/0001-91)

encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. e Investimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
o Carteira de Crédito Imobiliario
o Carteira de Investimento
c. arealizar operacdes de:
o Mercado de Cambio

o Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengdo ou
de liquidacdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certidao emitida eletronicamente as 11:17:58 do dia 9/12/2020, com base na Lei n° 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validacdo: YOGNTX9wCehrEyOrDPR3

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br

09/12/2020 11:18



08/02/2021

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.000.000/0001-91
Razdo Social:BANCO DO BRASIL SA
Enderego:  SET SBS QUADRA 1 SN/ ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacdo judicial.

Validade:08/02/2021 a 09/03/2021

Certificacdo Niamero: 2021020808530762892381
Informacao obtida em 08/02/2021 10:37:26

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

11



07/01/2021 Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal

k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

TLE',_ SUBSECRETARIA DA RECEITA
GDF

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA
CERTIDAO N°: 015014639242021
NOME: BANCO DO BRASIL SA
ENDERECO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, I E Il ANDAR 1 A 16

CIDADE: ASA NORTE
CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: JUNTO A ORGAOS PUBLICOS
CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDQOS DE IPTU .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP .

HA DEBITOS VINCENDQOS DE IPVA .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
que venham a ser apurados.

Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 7 de abril de 2021. *

* Obs: As certiddes expedidas durante o periodo declarado de situacdo de emergéncia no ambito da saude publica,
em razdo do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o Decreto n° 40.475, de 28/02/2020, ter&o sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagao.

Certiddo emitida via internet em 07/01/2021 as 09:45:30 e deve ser validada no enderego
https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

https://ww1.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/emitir’/00000000000191



07/01/2021 Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal

k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

ﬁﬁ_'ﬁ‘ SUBSECRETARIA DA RECEITA
GDF

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA
CERTIDAO N°: 015014659282021
NOME: BANCO DO BRASIL SA
ENDEREGO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, Il E [l ANDAR 1 A 16

CIDADE: ASA NORTE
CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: LICITACAO
CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPVA.

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
que venham a ser apurados.

Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 7 de abril de 2021. *

* Obs: As certidGes expedidas durante o periodo declarado de situacdo de emergéncia no ambito da satide publica,
em razao do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o Decreto n°® 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certidao emitida via internet em 07/01/2021 as 11:46:19 e deve ser validada no endereco
https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

https://ww1.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/emitir700000000000191 11



04/11/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DI'EBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO DO BRASIL SA
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragéo para fins
de certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:31:43 do dia 04/11/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/05/2021.

Cddigo de controle da certidao: 72BE.B217.EFB3.BA86

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes PGFN:
Pendéncias 10.4.20.009838-03, 10.4.20.009840-28 e 10.4.20.009841-09

- Depdsitos judiciais efetivado no Mandado de Seguranca n°® 1054144-2
3.2020.4.01.3400 (2% Vara Federal da SJDF) - Processo Dossié n° 1026
5.303536/2020-89.

m



Pagina 1 de 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Certiddo n°:
Expedicgdao:

Validade:

34763135/2020

29/12/2020, as 09:36:57
26/06/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n°® 00.000.000/0001-91, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes
estabelecidas
exigibilidade

0049300-18.
0135900-19.
0063000-68.
0144300-17.
0047200-44.
0007600-54.
0011247-47.
0055600-26.
0106300-93.
0001308-42.
0011174-69.
0065200-25.
0183300-94.
0194200-68.
0084300-72.
0169300-91.
0003100-04.
0010902-91.
0011698-82.
0011660-36.
0133500-05.
0120300-52.
0135000-46.
0109800-35.
0114600-56.
0085600-64.
0144800-02.

1987.
1999.
2009.
2007.
1993.
20009.
2015.
2002.
2008.
2012.
2015.
1989.
1993.
1995.
2003.
1990.
1984.
2014.
2014.
2015.
1995.
2000.
2008.
1988.
2000.
2007.
2007.

no (s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
suspensa:

5.01.0006 - TRT 01* Regido *
.01.0007 - TRT 0l1* Regido *
.01.0013 - TRT 0l1® Regido *
.01.0015 - TRT 01* Regido *
.01.0018 - TRT 01® Regido *
.01.0018 - TRT 01* Regido *
.01.0018 - TRT 01® Regido *
.01.0020 - TRT 01* Regido *
.01.0020 - TRT 01® Regido *
.01.0020 - TRT 0l1* Regido *
.01.0020 - TRT 0l1® Regido *
.01.0021 - TRT 0l1* Regido *
.01.0021 - TRT 01* Regido *
.01.0021 - TRT 0l1* Regido *
.01.0021 - TRT 01* Regido *
.01.0022 - TRT 0l1* Regido *
.01.0023 - TRT 0l1® Regido *
.01.0026 - TRT 01* Regido *
.01.0026 - TRT 01® Regido *
.01.0026 - TRT 0l1* Regido *
.01.0029 - TRT 0l1® Regido *
.01.0029 - TRT 01® Regido *
.01.0031 - TRT 01® Regido *
.01.0032 - TRT 01® Regido *
.01.0042 - TRT 01® Regido *
.01.0042 - TRT 01* Regido *
.01.0042 - TRT 01* Regido *
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Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Certiddo n® 34763135/2020. Pagina 2 de 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0134700-51.2008.
0000656-81.2011.
0035900-30.2009.
0011208-18.2015.
0011301-78.2015.
0096100-71.2008.
0140200-16.2005.
0088600-72.1998.
0218700-71.2005.
0195000-10.1998.
0263400-50.1997.
0000420-32.2014.
0001669-52.2013.
0054700-02.2004.
0127300-16.2007.
0010583-11.2015.
0010733-89.2015.
0011088-02.2015.
0011185-02.2015.
0011186-84.2015.
0011238-80.2015.
0011251-79.2015.
0011382-54.2015.
0100385-83.2016.
0166000-05.1990.
0000156-67.2014.
0111000-56.1992.
0029900-33.2003.
0058500-12.1993.
0195600-78.2008.
0025100-15.2009.
0000536-64.2012.
0156800-84.2004.
0199200-31.1986.
0132500-02.1988.
0007200-63.2007.
0119500-34.1985.
0397800-15.1979.
0303400-86.1991.
0194600-85.1996.
0270500-64.2002.
0063600-33.2008.

.01.0042 - TRT 01® Regido *
.01.0045 - TRT 01* Regido *
.01.0049 - TRT 01® Regido *
.01.0061 - TRT 01* Regido *
.01.0061 - TRT 01® Regido *
.01.0070 - TRT 01* Regido **
.01.0071 - TRT 01® Regido *
.01.0241 - TRT 0l1® Regido *
.01.0241 - TRT 01® Regido *
.01.0242 - TRT 01* Regido *
.01.0262 - TRT 01® Regido *
.01.0302 - TRT 0l1® Regido *
.01.0302 - TRT 0l1* Regido *
.01.0302 - TRT 01® Regido *
.01.0302 - TRT 01* Regido *
.01.0343 - TRT 01® Regido *
.01.0343 - TRT 01* Regido *
.01.0343 - TRT 01® Regido *
.01.0343 - TRT 01* Regido *
.01.0343 - TRT 01® Regido *
.01.0343 - TRT 01* Regido *
.01.0343 - TRT 01® Regido *
.01.0343 - TRT 01* Regido *
.01.0343 - TRT 01® Regido *
.01.0481 - TRT 0l1* Regido *
.01.0511 - TRT 01® Regido *
.01.0511 - TRT 0l1* Regido *
.01.0531 - TRT 01® Regido *
.02.0006 - TRT 02* Regido *
.02.0007 - TRT 02* Regido *
.02.0016 - TRT 02* Regido *
.02.0016 - TRT 02* Regido *
.02.0018 - TRT 02* Regido **
.02.0023 - TRT 02* Regido *
.02.0024 - TRT 02* Regido *
.02.0024 - TRT 02* Regido *
.02.0025 - TRT 02* Regido **
.02.0032 - TRT 02* Regido *
.02.0032 - TRT 02* Regido *
.02.0032 - TRT 02* Regido *
.02.0032 - TRT 02* Regido **
.02.0034 - TRT 02* Regido **
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Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Certiddo n® 34763135/2020. Pagina 3 de 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0197900-29.2008.
0120400-79.2007.
0001489-35.2012.
0139000-27.1993.
0167200-58.2004.
0224100-22.2008.
0044000-84.1999.
0191400-52.2006.
0252700-60.1993.
0055800-25.1998.
0175500-92.1998.
0176800-89.1998.
0288600-20.2001.
0236500-71.2004.
0000726-17.2011.
0197400-33.20009.
0090500-02.1995.
0205300-43.2009.
0308000-28.1999.
0106200-70.2004.
0538000-74.2006.
0030900-48.2008.
0001918-10.2011.
0208200-19.2007.
0011800-61.2009.
0001011-65.2014.
0076100-05.1988.
0088100-82.2003.
0027900-86.2006.
1000552-04.2013.
0011000-45.2004.
0000700-77.2005.
0116400-67.2006.
0004800-30.2003.
0021801-26.1997.
0128400-07.2002.
0047200-95.2004.
0040700-71.2008.
0112700-35.20009.
0001188-76.2011.
0001027-32.2012.
0034500-21.2008.

.02.0034 - TRT 02* Regido *
.02.0046 - TRT 02* Regido *
.02.0046 - TRT 02* Regido *
.02.0051 - TRT 02* Regido *
.02.0051 - TRT 02* Regido *
.02.0051 - TRT 02* Regido *
.02.0052 - TRT 02® Regido *
.02.0054 - TRT 02* Regido *
.02.0057 - TRT 02® Regido **
.02.0059 - TRT 02* Regido *
.02.0059 - TRT 02* Regido *
.02.0059 - TRT 02* Regido *
.02.0059 - TRT 02* Regido *
.02.0063 - TRT 02* Regido **
.02.0063 - TRT 02* Regido **
.02.0064 - TRT 02* Regido **
.02.0069 - TRT 02* Regido *
.02.0072 - TRT 02* Regido **
.02.0079 - TRT 02* Regido *
.02.0079 - TRT 02* Regido *
.02.0081 - TRT 02* Regido *
.02.0084 - TRT 02* Regido *
.02.0087 - TRT 02* Regido **
.02.0088 - TRT 02* Regido **
.02.0088 - TRT 02* Regido **
.02.0431 - TRT 02* Regido **
.02.0432 - TRT 02* Regido **
.02.0441 - TRT 02* Regido **
.02.0447 - TRT 02° Regido *
.02.0521 - TRT 02* Regido *
.03.0067 - TRT 03* Regido *
.03.0135 - TRT 03* Regido *
.03.0135 - TRT 03* Regido *
.04.0002 - TRT 04* Regido *
.04.0006 - TRT 04* Regido *
.04.0008 - TRT 04* Regido *
.04.0011 - TRT 04* Regido *
.04.0011 - TRT 04°* Regido *
.04.0011 - TRT 04* Regido *
.04.0011 - TRT 04°* Regido *
.04.0011 - TRT 04* Regido *
.04.0020 - TRT 04* Regido *
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0154900-64.2008.
0064300-60.2009.
0000748-87.2010.
0115300-34.2002.
0077300-15.20009.
0016900-57.2008.
0000310-34.2010.
0000802-26.2010.
0000193-18.2010.
0000740-58.2010.
0139100-77.2004.
0001100-29.2006.
0121900-15.2008.
0062600-88.2009.
0097700-07.2009.
0000975-77.2014.
0020198-93.2013.
0020728-97.2013.
0010142-75.2012.
0013700-26.1999.
0153001-15.2005.
0011571-41.2013.
0133900-54.2004.
0000338-06.2010.
0074100-89.2009.
0020833-04.2013.
0154500-62.2008.
0164500-58.2007.
0000428-34.2012.
0010100-08.2008.
0101600-24.2009.
0000260-06.2011.
0000350-14.2011.
0000378-79.2011.
0000399-21.2012.
0173200-16.2007.
0010135-06.2013.
0084900-31.2002.
0099900-81.1996.
0149600-66.2009.
0083500-78.2004.
0015000-20.2005.

.04.0020 - TRT 04°* Regido *
.04.0020 - TRT 04* Regido *
.04.0020 - TRT 04°* Regido *
.04.0024 - TRT 04® Regido *
.04.0025 - TRT 04°* Regido *
.04.0029 - TRT 04® Regido *
.04.0029 - TRT 04°® Regido *
.04.0029 - TRT 04°* Regido *
.04.0102 - TRT 04°® Regido *
.04.0102 - TRT 04* Regido *
.04.0103 - TRT 04°® Regido *
.04.0103 - TRT 04® Regido *
.04.0104 - TRT 04°® Regido *
.04.0104 - TRT 04°® Regido *
.04.0104 - TRT 04°® Regido *
.04.0104 - TRT 04°* Regido *
.04.0122 - TRT 04°® Regido **
.04.0122 - TRT 04°* Regido *
.04.0141 - TRT 04°® Regido *
.04.0201 - TRT 04°* Regido *
.04.0221 - TRT 04°® Regido **
.04.0271 - TRT 04°® Regido *
.04.0341 - TRT 04° Regido *
.04.0351 - TRT 04* Regido *
.04.0351 - TRT 04° Regido *
.04.0404 - TRT 04°® Regido *
.04.0404 - TRT 04° Regido *
.04.0404 - TRT 04°® Regido *
.04.0451 - TRT 04° Regido *
.04.0451 - TRT 04°® Regido *
.04.0451 - TRT 04° Regido *
.04.0471 - TRT 04°* Regido *
.04.0471 - TRT 04° Regido *
.04.0471 - TRT 04°* Regido *
.04.0471 - TRT 04° Regido *
.04.0471 - TRT 04°* Regido *
.04.0511 - TRT 04° Regido *
.04.0511 - TRT 04°* Regido *
.04.0511 - TRT 04°® Regido *
.04.0512 - TRT 04°® Regido *
.04.0521 - TRT 04°® Regido *
.04.0522 - TRT 04* Regido *

[, IS NS 1 R 5 B I B 1 T B 4 N 4 I O 1 O 4 I & 1 5 O I 4 2 &, B 4 2 ;I B 1 B B I B & 1 B & I & B & L B & L B 6, B B 6 B 6, I 6 |

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Certiddo n® 34763135/2020. Pagina 5 de 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0123300-48.2007.
0103800-96.2008.
0000070-55.2011.
0000692-37.2011.
0109500-83.2004.
0000140-69.2011.
0000783-61.2010.
0001949-31.2010.
0015600-09.2005.
0031100-13.2008.
0037500-43.2008.
0037900-57.2008.
0067400-42.2006.
0101300-45.2008.
0153200-33.20009.
0000468-22.2013.
0000529-29.2014.
0001411-93.2011.
0083600-02.2009.
0086600-15.2006.
0094300-13.2004.
0028700-57.2008.
0031100-44.2008.
0201800-19.2009.
0020663-28.2014.
0001300-77.2005.
0257600-75.2005.
0000069-75.2011.
0000338-51.2010.
0026200-92.2008.
0027600-03.1998.
0000923-14.2010.
0134000-24.2007.
0001344-98.2010.
0165500-57.1997.
0091600-89.2007.
0094100-28.2007.
0124300-18.2007.
0114700-67.2007.
0131101-66.1992.
0139400-75.2005.
0044000-63.2007.

.04.0541 - TRT 04® Regido *
.04.0561 - TRT 04* Regido *
.04.0661 - TRT 04® Regido *
.04.0661 - TRT 04* Regido *
.04.0661 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04* Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04* Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04* Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0662 - TRT 04* Regido *
.04.0662 - TRT 04® Regido *
.04.0664 - TRT 04® Regido *
.04.0701 - TRT 04°® Regido *
.04.0701 - TRT 04* Regido *
.04.0701 - TRT 04® Regido *
.04.0701 - TRT 04°* Regido *
.04.0701 - TRT 04® Regido *
.04.0781 - TRT 04* Regido *
.04.0781 - TRT 04° Regido *
.04.0781 - TRT 04* Regido *
.04.0782 - TRT 04° Regido *
.04.0812 - TRT 04® Regido *
.04.0812 - TRT 04° Regido *
.04.0821 - TRT 04°® Regido **
.04.0821 - TRT 04° Regido **
.04.0821 - TRT 04°® Regido **
.04.0851 - TRT 04° Regido *
.05.0001 - TRT 05* Regido *
.05.0002 - TRT 05* Regido *
.05.0002 - TRT 05* Regido *
.05.0003 - TRT 05* Regido *
.05.0003 - TRT 05* Regido *
.05.0004 - TRT 05° Regido *
.05.0004 - TRT 05* Regido *
.05.0005 - TRT 05* Regido *
.05.0006 - TRT 05* Regido *
.05.0006 - TRT 05* Regido *
.05.0006 - TRT 05* Regido *
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0091700-35.2007.
0135200-54.2007.
0000905-07.2012.
0044400-05.2006.
0064400-86.2007.
0128400-17.1992.
0111900-26.1999.
0000363-23.2016.
0041100-13.1989.
0031400-77.2007.
0060500-43.2008.
0000423-58.2014.
0224900-57.1997.
0000652-12.2014.
0194800-11.2000.
0055600-42.2007.
0064000-11.2008.
0161200-98.1997.
0107400-09.2007.
0001400-14.20009.
0071800-84.2008.
0074500-30.2008.
0000146-50.2016.
0000115-93.2017.
0110000-35.2000.
0032700-44.2007.
0149000-86.2007.
0009500-62.2008.
0187300-45.2006.
0073400-13.2008.
0008200-56.2008.
0000176-87.2018.
0021900-90.2008.
0098200-56.2009.
0000732-58.2010.
0000900-83.2012.
0010600-22.2008.
0060900-85.2008.
0158200-63.2006.
0045900-56.2009.
0245000-11.1988.
0147900-25.20009.

.05.0006 - TRT 05% Regido *
.05.0006 - TRT 05 Regido *
.05.0006 - TRT 05% Regido *
.05.0009 - TRT 05 Regido *
.05.0010 - TRT 05% Regido *
.05.0012 - TRT 05® Regido *
.05.0012 - TRT 05® Regido *
.05.0014 - TRT 05 Regido *
.05.0015 - TRT 05® Regido *
.05.0016 - TRT 05 Regido *
.05.0016 - TRT 05*® Regido *
.05.0016 - TRT 05* Regido *
.05.0017 - TRT 05% Regido *
.05.0018 - TRT 05* Regido *
.05.0019 - TRT 05% Regido *
.05.0019 - TRT 05* Regido *
.05.0019 - TRT 05% Regido *
.05.0020 - TRT 05* Regido *
.05.0020 - TRT 05% Regido *
.05.0020 - TRT 05* Regido *
.05.0021 - TRT 05% Regido *
.05.0022 - TRT 05* Regido *
.05.0023 - TRT 05° Regido *
.05.0023 - TRT 05* Regido *
.05.0024 - TRT 05° Regido *
.05.0026 - TRT 05* Regido *
.05.0027 - TRT 05° Regido *
.05.0029 - TRT 05* Regido *
.05.0030 - TRT 05° Regido *
.05.0031 - TRT 05* Regido *
.05.0032 - TRT 05° Regido *
.05.0032 - TRT 05* Regido *
.05.0035 - TRT 05° Regido *
.05.0036 - TRT 05* Regido *
.05.0036 - TRT 05° Regido *
.05.0038 - TRT 05* Regido *
.05.0039 - TRT 05° Regido *
.05.0039 - TRT 05* Regido *
.05.0121 - TRT 05° Regido *
.05.0121 - TRT 05® Regido *
.05.0191 - TRT 05° Regido *
.05.0222 - TRT 05 Regido *
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0006400-49.2007.
0116200-61.1997.
0001317-40.2017.
0027200-13.2004.
0034700-62.2006.
0000338-91.2012.
0000374-36.2012.
0000633-65.2011.
0000127-72.2013.
0023500-52.2007.
0045400-23.20009.
0051600-17.2007.
0078300-16.1996.
0000089-65.2017.
0000090-50.2017.
0000697-68.2014.
0000945-97.2015.
0001109-33.2013.
0065200-11.2008.
0111600-94.2007.
0001002-65.2010.
0159500-80.2001.
0000625-18.2015.
0000773-92.2016.
0000949-71.2016.
0001037-46.2015.
0001231-80.2014.
0046100-56.1999.
0060600-35.1996.
0064700-23.2002.
0108900-47.2004.
0119800-89.2004.
0145300-65.2001.
0174900-92.2005.
0083100-93.2005.
0106800-64.2006.
0041000-62.2001.
0000775-54.2012.
0000777-24.2012.
0001111-58.2012.
0005700-11.2003.
0018300-54.20009.

.05.0251 - TRT 05° Regido *
.05.0251 - TRT 05® Regido *
.05.0271 - TRT 05° Regido *
.05.0281 - TRT 05® Regido *
.05.0281 - TRT 05% Regido *
.05.0291 - TRT 05 Regido **
.05.0291 - TRT 05® Regido *
.05.0291 - TRT 05® Regido *
.05.0371 - TRT 05® Regido *
.05.0401 - TRT 05 Regido *
.05.0401 - TRT 05® Regido *
.05.0401 - TRT 05 Regido *
.05.0401 - TRT 05® Regido **
.05.0421 - TRT 05® Regido *
.05.0421 - TRT 05% Regido *
.05.0421 - TRT 05® Regido *
.05.0421 - TRT 05% Regido *
.05.0421 - TRT 05® Regido *
.05.0421 - TRT 05® Regido *
.05.0461 - TRT 05 Regido *
.05.0462 - TRT 05% Regido *
.05.0462 - TRT 05* Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0463 - TRT 05° Regido *
.05.0463 - TRT 05 Regido *
.05.0491 - TRT 05° Regido *
.05.0491 - TRT 05* Regido *
.05.0492 - TRT 05° Regido *
.05.0511 - TRT 05® Regido *
.05.0511 - TRT 05° Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05° Regido *
.05.0511 - TRT 05*® Regido *
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0038200-04.2001.
0052500-68.2001.
0104600-68.1999.
0144000-84.2002.
0174701-38.1996.
0208800-92.2000.
0241200-33.1998.
0038800-05.1995.
0056400-63.2000.
0071300-90.1996.
0105900-29.2004.
0279300-45.2008.
0000180-27.2015.
0000296-33.2015.
0000298-03.2015.
0001435-54.2014.
0001524-14.2013.
0002018-73.2013.
0121900-39.2007.
0126400-56.2004.
0000137-26.2016.
0000154-62.2016.
0000278-45.2016.
0198900-51.2008.
0000136-15.2015.
0001147-16.2014.
0058700-07.2003.
0059700-47.2000.
0091200-92.2004.
0113100-96.2008.
0080800-35.2000.
0000452-14.2011.
0045900-93.2000.
0099100-93.2004.
0150000-06.2006.
0051400-13.2007.
0095100-68.2009.
0000224-87.2010.
0001634-83.2010.
0000386-48.2011.
0000818-33.2012.
0001181-20.2012.

.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05* Regido *
.05.0511 - TRT 05® Regido *
.05.0521 - TRT 05® Regido **
.05.0521 - TRT 05® Regido *
.05.0521 - TRT 05* Regido *
.05.0531 - TRT 05® Regido *
.05.0531 - TRT 05 Regido *
.05.0551 - TRT 05% Regido *
.05.0551 - TRT 05* Regido *
.05.0551 - TRT 05% Regido *
.05.0551 - TRT 05* Regido *
.05.0551 - TRT 05% Regido *
.05.0551 - TRT 05* Regido *
.05.0551 - TRT 05% Regido *
.05.0551 - TRT 05* Regido *
.05.0561 - TRT 05% Regido *
.05.0561 - TRT 05 Regido *
.05.0561 - TRT 05° Regido *
.05.0561 - TRT 05 Regido *
.05.0581 - TRT 05° Regido *
.05.0581 - TRT 05 Regido *
.05.0581 - TRT 05° Regido *
.05.0581 - TRT 05 Regido *
.05.0581 - TRT 05* Regido *
.05.0612 - TRT 05* Regido *
.05.0621 - TRT 05° Regido *
.05.0631 - TRT 05* Regido *
.05.0631 - TRT 05* Regido *
.06.0001 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido **
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
.06.0003 - TRT 06* Regido *
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0057200-05.1996.
9401200-45.2002.
0108000-54.1998.
0001313-27.2010.
0001526-96.2011.
0001493-72.2012.
0079800-42.2009.
9372100-24.2002.
0155100-48.2002.
9515900-07.2002.
0001615-41.2010.
0001859-96.2012.
0000061-66.2013.
0000665-27.2013.
0000216-68.2010.
0000389-52.2011.
0098900-49.2006.
0088600-57.2008.
0000624-82.2011.
0000102-23.2014.
0009100-80.1997.
9717600-62.2002.
0035500-87.2008.
0140400-27.1989.
2166500-95.2007.
0801800-08.2004.
1565000-40.2007.
2051100-61.2006.
2351200-35.20009.
1247000-06.2000.
2222600-37.2002.
1571600-76.2004.
1429700-68.2005.
0002157-35.2006.
9951000-41.2006.
3855600-68.2007.
0002204-32.2008.
1875300-93.20009.
0000965-22.2010.
0001533-04.2011.
0379300-17.2003.
0574700-95.2005.

.06.0004 - TRT 06* Regido *
.06.0005 - TRT 06* Regido *
.06.0008 - TRT 06* Regido *
.06.0010 - TRT 06* Regido *
.06.0010 - TRT 06* Regido *
.06.0010 - TRT 06* Regido *
.06.0011 - TRT 06* Regido *
.06.0012 - TRT 06* Regido *
.06.0013 - TRT 06* Regido *
.06.0014 - TRT 06* Regido *
.06.0015 - TRT 06* Regido *
.06.0015 - TRT 06* Regido *
.06.0015 - TRT 06* Regido *
.06.0015 - TRT 06* Regido *
.06.0017 - TRT 06* Regido *
.06.0019 - TRT 06* Regido *
.06.0023 - TRT 06* Regido *
.06.0023 - TRT 06* Regido *
.06.0192 - TRT 06* Regido *
.06.0201 - TRT 06* Regido *
.06.0231 - TRT 06* Regido *
.06.0231 - TRT 06* Regido **
.06.0412 - TRT 06* Regido *
.07.0003 - TRT 07* Regido *
.09.0003 - TRT 09* Regido *
.09.0004 - TRT 09* Regido *
.09.0004 - TRT 09* Regido *
.09.0005 - TRT 09* Regido *
.09.0005 - TRT 09* Regido *
.09.0006 - TRT 09* Regido **
.09.0006 - TRT 09* Regido *
.09.0006 - TRT 09* Regido *
.09.0007 - TRT 09* Regido *
.09.0009 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0011 - TRT 09* Regido *
.09.0014 - TRT 09* Regido *
.09.0014 - TRT 09* Regido *
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0000044-54.2010.
0000178-81.2010.
0001633-81.2010.
0001571-36.2013.
0584900-24.2006.
0588900-67.2006.
0589200-29.2006.
0600500-85.2006.
0000641-14.2010.
0000754-60.2013.
0296400-91.2005.
0000424-65.2010.
0000780-57.2010.
0271900-83.2004.
0165200-53.1999.
0016300-21.2005.
0025400-92.2008.
0161000-51.2009.
0256200-85.2009.
0001252-12.2011.
0000794-58.2012.
0001300-34.2012.
0000323-03.2016.
0098100-41.2000.
0000979-87.2012.
1022600-27.2006.
2100100-84.2008.
0068800-26.2005.
0094200-25.2008.
0000026-82.2012.
0069100-46.2000.
0012700-41.1989.
0050800-26.1993.
0014200-25.2001.
0041600-33.2009.
0002034-72.2012.
0092800-72.1992.
0203000-24.2007.
0029300-09.2004.
0038200-10.2006.
0147600-51.2009.
0002203-24.2010.

.09.0014 - TRT 09° Regido *
.09.0014 - TRT 09® Regido *
.09.0014 - TRT 09° Regido *
.09.0014 - TRT 09® Regido *
.09.0016 - TRT 09° Regido *
.09.0016 - TRT 09® Regido *
.09.0016 - TRT 09° Regido *
.09.0016 - TRT 09® Regido *
.09.0017 - TRT 09° Regido *
.09.0017 - TRT 09® Regido *
.09.0018 - TRT 09° Regido *
.09.0018 - TRT 09® Regido *
.09.0019 - TRT 09° Regido *
.09.0021 - TRT 09* Regido *
.09.0023 - TRT 09° Regido *
.09.0023 - TRT 09® Regido *
.09.0023 - TRT 09° Regido *
.09.0023 - TRT 09® Regido *
.09.0023 - TRT 09° Regido *
.09.0023 - TRT 09® Regido *
.09.0023 - TRT 09° Regido *
.09.0023 - TRT 09® Regido *
.09.0023 - TRT 09° Regido *
.09.0025 - TRT 09® Regido *
.09.0026 - TRT 09° Regido *
.09.0029 - TRT 09® Regido **
.09.0029 - TRT 09° Regido *
.09.0068 - TRT 09® Regido **
.09.0072 - TRT 09° Regido *
.09.0072 - TRT 09® Regido *
.09.0073 - TRT 09° Regido **
.09.0091 - TRT 09® Regido *
.09.0091 - TRT 09° Regido *
.09.0091 - TRT 09® Regido *
.09.0091 - TRT 09° Regido *
.09.0091 - TRT 09® Regido *
.09.0092 - TRT 09° Regido *
.09.0092 - TRT 09® Regido *
.09.0093 - TRT 09° Regido *
.09.0093 - TRT 09® Regido *
.09.0093 - TRT 09° Regido *
.09.0093 - TRT 09® Regido *
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0001834-59.2012.
0016700-73.2006.
0000251-30.2012.
0000673-68.2013.
0000540-11.2014.
0000085-26.2011.
0001630-32.2011.
0001865-28.2013.
0000537-13.2015.
0032600-09.2006.
2720600-33.2007.
0123500-98.2009.
0145800-66.2000.
0172700-86.2005.
0209000-08.2009.
0283000-47.2007.
0439800-06.2007.
0001862-39.2007.
0424500-66.2005.
0026100-24.2004.
0037900-06.2005.
0046400-61.2005.
0000433-14.2010.
0000143-88.2013.
0159600-32.2008.
9950400-74.2006.
0429400-53.2006.
0000400-88.2006.
0001509-18.2012.
0089100-14.20009.
0097200-55.20009.
0101000-91.2009.
0111700-29.2009.
0122500-19.20009.
0001616-24.2010.
0001407-21.2011.
0001410-73.2011.
0001077-87.2012.
0001616-53.2012.
0001709-16.2012.
0001725-67.2012.
0002064-26.2012.

.09.0093 - TRT 09® Regido *
.09.0096 - TRT 09® Regido *
.09.0096 - TRT 09® Regido *
.09.0096 - TRT 09* Regido *
.09.0122 - TRT 09® Regido *
.09.0195 - TRT 09® Regido *
.09.0325 - TRT 09® Regido *
.09.0325 - TRT 09® Regido *
.09.0513 - TRT 09® Regido *
.09.0513 - TRT 09° Regido *
.09.0652 - TRT 09® Regido *
.09.0653 - TRT 09* Regido *
.09.0654 - TRT 09® Regido *
.09.0662 - TRT 09* Regido *
.09.0662 - TRT 09® Regido *
.09.0662 - TRT 09* Regido *
.09.0662 - TRT 09® Regido *
.09.0663 - TRT 09* Regido *
.09.0664 - TRT 09® Regido *
.09.0665 - TRT 09* Regido *
.09.0668 - TRT 09® Regido *
.09.0668 - TRT 09* Regido *
.09.0669 - TRT 09° Regido *
.09.0670 - TRT 09* Regido *
.09.0671 - TRT 09° Regido *
.09.0672 - TRT 09* Regido *
.09.0892 - TRT 09° Regido *
.10.0005 - TRT 10* Regido *
.10.0009 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
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0001167-27.2014.
0001205-39.2014.
0001726-81.2014.
0001750-12.2014.
0000360-82.2011.
0000568-66.2011.
0000060-86.2012.
0052900-17.2005.
0265000-83.2006.
0192900-41.2008.
0410300-12.2007.
0494500-76.2003.
0329000-84.2005.
0043300-80.2003.
0087500-61.2006.
0326500-16.2008.
0208700-57.2005.
0605300-62.2008.
0588900-36.2009.
0636600-08.2009.
0233400-65.2003.
0035300-93.2005.
0393400-26.2009.
0000982-37.2012.
0855400-30.2005.
0005661-14.2011.
0374100-69.2009.
0557800-13.2007.
0000089-63.2014.
0060600-92.2003.
0373600-52.20009.
0002400-20.2007.
0000061-90.2017.
0000460-19.2017.
0001557-54.2017.
0149700-63.2004.
0083100-57.2004.
0120400-53.2004.
0069400-40.2006.
0208400-86.2005.
0131900-92.1990.
0026600-29.1999.

.10.0012 - TRT 10* Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0012 - TRT 10* Regido *
.10.0012 - TRT 10® Regido *
.10.0021 - TRT 10* Regido *
.10.0021 - TRT 10® Regido *
.10.0021 - TRT 10* Regido *
.12.0004 - TRT 12* Regido **
.12.0004 - TRT 12* Regido *
.12.0011 - TRT 12* Regido *
.12.0014 - TRT 12* Regido *
.12.0018 - TRT 12* Regido *
.12.0018 - TRT 12* Regido *
.12.0023 - TRT 12* Regido *
.12.0026 - TRT 12* Regido *
.12.0026 - TRT 12* Regido *
.12.0030 - TRT 12* Regido *
.12.0030 - TRT 12* Regido *
.12.0030 - TRT 12* Regido *
.12.0030 - TRT 12* Regido *
.12.0031 - TRT 12* Regido *
.12.0032 - TRT 12* Regido *
.12.0032 - TRT 12* Regido *
.12.0033 - TRT 12* Regido *
.12.0034 - TRT 12* Regido *
.12.0034 - TRT 12* Regido *
.12.0035 - TRT 12* Regido *
.12.0037 - TRT 12* Regido *
.12.0037 - TRT 12* Regido *
.12.0043 - TRT 12* Regido *
.12.0051 - TRT 12* Regido **
.12.0054 - TRT 12* Regido *
.13.0028 - TRT 13* Regido *
.13.0029 - TRT 13* Regido *
.13.0029 - TRT 13* Regido *
.15.0003 - TRT 15* Regido *
.15.0004 - TRT 15° Regido **
.15.0004 - TRT 15® Regido *
.15.0005 - TRT 15° Regido *
.15.0006 - TRT 15* Regido *
.15.0009 - TRT 15* Regido *
.15.0009 - TRT 15* Regido *
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JUSTICA DO TRABALHO

0146100-13.2004.
0151100-54.2005.
0184000-90.2005.
0194200-59.2005.
0235000-27.2008.
0299200-43.2008.
0001981-09.2011.
0165900-06.1990.
0198400-18.1996.
0156500-16.2000.
0181800-38.2004.
0133100-28.2004.
0089600-75.1982.
0070600-45.1989.
0118300-75.1993.
0001616-37.2011.
0175800-13.2004.
0115600-35.2007.
0185800-33.2008.
0001725-02.2012.
0023400-56.2005.
0150300-79.2008.
0111000-76.2009.
0000299-77.2011.
0000595-31.2013.
0000716-55.2010.
0155700-56.2008.
0099800-79.2008.
0121000-45.2008.
0124900-36.2008.
0048800-06.2009.
0044200-66.1991.
0142200-89.2005.
0001300-80.2010.
0163300-97.2005.
0170000-89.2005.
0088000-25.1988.
0129200-79.2006.
0000002-73.2012.
0000397-65.2012.
0231800-53.1998.
0187400-79.1997.

.15.0010 - TRT 15% Regido *
.15.0011 - TRT 15 Regido *
.15.0011 - TRT 15% Regido *
.15.0011 - TRT 15 Regido *
.15.0011 - TRT 15% Regido *
.15.0011 - TRT 15® Regido *
.15.0011 - TRT 15® Regido *
.15.0014 - TRT 15* Regido **
.15.0014 - TRT 15°® Regido **
.15.0014 - TRT 15* Regido **
.15.0014 - TRT 15® Regido **
.15.0015 - TRT 15® Regido *
.15.0016 - TRT 15% Regido *
.15.0016 - TRT 15 Regido *
.15.0016 - TRT 15% Regido *
.15.0016 - TRT 15 Regido *
.15.0017 - TRT 15% Regido *
.15.0017 - TRT 15 Regido *
.15.0017 - TRT 15% Regido *
.15.0021 - TRT 15® Regido *
.15.0024 - TRT 15% Regido *
.15.0024 - TRT 15® Regido *
.15.0024 - TRT 15° Regido *
.15.0024 - TRT 15® Regido **
.15.0024 - TRT 15° Regido **
.15.0027 - TRT 15® Regido *
.15.0030 - TRT 15° Regido *
.15.0033 - TRT 15 Regido *
.15.0033 - TRT 15° Regido *
.15.0033 - TRT 15 Regido *
.15.0033 - TRT 15° Regido **
.15.0034 - TRT 15® Regido *
.15.0041 - TRT 15° Regido *
.15.0041 - TRT 15® Regido *
.15.0042 - TRT 15° Regido *
.15.0042 - TRT 15® Regido *
.15.0043 - TRT 15° Regido *
.15.0043 - TRT 15® Regido *
.15.0044 - TRT 15° Regido *
.15.0044 - TRT 15® Regido *
.15.0046 - TRT 15° Regido *
.15.0048 - TRT 15 Regido **
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0124000-25.1996.
0158400-94.1998.
0277100-20.1998.
0131400-66.2005.
0000549-60.2010.
0070800-69.2002.
0072100-66.2002.
0072200-21.2002.
0075800-50.2002.
0106800-26.2006.
0023300-57.2009.
0000341-24.2011.
0022000-51.20009.
0256600-34.1997.
0077300-31.2005.
0029200-67.1990.
0108400-89.2005.
0000627-35.2012.
0000824-43.2010.
0117200-45.2006.
0001108-33.2010.
0000792-15.2013.
0000139-76.2014.
0011677-20.2015.
0000626-82.2010.
0002179-27.2011.
0001934-45.2013.
0069100-38.2006.
0078500-23.2004.
0087300-69.2006.
0157300-60.2007.
0081800-51.2008.
0165800-74.2005.
0160600-75.2008.
0010544-17.2014.
0146500-42.2004.
0067300-77.2004.
0054300-73.2005.
0063700-14.2005.
0006000-46.2006.
0012400-42.2007.
0112200-09.2008.

.15.0049 - TRT 15° Regido *
.15.0049 - TRT 15® Regido *
.15.0052 - TRT 15° Regido **
.15.0052 - TRT 15® Regido *
.15.0052 - TRT 15° Regido *
.15.0057 - TRT 15® Regido *
.15.0057 - TRT 15% Regido *
.15.0057 - TRT 15 Regido *
.15.0057 - TRT 15® Regido *
.15.0058 - TRT 15° Regido *
.15.0058 - TRT 15*® Regido *
.15.0058 - TRT 15 Regido *
.15.0061 - TRT 15% Regido *
.15.0062 - TRT 15 Regido *
.15.0063 - TRT 15% Regido *
.15.0064 - TRT 15 Regido *
.15.0067 - TRT 15® Regido **
.15.0068 - TRT 15 Regido *
.15.0073 - TRT 15% Regido *
.15.0076 - TRT 15 Regido *
.15.0079 - TRT 15% Regido *
.15.0079 - TRT 15® Regido *
.15.0079 - TRT 15° Regido *
.15.0079 - TRT 15® Regido *
.15.0080 - TRT 15° Regido *
.15.0082 - TRT 15® Regido *
.15.0082 - TRT 15° Regido *
.15.0083 - TRT 15 Regido *
.15.0091 - TRT 15° Regido *
.15.0091 - TRT 15® Regido *
.15.0091 - TRT 15° Regido *
.15.0091 - TRT 15® Regido *
.15.0095 - TRT 15° Regido *
.15.0097 - TRT 15® Regido *
.15.0098 - TRT 15° Regido *
.15.0102 - TRT 15 Regido *
.15.0104 - TRT 15° Regido *
.15.0104 - TRT 15® Regido *
.15.0104 - TRT 15° Regido *
.15.0104 - TRT 15® Regido *
.15.0104 - TRT 15° Regido **
.15.0104 - TRT 15® Regido *
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0077200-11.20009.
0125500-04.2009.
0127900-88.2009.
0001313-84.2010.
0000317-18.2012.
0001769-29.2013.
0080700-50.2007.
0001473-98.2013.
0079700-32.2009.
0112200-54.20009.
0087700-28.2003.
0095300-95.2006.
0010200-41.2007.
0089400-94.2007.
0093500-54.2005.
0000957-56.2010.
0225800-66.2008.
0000125-80.2011.
0079700-91.1998.
0124100-04.2009.
0166700-84.2007.
0027500-25.2008.
0054300-95.2005.
0150500-33.2006.
0131900-49.2006.
0345000-24.2005.
0213200-64.2005.
0870500-11.2005.
0164900-70.2007.
0000753-19.2010.
0012245-32.2015.
0033300-20.2007.
0097200-06.2009.
0103100-04.2008.
0135000-05.2008.
0001423-20.2011.
0256400-93.2007.
0526300-19.2006.
0012400-17.2009.
0011432-69.2013.
0058900-23.2000.
0122500-94.20009.

.15.0104 - TRT 15% Regido *
.15.0104 - TRT 15® Regido *
.15.0104 - TRT 15% Regido *
.15.0104 - TRT 15® Regido *
.15.0104 - TRT 15% Regido *
.15.0104 - TRT 15® Regido *
.15.0106 - TRT 15% Regido *
.15.0106 - TRT 15 Regido *
.15.0110 - TRT 15® Regido *
.15.0110 - TRT 15 Regido *
.15.0111 - TRT 15® Regi&o *
.15.0111 - TRT 15® Regido *
.15.0111 - TRT 15% Regido *
.15.0112 - TRT 15® Regido *
.15.0115 - TRT 15% Regido *
.15.0115 - TRT 15 Regido *
.15.0117 - TRT 15% Regido *
.15.0117 - TRT 15® Regido *
.15.0118 - TRT 15® Regido **
.15.0120 - TRT 15 Regido **
.15.0128 - TRT 15% Regido *
.15.0129 - TRT 15® Regido *
.15.0129 - TRT 15° Regido *
.15.0129 - TRT 15® Regido *
.15.0133 - TRT 15° Regido *
.15.0133 - TRT 15 Regido *
.15.0134 - TRT 15° Regido **
.15.0141 - TRT 15® Regido *
.15.0144 - TRT 15° Regido *
.15.0145 - TRT 15® Regido *
.15.0145 - TRT 15° Regido *
.15.0145 - TRT 15 Regido *
.15.0145 - TRT 15° Regido *
.15.0145 - TRT 15 Regido *
.15.0145 - TRT 15° Regido *
.15.0146 - TRT 15 Regido *
.15.0153 - TRT 15° Regido *
.15.0153 - TRT 15 Regido **
.17.0007 - TRT 17° Regido *
.18.0281 - TRT 18* Regido **
.19.0001 - TRT 19° Regido *
.19.0003 - TRT 19* Regido *

[, IS NS 1 R 5 B I B 1 T B 4 N 4 I O 1 O 4 I & 1 5 O I 4 2 &, B 4 2 ;I B 1 B B I B & 1 B & I & B & L B & L B 6, B B 6 B 6, I 6 |

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Certiddo n° 34763135/2020. Pagina 16 de 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0161000-36.2003.
0102200-93.2009.
0071600-72.2005.
0057400-45.2007.
0032200-04.2005.
0035700-78.2005.
0038300-72.2005.
0190700-03.2007.
0131500-14.1997.
0033600-50.2005.
0034000-64.2005.
0037700-48.2005.
0150400-30.2006.
0130085-46.2004.
0006700-24.2005.
0038200-11.2005.
0042000-47.2005.
0023900-10.2006.
0107700-96.2007.
0001786-33.2013.
0001787-18.2013.
0001788-03.2013.
0001804-54.2013.
0001805-39.2013.
0001806-24.2013.
0001807-09.2013.
0001808-91.2013.
0001810-61.2013.
0001816-68.2013.
0001818-38.2013.
0001828-82.2013.
0001829-67.2013.
0001868-64.2013.
0002040-06.2013.
0002054-87.2013.
0002063-49.2013.
0002080-85.2013.
0000588-24.2014.
0051100-52.2007.
0098400-73.2008.
0177900-73.2008.
0101200-73.2006.

.19.0006 - TRT 19°® Regido *
.19.0009 - TRT 19* Regido *
.19.0060 - TRT 19°® Regido *
.20.0001 - TRT 20* Regido *
.20.0002 - TRT 20® Regido *
.20.0002 - TRT 20* Regido *
.20.0002 - TRT 20® Regido *
.20.0002 - TRT 20* Regido *
.20.0003 - TRT 20® Regido *
.20.0003 - TRT 20* Regido *
.20.0003 - TRT 20® Regido *
.20.0003 - TRT 20* Regido *
.20.0003 - TRT 20* Regido *
.20.0004 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0006 - TRT 20* Regido *
.20.0006 - TRT 20® Regido **
.21.0003 - TRT 21* Regido *
.21.0020 - TRT 21* Regido *
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0024200-09.1997.
0001081-55.2011.
0017000-75.2007.
0016700-10.2007.
0000639-66.2010.

.21.0021 - TRT 21% Regido *

.22.0003 - TRT 22* Regido *

.24.0001 - TRT 24 Regido *

.24.0003 - TRT 24°* Regido **

.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

0000301-84.2013.5.24.0005 - TRT 24® Regido *

0001393-97.2013.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 665.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéao.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certid&do atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

(S0 S, I B O B O I ¥ IS

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
. _ SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Subsecretaria da Receita

-
g

Certiddo - SEEC/SEF/SUREC

CERTIDAO

Certificamos, para fins de direito, que o estabelecimento matriz do BANCO DO BRASIL,
CNPJ n2 00.000.000/0001-91, estd dispensado de inscricio no Cadastro Fiscal do Distrito Federal —
CF/DF, por ndo efetuar operagdes tributdveis pelo ISS ou pelo ICMS, conforme art. 72 ¢/c art. 12 do
Decreto n? 25.508/2005 — Regulamento do ISS, e art. 12 c/c art. 20 do Decreto n? 18.955/1997 —
RICMS.

Esta certiddo ndo abrange e ndao se refere a regularidade quanto a débitos junto a
Fazenda Publica Distrital.

(certiddo valida por 90 dias contados da data de emissdo)

Brasilia, 03 de dezembro de 2020.

ESIO VIEIRA DE ARAUJO

Subsecretario da Receita

Documento assinado eletronicamente por ESIO VIEIRA DE ARAUJO - Matr.0036762-1,
Subsecretario(a) da Receita do Distrito Federal, em 03/12/2020, as 12:18, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
el ;
b o
assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=51930805 cddigo CRC= A21C5AEO.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SBN, QD 2, BLOCO A, ED. VALE DO RIO DOCE - Bairro Asa Norte - CEP 70040-909 - DF

3312-8491/8474/8475/8301

00040-00017223/2019-85 Doc. SEI/GDF 51930805
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17/02/2021 Passagens Aéreas de Petrolina para Recife | Decolar

v Receba alertas de voos para Aeroporto Guararapes Intl.
Por menos de RS 347
Criar alerta

Voos de Petrolina para Recife

Os voos de Petrolina para Recife do Decolar é a melhor opcéao para as suas férias. Descubra todas as companhias areas com voos a Recife e
encontre o plano que mais se adapta a sua forma de viajar.E o melhor, tudo em um sé lugar! Entre outras coisas, vocé podera escolher os
trechos mais répidos ou os servigos mais baratos para o seu voo. Viaje a sua maneira. Além de poder buscar passagens aéreas a Recife para
uma data especifica, vocé também terd a disposicdo muitos filtros para ajuda-lo a encontrar oportunidades unicas para as suas férias. Por
exemplo, vocé pode selecionar a opcao: ver somente voos a Recife que ndo tenham escalas ou que tenham 1, 2 ou mais escalas. Também
podera ver as ofertas de voos baratos de cada semana pelos préximos 8 meses, podendo planejar a compra e economizar. Outros filtros que
podem ser utilizados na sua busca séo: duragéo de estadia, limite de orcamento, horario em que gostaria de voar e muitos outros. O voo
perfeito para vocé estéd a um clique de distancia. Se vocé ainda estd em processo de investigacdo para sua viagem e deseja esperar futuras
ofertas de voos a Recife saindo de Petrolina, também podera criar um alerta. Desta forma, vocé recebera atualizacdes no seu e-mail sempre
que aparecer promogdes adaptadas a sua busca. Além disso, podera cancelar este alerta em qualquer momento a partir de Minha Conta. Os
voos a Recife perfeitos para as suas férias estdo esperando por vocé aqui no Decolar. Faca ja a reserva das suas passagens!

Ja compraram voos a Recife

Ver mais v

Reinaldo Figueredo
Viajou em familia - 19 Mar 2020

Belas praias ao litoral sul. Porto de
galinhas, incrivel.

or Compre voos flexiveis: Com Aerolineas Argentinas, United Airlines, LATAM Airlines Group, American Airlines e outras cias vocé
~ podera alterar sua viagem sem multas, comprando até 28 de fevereiro. Confira as politicas de compra antes de efetuar o pagamento.
7 \g

Viaje com tranquilidade
Conheca as medidas de seguranca adotadas pelas companhias aéreas e aeroportos. Ver mais

Precos por companhia aérea Tendéncia de pregos
Companhias *:l" Azul ? LATAM GOL Gol
7.8 Muito bom 71 Bom 7 Bom
Direto RS 347 RS 480
1Parada RS 1.246 RS 603

A Decolar usa cookies para melhorar a sua experiéncia de navegacao

Saber mais ou desativar os cookies

Entendi
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? Azul

- IDA PNZ-REC
seg. 12 abr. 2021
19:50 - Direto

A partir de

r$ 347

*.f Azul

- IDA PNZ-REC
qui. 20 mai. 2021
19:50 - Direto

A partir de

R$ 369

*;f' Azul

- IDA PNZ-REC
qui. 18 nov. 2021
20:00 - Direto

A partir de

rR$ 407

Garanta o cartao que pode
te dar R$200 de volta*

Vélido para as primeiras compras com o
cartao até 31/03.

Peca o seu

Passagens Aéreas de Petrolina para Recife | Decolar

< VOLTA REC-PNZ
qui. 15 abr. 2021
17:50 - Direto

< VOLTA REC-PNZ
seg. 24 mai. 2021
17:50 - Direto

< VOLTA REC-PNZ
dom. 21 nov. 2021
18:00 - Direto

*Sujeito a andlise de crédito. Consulte condicées em: vaidevisa.com.br/decolar

Voo flexivel: vocé podera alterar a data sem pagar multa. ®

2 Latam

- IDA PNZ-REC
sed. 12 abr. 2021

< VOLTA REC-PNz
aui. 15 abr. 2021

A Decolar usa cookies para melhorar a sua experiéncia de navegacao

Saber mais ou desativar os cookies

Entendi
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2 dias

Y |

Seguinte »
3 dias
adll

Seguinte »
2 dias
adll

Seguinte »

A

2 dias

477
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Voo flexivel: vocé podera alterar a data sem pagar multa. ®

:? LATAM
- IDA PNZ-REC -« VOLTA REC-PNZ
qui. 20 mai. 2021 seg. 24 mai. 2021
19:50 - Direto 17:50 - Direto

A partir de

rR$ 480
*..::" Azul
»- IDA PNZ-REC < VOLTA REC-PNZ
ter. 30 mar. 2021 sab. 3 abr. 2021
10:30 - Direto 08:00 - Direto

A partir de

rR$ 495
GOL Gol
- IDA PNZ-REC < VOLTA REC-PNZ
seg. 12 abr. 2021 qui. 15 abr. 2021
13:15 - 1 parada 12:25 - 1 parada

A partir de

rR$ 603

Voo flexivel: vocé podera alterar a data sem pagar multa. @

2_..3 LATAM

- IDA PNZ-REC < VOLTA REC-PNZ
ter. 30 mar. 2021 sab. 3 abr. 2021
10:30 - Direto 08:00 - Direto

A partir de

RS 617

GoL Gol

A Decolar usa cookies para melhorar a sua experiéncia de navegacao

Saber mais ou desativar os cookies
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3 dias

Y |

3 dias
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A

3 dias

T |

4 dias
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A partir de Seguinte »

RS 642

*'..F Azul 5 dias
- IDA PNZ-REC < VOLTA REC-PNZ
ter. 9 mar. 2021 seg. 15 mar. 2021
10:30 - Direto 08:00 - Direto 8 & i
A partir de
Seguinte »

RS 648

Passagens para destino com Cia Aérea

Passagens para Recife com Azul Passagens para Recife com LATAM

Passagens para Recife com Gol

Passagens para destino

Passagens para San Miguel de Tucuman

Inscreva-se para receber ofertas exclusivas

_®©
\/ I Insira seu e-mail ( Quero recebé-las! >

Vocé recebera e-mails promocionais da Decolar. Para mais informacées, consulte
as politicas de privacidade.

K Yy O
Minha Conta
Passaporte Decolar
Somos Decolar
Nosso telefone
Trabalhe na Decolar
Entendi
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Sintese Semanal do Comportamento dos Pregos dos Combustiveis

Superintendéncia de Defesa da Concorréncia

Sintese

Semanal do
Comportamento
dos Precos dos
Combustiveis

Publicagdo semanal que traz a sintese do comportamento dos pregos da
gasolina comum, do etanol hidratado, do éleo diesel S500 comum e do
GLP P-13 (botijdo de 13 kg), conforme o Levantamento de Pregos de
Combustiveis da ANP, os precos de produtores e importadores de
derivados e o Sistema de InformagGes de Movimentagdo de Produtos -
SIMP, além dos precos de paridade de importagao.

[Edigdo n2 03/2021]

d1l

Agéncia Nacional
do Petrdleo,
Gds Natural e Biocombustiveis

Destaques

Gasolina Comum

Preco médio de revenda da
gasolina C comum variou
positivamente 0,15%, para
RS 4,572/litro

Etanol Hidratado

Prego médio de revenda do
etanol hidratado apresentou
variagdo negativa de 0,06% em
relagdo a semana anterior,
para RS 3,202/litro

Oleo Diesel

Prego médio de revenda do
oleo diesel B S500 foi de

RS 3,685/litro, variagdo
positiva de 0,27% em relagdo a
semana anterior

GLP P-13

Preco médio de revenda do
GLP P-13 registrou alta de
1,93% em relagdo a semana
anterior, comercializado a
RS 76,50/13kg

Edigdo n2 03/2021
Ref.: Semana de 10/01/2021 a
16/01/2021



E Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC

anp

GASOLINA COMUM

PRECO MEDIO DE REVENDA DA GASOLINA C COMUM VARIOU POSITIVAMENTE 0,15%, PARA R$ 4,572/LITRO

Revenda - Semana 10/01/2021 a 16/01/2021
Pregos semanais de revenda e distribui¢do de
R$/litro gasolina C comum (média nacional) - 2020/2021

P O preco médio de revenda da gasolina C comum apresentou variagdo 2700

positiva de 0,15% em relagdo a semana anterior, comercializada a 4500 =
RS 4,572/ litro. 4,300 -
P Houve elevagdo de 2,28% em 4 semanas e variagdo negativa de 0,31% 4,100 -
em 12 meses. 3,900 -|
» Na comparagdo semanal, destaque para as regides Sul (1,19%) e 3,700 -
Centro-Oeste (-1,23%). 3,500 -
3,300 -

" 3,200 e e

Producgdo - Semana 28/12/2020 a 03/01/2021 Jan Mar Mai ul Set Nov Dez
Revenda 2020 e Revenda 2021

P O preco médio de produgdo, na semana de semana 28/12/2020 a Distribuicdo 2020 e Distribuicdo 2021

03/01/2021, registrou eleva¢do de 3,48% em relagio a semana anterior,
para RS 1,830/litro.

P Em quatro semanas, o preco médio de producido apresentou alta de
4,78% e, na comparagao anual, queda de 5,75%.

Nota 1: Ndo houve pesquisa de precos de revenda entre 23/08/20 e 17/10/20.

Nota 2: Os pregos de distribuigdo tém periodicidade de publicagdo mensal
e sdo incluidos em Sinteses especificas.

P Petrobras: Nos dias 03/12, 16/12 e 29/12/2020, a Petrobras reajustou Fonte: ANP.

os precos da gasolina A em -1,99%, 3,02% e 4,91%, respectivamente, na Precos semanais de realizacdo e Paridade de
média dos precos dos pontos de entrega. R$/litro Importagdo de gasolina A (média nacional’) -
P Etanol Anidro: segundo o CEPEA/ESALQ, o pre¢o médio a vista do 2200 - 2020/2021

etanol anidro em S3o Paulo, entre 04/01 e 08/01/2021, foi de 2000 *

RS 2,4017/litro, recuo de 0,15% em relagdo a semana anterior. 1,800 -
1,600

~ 1,400
Importacao 1,200 -

P PPI: os precos de paridade de importacdo, entre 04/01 e 08/01/2021, 1,000 -
tiveram variacbes semanais positivas, entre 6,24% (Santos) e 6,55% 0800 -
(Suape). 0,600 T T T T
P No mesmo periodo e em termos de cota¢des semanais médias, houve fan Mer Mai ul set Nov Dez
alta no WTI (4,39%), em délar/barril, e na Gasolina “Unl 87 USGC Prompt
Pipeline” (5,16%), em dodlar/galdo, da S&P Global Platts, além de
desvalorizagdo de 1,87% do real frente ao dolar. * Média simples de PPI dos portos pesquisados.
Fonte: ANP e S&P Global Platts.

Realizagdo 2020 PP1 2020
e Realizagdo 2021 e PP| 2021

Produto Regido Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo
(RS$/1) Semanal 4 semanas 12 meses (RS/1) Semanal 4 semanas 12 meses

§ Centro-Oeste 4,642 ¥-1,23% 4 0,72% Ah 0,72% 1,966 AN 3,76% Ah 5,53% ¥ -4,10%
= Nordeste 4,679 -009% v 2,54% A 1,65% 1,747 A 3,53% ih 4,91% b -5,46%
§ Norte 4,621 ¥-0,11% M 3,35% AN 2,53% 1,753 AN 4,06% h6,91% -2,94%
% Sudeste 4,503 fh0,18% A 2,02% W -2,57% 1,891 A 4,01% Mh552% b-6,28%
8 Sul 4,525 Ah1,19% A 2,79% Ak 0,09% 1,798 AN 1,88% ih 4,14% b -5,08%
) Média nacional 1,830 3,48% 4,78%  -5,75%

Fonte: ANP.
Precos de Paridade de Importacdo nos Portos - semana de 04/01/2021 a 08/01/2021

RS/litro var. semanal Porto R$/litro var. semanal RS/litro var. semanal
Itaqui 2,0544 Ah 6,50% Aratu 2,0432 Ah 6,54% Paranagua 2,0752 fh 6,29%
Suape 2,0404 Ah 6,55% Santos 2,0884 Ah 6,24% Tramandai 2,0735 Ak 6,26%

Fonte: S&P Global Platts.



Sintese do comportamento dos precos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
u Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC

anp

Pregos Médios de Revenda da Gasolina C Comum por UF e Capitais - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

Pre¢co médio de revenda na Unidade da Federagao Preco médio de revenda na respectiva capital
o
©
Produto o UF Pre¢o médio Variagdo Variagdo 4 Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo 4 Variagdo
« (RS$/1) Semanal semanas 12 meses (RS$/1) Semanal semanas 12 meses
£ Distrito Federal 4,523 W -3,70% AN 0,85% A 0,16% 4523 W -3,70% Ar 0,85% A 0,16%
S Goias 4,787 W -0,10% Ah 0,59% A 0,63% 4,814 AN 0,19% W -045% Ar 1,09%
o
£ Mato Grosso 4560 AN 0,02% A 0,11% W -4,40% 4574 A 0,04% A 020% W -4,17%
8 Mato Grosso do Sul 4,639 W -028% M 1,05% AN 6,06% 4,639 W -028% A 1,33% A 8,41%
Alagoas 4724 W -067% A 051% N 2,67% 4699 W -084% Ah 0,64% A 4,01%
Bahia 4,673 ¥ -015% M 7,38% ¥ -0,76% 4,663 ¥ -011% A 636% A 0,02%
Ceara 4752 W -025% W -0,17% M 1,13% 4750 W -029% Wb -027% A 1,45%
£ Maranhio 4,550 W -072% M 3,10% A 1,13% 4,552 ¥ -083% A 3,10% A 4,02%
< Paraiba 4,673 M 0,82% AN 4,15% A 8,15% 4671 A 0,73% A 417% A 9,31%
[=]
Z  Pernambuco 4,633 A 1,006 A 0,11% AN 4,16% 4,650 N 1,37% A 0,28% A 6,82%
= Piaui 4659 b -0,79% A 2,42% A 0,26% 4659 W -079% A 2,42% A 1,33%
g Rio Grande do Norte 4,869 W -031% ¥ -0,16% AN 1,00% 4,869 W -020% W -025% A 0,02%
S Sergipe 4636 W -08% M 1,36% A 0,09% 4645 W -068% A 1,55% W -0,87%
: Acre 5,091 A 0,45% A 0,59% A 1,33% 5,091 AN 0,45% A 0,59% A 3,06%
g Amapa 3,880 Wb -036% M 4,13% W -3,82% 3,880 W -036% A 4,13% W -3,36%
2 Amazonas 4,460 W -131% M 4,72% AN 9,37% 4,456 W -1,35% Ah 487%  Ah 10,90%
[0) g i
5 Para 4652 A 0,48% AN 3,89% W -0,53% 4652 AN 0,48% A 3,89%  Ah 1,84%
2
Rondodnia 4,778 W -008% M 4,21% AN 6,30% 4,778 W -008% A 421% A 10,58%
Roraima 4346 W -0,11% A 2,55% A 0,14% 4346 W -011% A 2,55% A 0,14%
Tocantins 4,897 W -012% M 0,29% AN 2,62% 4,897 ¥ -012% A 029% A 1,91%
Espirito Santo 4568 b -0,26% A 5,06% W -2,64% 4524 = 0,006 A 4,05% W -2,25%
(]
% Minas Gerais 4,660 W -021% M 2,01% W -3,22% 4,611 W -039% A 2,13% W -1,35%
E Rio de Janeiro 4,961 W -046% AN 0,55% W -1,63% 4962 W -022% A 0,30% W -1,29%
S3o Paulo 4,310 M 0,63% A 2,08% ¥ -2,60% 4,338 AN 1,02% M 2,14% W -3,19%
Parana 4,301 M 1,46% AN 2,75% W -1,24% 4214 A 033% A 2,23% W -0,33%
Z Rio Grande do Sul 4,729 M 2,14% M 2,76% W -0,84% 4,778 AN 3,85% M 4,23% A 0,15%
Santa Catarina 449 W -0,16% A 2,86% M 2,41% 4529 A 0,02% A 3,59% Wb -0,40%

Fonte: ANP.

Precos médios de revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

RS/1
5,091

3,880
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Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC

ETANOL HIDRATADO

PRECO MEDIO DE REVENDA DO ETANOL HIDRATADO APRESENTOU VARIAGAO NEGATIVA DE 0,06% EM RELAGAO A SEMANA

ANTERIOR, PARA RS 3,202/LITRO
Revenda - Semana 10/01/21 a 16/01/2021

P O preco médio de revenda do etanol hidratado apresentou variagdo
negativa de 0,06% em relagdo a semana anterior, comercializado a
RS 3,202/litro.

» Na comparagio em 4 semanas houve aumento de 0,63%. Ja na
comparagdo anual, o preco médio nacional do biocombustivel registrou
queda de 1,20%.

P Em termos regionais, o Centro-Oeste foi a regido com maior queda na
comparagdo semanal, com diminui¢cdo de 0,88%. A regido Sul apresentou
alta de 1,40% na mesma base comparativa.

Preco Relativo Etanol Hidratado/Gasolina C Comum

P Arelagio de pregos entre o biocombustivel e a gasolina C comum caiu
de 70,19%, na semana de 03 a 09/01/2021, para 70,03% na média nacional,
décima primeira semana consecutiva em que esse percentual se situa acima
de 70%.

P Na semana atual, somente os estados de GO, SP e MG apresentaram
razdo entre seus precos médios de revenda de etanol hidratado e de gasolina
C comum menor ou igual a 0,70.

Produgao

P De acordo com dados do CEPEA/ESALQ, o prego a vista do etanol
hidratado no estado de Sdo Paulo, entre os dias 04/01 e 08/01/21, variou
positivamente 0,85% em relagdo a semana anterior, comercializado a
R$2,0639/litro.

P De acordo com pesquisadores do CEPEA/ESALQ, depois de duas
semanas de desaceleragdo nas vendas de etanol pelos produtores, a procura
por hidratado e anidro aumentou na primeira semana do ano. As
distribuidoras estariam voltando a realizar aquisi¢des para reabastecer os
estoques apods periodo de grande consumo com festas de fim de ano.

Pregos semanais de revenda e distribui¢do de etanol

R$/litro hidratado (média nacional) - 2020/2021

4,000 -
3,750 +
3,500
3,250 em
3,000
2,750 +
2,500
2,250 +
2,000

Jan Mar Mai Jul Set Nov Dez
Revenda 2020 e Revenda 2021
Distribuigdo 2020 e Distribui¢do 2021

Nota 1: Ndo houve pesquisa de precos de revenda entre 23/08/20 e 17/10/20.

Nota 2: Os pregos de distribuigdo tém periodicidade de publicagdo mensal
e sdo incluidos em Sinteses especificas.

Fonte: ANP.
Pregos semanais de revenda de etanol hidratado,
RS /litro por regido geografica - 12 meses
4,000
3,750

3,500
3,250

—

=

3,000
2,750
2,500
2,250
2,000
jan/20 mar/20 mai/20 jul/20 set/20 nov/20 jan/21
Centro-Oeste e Nordeste e NOrte
e Sudeste S U |

Nota: Ndo houve pesquisa de pregos de revenda entre 23/08/20 e 17/10/20.
Fonte: ANP.

Revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

Produto Regido
Preco médio (R$/1) Variagdo semanal Variacdo em 4 semanas Variacdo em 12 meses
Centro-Oeste 3,269 * -0,88% * -2,04% * -0,82%
Q Nordeste 3,654 A 0,36% A 3,25% A 4,37%
,E Norte 3,706 * -0,40% * 1,31% * 1,01%
§ Sudeste 3,125 th -0,13% A 0,74% th -1,85%
= Sul 3,269 * 1,40% * 1,43% * -1,09%

Média nacional
Fonte: ANP

Precos de Produgdo por UF - semana de 04/01/2021 a 08/01/2021

Etanol Hidratado Etanol Anidro
UF
R$/litro Variagdo Semanal R$/litro Variagdo Semanal
GO* 1,8099 ﬁ 0,68% 2,3212 * -0,27%
PE 2,0775 * 0,53% 2,6846 =
SP 2,0639 ﬁ 0,85% 2,4017 * -0,15%

Fonte: CEPEA/ESALQ

* Pregos do etanol hidratado relativo as vendas internas do estado



Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
u Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC
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Pregos Médios de Revenda de Etanol Hidratado por UF e Capitais - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

Pre¢o médio de revenda na Unidade da Federagao Prego médio de revenda na respectiva capital
o
©
Produto %0 UF Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo 4 Variagdo
« (RS$/1) Semanal 4 semanas 12 meses (RS$/1) Semanal semanas 12 meses
£ Distrito Federal 3,545 W -1,06% AN 0,48% M 1,17% 3,545 s -1,06% A 0,48% AN 1,17%
$ Goias 3,257 W -1,24% W -3,04% W -2,46% 3,314 W -081% W -2,70% W -1,40%
o
£ Mato Grosso 3,235 W 031% ¥ -0,80% A 3,75% 3,257 ¥ -031% W -0,40% Ah 5,68%
8 Mato Grosso do Sul 3,330 M 0,24% W -1,13% ¥ -9,07% 3,330 A 0,24% M 033% W -7,22%
Alagoas 3,616 W -022% A 0,42% A 3,20% 3625 s -036% fAh 0,67% AN 3,78%
Bahia 3,663 ¥ -003% M 562% N 1,22% 3,678 AN 0,22% Ah 5,06% Ah 0,60%
Ceara 3,829 A 0,66% A 0,47% i 2,82% 3,834 A\ 0,82%  Ah 0,39%  Ah 3,54%
£ Maranhio 3,782 W -1,20% A 1,42% N 2,22% 3,801 W -1,38% A 1,50% A 6,11%
< Paraiba 3,571 M 062% AN 537% AN 16,28% 3,567 AN 0,34%  Ah 535% AN 17,84%
[=]
Z Pernambuco 3,545 M 1,78% A 2,16% AN 5,92% 3,560 AN 2,51% M 2,62% A 7,72%
° Piaui 3,622 W -1,55% AN 2,32% M 2,87% 3,622 W -1,55% A 2,32%  Ah 3,75%
= Rio Grande do Norte 3,871 A 0,34% A 0,49% AN 3,98% 3,871 AN 0,18% A 0,16%  Ar 2,98%
';t: Sergipe 3,581 W -0,25% AN 0,22% N 2,37% 3,577 ¥ -036% Ah 0,11% AN 2,00%
% Acre 4,014 W -059% A 0,90% AN 0,10% 4,014 ¥ -059% A 090% A 0,43%
5‘ Amapa
2
= o Amazonas 3,441 W -1,00% M 1,68% AN 1,03% 3,440 W -1,00% A 1,71% A 1,03%
w +
5 Para 4050 Ah 0,12% AN 1,05% M 3,37% 4050 A 0,12% A 1,05% A 1,05%
2
Rondodnia 3,804 W -081% M 1,58% AN 0,79% 3,804 ¥ -081% A 1,58% A 3,20%
Roraima 3,770 Ah 3,20% A 2,72% W -3,08% 3,770 AN 3,20% A 2,72% W -3,08%
Tocantins 3,783 M 0,19% A 0,75% ¥ -0,60% 3,783 AN 0,19% M 0,75% W -1,20%
Espirito Santo 3,726  Ah 0,62% A 0,40% W -1,74% 3,780 AN 0,35% A 1,86% Wb -0,68%
[]
% Minas Gerais 3,208 W -022% M 2,07% W -2,58% 3,198 ¥ -006% A 2,60% W -0,37%
E Rio de Janeiro 4,002 W -084% W -1,45% W -5,48% 3,998 W -1,02% W -2,01% W -6,57%
S3o Paulo 3,038 ¥ -003% M 0,56% W -1,14% 3,064 AN 0,29% M 0,79% W -1,95%
Parana 3,212 M 1,45% AN 1,42% W -0,53% 3,195 AN 0,69% A 1,46% AN 0,98%
2 Rio Grande do Sul 4,341 M 1,26% A 0,46% AN 0,42% 4,332 AN 1,55% A 0,16%  Ar 0,02%
Santa Catarina 3,792 M 0,53% AN 2,46% W -0,18% 3,770 ¥ -0,53% A 1,86% W -6,82%
Fonte: ANP.
Precos médios de revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021 Razdo entre pregos médios de revenda do
Etanol Hidratado e da Gasolina C Comum
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Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC

OLEO DIESEL S500

PRECO MEDIO DE REVENDA DO OLEO DIESEL B S500 FOI DE R$ 3,685/LITRO, VARIAGAO POSITIVA DE 0,27% EM RELAGAO A

SEMANA ANTERIOR
Revenda - Semana 10/01/2021 a 16/01/2021

P O preco médio de revenda do diesel B S500 foi de R$ 3,685/litro,
variagdo positiva de 0,27% em relagdo a semana anterior.

P Nas dltimas 4 semanas, o preco médio do combustivel apresentou
avango de 2,59%. Na comparagao anual, baixa de 2,80%.

P Na decomposigio regional, em comparagio semanal, destaque para o
Sul (1,39%). Registraram-se altas em todas as regioes na comparagdo em 4
semanas e recuos na comparagao anual.

Produgdo - Semana 28/12/2020 a 03/01/2021

P O preco médio de produgdo do diesel A S500, na semana de
28/12/2020 a 03/01/2021, registrou elevagdo de 2,74% em relagdo a
semana anterior, cotado a RS 1,986/litro.

P Nas ultimas 4 semanas, o preco médio do combustivel apresentou alta
de 6,63%. Na comparagdo anual, queda de 14,14%.

P Petrobras: Nos dias 26/11, 16/12 e 29/12/2020, a Petrobras reajustou
os pregos do diesel A S500 em 5,12%, 4,01% e 4,01%, respectivamente, na
média dos precos dos pontos de entrega.

Importacao

P  PPI: no periodo de 04/01 a 08/01/2021, os pregos de paridade de
importagdo nos portos nacionais apresentaram variagdes semanais
positivas, entre 2,07% (Tramandai) e 2,42% (Suape).

P No mesmo periodo e em termos de cotagdes semanais médias, houve
alta, em délar/barril, do WTI Cushing Mo01 (4,39%) e, em ddlar/galdo, do
diesel “ULSD USGC Prompt Pipeline” (2,74%) da S&P Global Platts, além de
desvalorizagdo de 1,87% do real frente ao ddlar.

Pregos semanais de revenda e distribuicdo de 6leo
diesel B S500 (média nacional) - 2020/2021

R$/litro
4,000 -
3,800 -
3,600 -
3,400 -
3,200
3,000 -
2,800
2,600
2,400

Jan Mar Mai Jul Set Nov Dez
Revenda 2020 s Revenda 2021
Distribuigdo 2020 e Distribui¢do 2021

Nota 1: Ndo houve pesquisa de precos de revenda entre 23/08/20 e 17/10/20.

Nota 2: Os pregos de distribuigdo tém periodicidade de publicagdo mensal

e sdo incluidos em Sinteses especificas.

Fonte: ANP.

Pregos semanais de realiza¢do e Paridade de
Importagdo de éleo diesel A (média nacional*) -
2020/2021

R$/litro
2,700 -+
2,500
2,300
2,100 &
1,900 -
1,700 -
1,500 -
1,300 -
1,100

Jan Mar Mai Jul Set Nov Dez

Realizagdo 2020 PP1 2020
Realizagdo 2021 e PP| 2021

* Média simples de PPl dos portos pesquisados.

Fonte: ANP e S&P Global Platts.

Revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021 Produgdo - Semana de 28/12/2020 a 03/01/2021

Produto Regido Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo
(R$/1) Semanal 4 semanas 12 meses (R$/1) Semanal 4 semanas 12 meses

Centro-Oeste 3,767 ¥-0,40% A 2,20% W -4,54% 2,125 AN 2,91% ih7,12%  -12,70%

a Nordeste 3,740 -058% v 2,89% ¥ -1,50% 1,887 A 2,73% ih 6,18%  Wb-15,44%
"é" Norte 3,851 Ah0,23% M 3,16% W -4,18% 1,926 AN 2,07% dh 6,18%  ¥-13,32%
2 Sudeste 3,656 Mh0,11% fh 2,47% W -2,87% 2,058 Ah 3,93% ih 7,90%  W-13,47%
6 Sul 3,577 Ah1,39%  Ah 2,52% W -1,65% 1,993 AN 3,52% ih 7,87%  -12,33%
Média nacional 3,685 0,27% 2,59% -2,80% 1,986 2,74% 6,63% -14,14%

Fonte: ANP.

Preco de Paridade de Importacdo nos Portos - semana de 04/01/2021 a 08/01/2021

RS/litro var. semanal Porto R$/litro var. semanal RS/litro var. semanal
Itaqui 2,1093 A 2,34% Aratu 2,0984 A 2,35% Paranagua 2,1292 i 2,21%
Suape 2,0821 Ah 2,42% Santos 2,1406 A 2,17% Tramandai 2,1244 AN 2,07%

Fonte: S&P Global Platts.




ﬂ Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
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Pregos Médios de Revenda de Diesel B S500 por UF e Capitais - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

Pre¢o médio de revenda na Unidade da Federagao Preco médio de revenda na respectiva capital
o
©
Produto %0 UF Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo
« (R$/1) Semanal 4 semanas 12 meses (R$/1) Semanal 4 semanas 12 meses
£ Distrito Federal 3,731 W -1,43% AN 1,72% W -3,52% 3,730 ¥ -1,43% A 1,72% W -3,52%
S Goias 3,711 W -0,56% AN 1,98% W -4,08% 3,711 W -1,09% A 1,98% W -3,18%
o
£ Mato Grosso 3,882 M 021% AN 3,27% W -4,90% 3915 AN 0,38% A 2,95% W -2,13%
8 Mato Grosso do Sul 3,682 W -099% M 0,82% W -4,04% 3,682 ¥ -099% A 1,52% W -1,87%
Alagoas 3,862 W -2,99% AN 1,15% W -0,44% 3,864 W -357% A 0,94% W -0,16%
Bahia 3,665 M 0,41% M 3,36% ¥ -2,89% 3,735 AN 4,39% M 4,89% Ah 0,27%
Ceara 3,849 W -1,69% AN 1,85% W -2,63% 3,890 - - -
£ Maranhdo 3,762 W -2,46% M 2,73% AN 0,78% 3,763 W -2,46% Ap 2,76% AN 2,23%
< Paraiba 3,695 A 0,08% AN 3,73% W -0,73% 3639 W -027% A 3,20% W -1,03%
[=]
Z Pernambuco 3,565 A 1,28% - ¥ -9,52% - - - -
Piaui 3,886 Ah 0,49% A 5,45% W -0,26% 3,886 AN 0,49%  fAh 545% AN 0,34%
[=]
2 Rio Grande do Norte 3,862 W -067% M 0,05% AN 0,10% 3,862 AN 0,03% A 0,49% W -0,90%
wv
@ Sergipe 3,816 - - W -0,21% 3,815 - - W -3,42%
§ Acre 4,556 M 0,42% A 1,06% ¥ -5,36% 4,556 AN 0,42% A 1,06%  Ah 1,20%
g Amapa 4,157 = 0,00% A 5,56% W -2,85% 4157 = 0,006 A 556% W -2,33%
\g o Amazonas 3,643 W -135% M 2,65% ¥ -3,85% 3,641 W -135% Ah 2,68% W -3,80%
E Para
2
Rondodnia 3,901 W -010% M 1,83% ¥ -3,30% 3,901 ¥ -010% A 1,83% A 0,08%
Roraima 3,929 W -1,06% AN 3,75% = 0,00% 3,929 W -1,06% A 3,75% = 0,00%
Tocantins 3,784 M 2,94% A 4,42% ¥ -0,79% 3,784 AN 2,94% M 4,42%  Ah 0,40%
Espirito Santo 3,630 Wb -085% A 0,86% W -3,84% 3,732 W -1,76%  Ah 3,70% W -2,41%
[]
% Minas Gerais 3,721 W -037% M 2,54% ¥ -3,35% 3,697 W -1,15% A 0,54% W -3,75%
E Rio de Janeiro 3,710 Ar 0,38% A 1,31% W -2,14% 3,735 s -056% A 0,95% W -1,14%
S3o Paulo 3,609 M 0,53% M 2,76% W -2,49% 3,612 AN 0,95% M 2,38% W -3,06%
Parana 3,550  Ah 3,29% A 4,04% W -0,95% 3,465 AN 0,67% A 2,45% AN 1,11%
Z Rio Grande do Sul 3,609 W -019% M 1,06% W -2,33% 3,570 AN 3,09% Ah 3,06 W -2,80%
Santa Catarina 3,594 W\ -083% M 1,07% W -2,39% 3549 W -0,70% W -0,20% N -11,25%

Fonte:ANP

Precos médios de revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021
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b 4,556

AM PA MA {c]z, RN
PI PB
b S re
RO TO AL 3,550
BA SE
MT DF
GO
MG
MS ES
SP
PR RI
sc

RS



E Sintese do comportamento dos pregos dos combustiveis (Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021)
Superintendéncia de Defesa da Concorréncia - SDC

anp

GLP P-13

PRECO MEDIO DE REVENDA DO GLP P-13 REGISTROU ALTA DE 1,93% EM RELACAO A SEMANA ANTERIOR, COMERCIALIZADO A R$
76,50/13KG

Revenda - Semana 10/01/2021 a 16/01/2021 R$/13ke Pregos semanais de revenda e distribui¢do de GLP P-
40,00 13 (média nacional) - 2020/2021
P O preco médio de revenda do GLP P-13 foi de RS 76,50/13kg, 75'00 1y
acréscimo de 1,93% em rela¢do a semana anterior. 70'00 |
» Houve avanco de 1,96% em 4 semanas e alta de 9,30% em 12 meses. 65'00
P Em termos regionais, todas as regides apresentaram crescimento na el
comparagdo semanal. 60,00 1
55,00 -
Produggo - Semana 28/12/2020 a 03/01/2021 50,00 1
45,00 v
P O prego médio de produgdo do GLP P-13, na semana de 28/12/20 a Jan MarRevenda'\gglzo Jul set Rever’:lc;)avzon Dez
03/01/21, ficou em RS 34,13/13kg, variacdo positiva de 0,14% na Distribuicio 2020 Distribuicdo 2021

comparagdo semanal.

P Houve, ainda, alta de 2,92% em 4 semanas e de 22,46% na comparagio
anual.

P  Petrobras: nos dias 04/11/20, 03/12/20 e 07/01/21, a Petrobras
reajustou os precos do GLP em 5,01%, 5,50% e 6,03%, respectivamente, na
média dos precos dos pontos de entrega.

Nota 1: Ndo houve pesquisa de precos de revenda entre 23/08/20 e 17/10/20.

Nota 2: Os pregos de distribuigdo tém periodicidade de publicagdo mensal

e sdo incluidos em Sinteses especificas.

Fonte: ANP.

Pregos semanais de realizacdo e Paridade de

R$/13kg
Importagdo do GLP P-13 (média nacional*) -
Importacdo 000 2020/2021
35,00 -
P PPI: os pregos de paridade de importagdo do GLP P-13 nos dois portos 3000
nacionais analisados tiveram, no periodo entre 04/01 e 08/01/2021, 2500

variagdes semanais positivas: Suape, 4,38%; e Santos 4,18%.

P No mesmo periodo e em termos de cotagdes semanais médias, os 20,00
pregos em doélar/ton do propano (Propane Mt Belvieu non-LST pipe Mo01) e 15,00 -
butano (Butane Mt Belvieu non-LST pipe Mo01) registraram alta de 11,56% 10,00

e queda de 20,43%, respectivamente, no mercado de Mt Belvieu. Na Jan Mar Mai Jul Set Nov Dez
mesma base comparativa, houve desvalorizagdo de 1,87% do real frente ao Realizagiio 2020 PPI 2020
dolar. e Realizacio 2021 i PP| 2021

* Média simples de PPl dos portos pesquisados.

Fonte: ANP e S&P Global Platts.

Revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021 Producdo - Semana de 28/12/2020 a 03/01/2021
Produto Regido Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo 4 Variagdo
(R$/13kg) Semanal 4 semanas 12 meses (R$/13kg) Semanal semanas 12 meses
Centro-Oeste 81,748 Ah2,30% AN 1,75% A 5,56% ¥k ) *kx la
Nordeste 75,683 Ah3,51% Ah 3,39% Ak 10,79% 33973 W\ -0,11% AN 2,36% Ah21,72%
Norte 84,655 Ah0,75% AN 1,03% A 7,68% 33,544 W -1,14%  Ah2,96%  Ah22,58%
Sudeste 74,072 #h0,75% Ah 1,52% Ak 9,13% 33,874 W -0,09% AN 2,31%  Ah22,25%
Sul 77,994 Ah2,41% Ah 0,95% Ak 10,10% 35,770 A 1,97% Ah 6,40%  AN25,05%

Média nacional 76,500 1,93% 1,96% 9,30% 34,126 0,14% 2,92% 22,46%

Preco de Paridade de Importacdo nos Portos - semana de 04/01/2021 a 08/01/2021

Fonte: ANP.

Porto R$/13kg var. semanal R$/13kg var. semanal
Suape 38,7140 A 4,38% Santos 39,8840 A 4,18%

Fonte: S&P Global Platts
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Pregos Médios de Revenda de GLP P-13 por UF e Capitais - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021

:
Produto %’ UF Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo Prego médio Variagdo Variagdo Variagdo
« (R$/13kg) Semanal 4 semanas 12 meses (R$/13kg) Semanal 4 semanas 12 meses
£ Distrito Federal 74,852- M 414% AN 2,92% A 4,79% 74,852- AN 414% AN 2,92% A 4,79%
$ Goias 78,850 Ap 1,78% A 1,47% AN 8,29% 79,469 Ah 1,72% A 1,60% Ar 5,10%
% Mato Grosso 97,178 #Ah 2,76% A 1,73% A 0,71% 96,000 A 1,73% A 1,62% A 0,95%
8 Mato Grosso do Sul 75,487 Mp 1,51% A 1,63% AN 6,44% 75,487 AN 1,51% A 2,45%  Ah 9,85%
Alagoas 72,388 AN 1,84% AN 3,97% AN 13,20% 73,001 AN 2,23%  Ap 2,88% Ap 14,86%
Bahia 73,198 Ap 599% A 4,33% AN 14,44% 74,422 An 8,58% M 6,15%  Ar 14,54%
Ceara 83,081 A 2,14% A 3,10% A 9,69% 83,216 A 099%  Ah 2,33% A 5,98%
£ Maranhio 78,027 Ap 4,05% A 7,46% AN 7,03% 78,323 Ah 4,44% A 7,84% A 11,90%
< Paraiba 79,613 A 3,96% AN 3,38% AN 15,93% 79,526 AN 3,96%  Ah 3,35%  Ap 13,61%
2 Ppernambuco 69,610 Ar 2,29% A 1,45% i 7,13% 69,219 Ah 1,63% A 0,32% A 5,05%
Piaui 79,074  Ah 1,07% A 0,09% AN 10,98% 79,074 AN 1,07%  Ap 0,09% A 13,74%
Rio Grande do Norte 77,909 Ap 4,07% AN 4,67% AN 10,35% 77,909 An 4,07% Ah 4,90%  Ap 13,13%
Sergipe 73383 A 031% W -1,61% A 2,05% 72,575 W -0,80% Wb -2,69% Wb -3,02%
Acre 93,750 Ah 0,36% A 1,02% AN 10,56% 93,750 Ap 0,36% M 1,02%  Ar 11,12%
Amapa 94,778 M 0,47% W -0,12% AN 14,89% 94,778 A 0,47% W -0,12% A 14,04%
o Amazonas 82,868 W -137% W -1,85% AN 11,14% 82,628 W -1,41% Wb -1,92%  Ar 12,99%
5 para 82,180 A 1,80% A 2,15% N 7,17% 82,180 Ah 1,80%  Ah 2,15% A 17,32%
= Rondodnia 90,103 Ap 1,12% A 2,11% AN 9,77% 90,103 A 1,12% M 2,11%  Ar 13,26%
Roraima 93,628 W -0,62% W -0,11% M 7,31% 93,628 W -0,62% W -0,11% A 7,31%
Tocantins 82,583 Ar 0,15% M 0,71% W -0,44% 82,583 A 0,15% M 0,71%  Ar 2,31%
Espirito Santo 73,688 A 1,61% - A 13,10% 75,000 W -2,17% - M 817%
[]
% Minas Gerais 76,874 W -037% ¥ -0,40% AN 9,37% 75221 W -1,86% W -432% A 11,30%
E Rio de Janeiro 68,367 AN 1,53% A 2,61% A 8,02% 70,291 A 0,51%  Ap 2,64% A 10,55%
S3o Paulo 75,155 Ap 0,91% A 2,14% AN 9,03% 74,175 W -1,02%  Ah 2,22% A 4,99%
Parana 78,472  #Ah 3,06% A 1,19% AN 10,20% 76,199 A 1,66% A 1,70% A 16,61%
Z Rio Grande do Sul 74,438 Ap 3,26% A 0,48% AN 6,16% 75,072  An 1,77% A 0,65% Ah 9,64%
Santa Catarina 83,618 W -0,10% A 1,28% AN 17,04% 83,998 AN 457% AN 4,35%  Ap 16,66%
Fonte: ANP.
Precos médios de revenda - Semana de 10/01/2021 a 16/01/2021
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